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III.   PRÍLOHY

1. Prehľady o zásahoch Horskej záchrannej služby 

I.

TEXTOVÁ ČASŤ

1. 
Identifikácia organizácie

Názov organizácie: 

Horská záchranná služba Poprad

Sídlo organizácie:    

Scherffelova 15, Poprad

Kontakt:                   

052/ 7877711, riaditelstvo@hzs.sk
Oblastné strediská: 

Vysoké Tatry, Starý Smokovec

                                  

Nízke Tatry, Jasná

                                  

Západné Tatry, Žiarska dolina

                                  

Malá Fatra, Vrátna

                                  

Veľká Fatra, Donovaly

                                  

Slovenský raj, Čingov

                                  

Stredisko lavínovej prevencie, Jasná 

    



Školiace stredisko, Tále

Zriaďovateľ: 

Ministerstvo vnútra Slovenskej republiky

                                               
HZS je zriadená zákonom NR SR č. 544/2002 Z.z. 

Forma hospodárenia: 
príspevková

Riaditeľ: 


Ing. Jozef Janiga

2. 
Hlavné činnosti organizácie stanovené štatútom

2.1. Horská záchranná služba v horských oblastiach 

· organizuje a vykonáva záchrannú činnosť a poskytuje neodkladnú zdravotnú starostlivosť, transport a neodkladnú dopravu pri záchrane osôb, najmä v súčinnosti s leteckou záchrannou zdravotnou službou,

· poskytuje informácie súvisiace s bezpečnosťou osôb,

· umiestňuje a udržiava po prerokovaní s vlastníkom, správcom alebo užívateľom nehnuteľnosti v horskej oblasti výstražné, informačné a iné zariadenia súvisiace s bezpečnosťou  osôb,

· umiestňuje a udržiava po prerokovaní s vlastníkom, správcom alebo užívateľom nehnuteľnosti zabezpečovacie zariadenia na nebezpečných úsekoch trás, ktoré určí,

· vykonáva opatrenia súvisiace s lavínovým nebezpečenstvom,

· podieľa sa na pátraní po nezvestných osobách,

· vyjadruje sa k vyznačovaniu trás a k ich označovaniu,

· vykonáva trhacie práce v súvislosti s lavínovým nebezpečenstvom,

· poskytuje ubytovacie služby.
2.2. Horská záchranná služba ďalej

· zabezpečuje odbornú spôsobilosť svojich zamestnancov a iných fyzických osôb a právnických osôb prostredníctvom Školiaceho strediska Horskej záchrannej služby,
· vykonáva asistencie pri športových a spoločenských podujatiach,

· poskytuje služby prevádzkovateľom lyžiarskych tratí,

· vykonáva na základe zmlúv s vlastníkom alebo správcom územia značenie turistických trás,

· využíva majetok, ktorý spravuje, na zabezpečenie vlastných zdrojov,

· spolupracuje so zdravotníckymi zariadeniami a zdravotnými poisťovňami na základe zmlúv,

· poskytuje poradenskú a posudkovú činnosť v problematike bezpečnosti osôb a majetku v horských  oblastiach, 

· spolupracuje s orgánmi štátnej správy, s vyššími územnými celkami a obcami pri plnení úloh vyplývajúcich zo zákona,

· spolupracuje s občianskymi združeniami, inými právnickými osobami a fyzickými osobami, ktoré vykonávajú záchrannú činnosť v horských oblastiach na základe zmlúv,

· spolupracuje s medzinárodnými organizáciami, ktoré pôsobia v oblasti horskej záchrany a zastupuje Slovenskú republiku v týchto medzinárodných organizáciách.

2.3 Horská záchranná služba plní úlohy v rámci integrovaného   záchranného systému 
na území Slovenskej republiky a podľa potreby aj  mimo územia Slovenskej republiky; pritom spolupracuje s ďalšími zložkami integrovaného záchranného systému ministerstva a ostatných ústredných orgánov štátnej správy.
3.     Strednodobé a dlhodobé ciele organizácie
3.1     Strednodobé ciele organizácie  

     Strednodobé ciele HZS môžeme rozdeliť na ciele smerované do vnútra organizácie, ktoré sú zamerané na zefektívnenie a skvalitnenie činností a ciele smerom k tretím osobám zamerané v rámci prevencie na zníženie úrazovosti v horských oblastiach.

            Ciele smerom do vnútra organizácie:
a) aktualizovať vnútorne pokyny súvisiace s činnosťou organizácie,

b) dopracovať metodické postupy v oblasti horskej záchrany s prihliadnutím na menežment rizík podľa odporúčaní IKAR - CISA
c) komplexne zabezpečiť nevyhnutné materiálne zabezpečenie pre výkon horskej záchrany,

d) aktualizovať súčastí v oblasti OOPP, pracovných odevov a obuvi a pracovných pomôcok v zmysle schváleného normatívu, a nových technológií, 

e) aktualizovať normatív OOPP na základe skúsenosti z minulého obdobia
f) zabezpečenie výstavby riaditeľstva HZS v Hornom Smokovci,
g) zabezpečenie výstavby informačného strediska HZS v Starom Smokovci,

h) vypracovať a dať na schválenie investičný plán výstavby záchranných staníc HZS,
i) dokončiť obnovu vozového parku,

j) zvýšiť počet záchranárov na požadovaný stav,

k) preškoliť a vyškoliť všetkých zamestnancov na požadovanú úroveň,

l) skrátiť dobu nasadenie na zásah od prijatia tiesňovej výzvy,

m) zlepšiť technické vybavenie pre automatizovaný zber a spracovanie dát na Stredisku lavínovej prevencie,

n) prejsť na efektívnejší a prehľadnejší systém cyklického vzdelávania, získavania a udržiavania odbornej spôsobilosti prostredníctvom Školiaceho strediska.

           Ciele smerom von:
a) zmenou legislatívy vytvoriť lepšie platové a sociálne podmienky pre zamestnancov a zároveň vyriešiť nedostatky v rámci legislatívy, ktorú je potrebné aktualizovať v súvislosti so vstupom Slovenskej republiky do Európskej únie,
b) zefektívniť činnosti v rámci Integrovaného záchranného systému,

c) zlepšiť kontrolu nad dodržiavaním zákona č. 544/2002 Z.z. a pokynov HZS,

d) zlepšiť komunikáciu s návštevníkmi a ostatnými zložkami IZS.

3.2     Dlhodobé ciele organizácie

     Dlhodobé ciele sú zamerané na stabilizáciu organizácie.
a) zabezpečenie vlastných zdrojov minimálne do výšky odpisov tak, aby bola naplnená podstata príspevkovej organizácie, 

b) vyriešenie problému prenajatých záchranných staníc,

c) zlepšenie vzťahov s občianskymi združeniami vykonávajúcimi záchrannú činnosť v horských oblastiach.
4. Organizačná štruktúra 
     V súlade s Pokynom riaditeľa Úradu civilnej ochrany Ministerstva vnútra Slovenskej republiky čiastka 10 zo dňa 31. mája 2004, ktorým sa vydáva Organizačný poriadok Úradu civilnej ochrany MV SR bol ustanovený nový organizačný poriadok Horskej záchrannej služby s platnosťou od 1.8.2004.     Základnou organizačnou zložkou je oddelenie a oddelenie sa člení na skupiny.

      Horskú záchrannú službu tvorí Oddelenie organizačné a oblastné strediská, ktoré sú postavené na úroveň oddelenia. Operačné stredisko tiesňového volania, školiace stredisko a stredisko lavínovej prevencie sú postavené na úroveň skupiny.

     Na čele Horskej záchrannej služby je riaditeľ, na čele oddelenia a skupiny je vedúci, na čele školiaceho strediska a strediska lavínovej prevencie a oblastného strediska je náčelník.

     Za účelom posudzovania odborných otázok súvisiacich s činnosťou horskej služby zriaďuje riaditeľ svoje stále alebo dočasné odborné poradné orgány, na zabezpečenie plnenia dôležitých úloh a riešenie vybraných problémov riaditeľ Horskej záchrannej služby zriaďuje stále a dočasné pracovné komisie.
	Riaditeľ
	
	

	ORGANIZAČNÉ ODDELENIE
	Počet
	

	Vedúci organizačného oddelenia – zástupca riaditeľa
	1
	

	Právnik
	1
	

	Operačné stredisko tiesňového volania
	
	

	Vedúci operačného strediska tiesňového volania
	1
	

	Zamestnanec operačného strediska tiesňového volania
	3
	

	Školiace stredisko
	
	

	Náčelník
	1
	

	Odborný zamestnanec
	1
	

	Lekár
	1
	

	Metodik
	1
	

	Kynológ
	1
	

	Speleológ
	1
	

	Zamestnanec RDST
	1
	

	Stredisko lavínovej prevencie
	
	

	Náčelník
	1
	

	Zamestnanec na úseku preventívnych opatrení
	2
	

	Zamestnanec meteorologických a snehomerných meraní
	2
	

	Ekonomická skupina
	
	

	Vedúci ekonomickej skupiny
	1
	

	Odborný referent pre ľudské zdroje a mzdy, pokladník
	1
	

	Odborný referent pre finančné účtovníctvo
	1
	

	Odborný referent pre materiálové účtovníctvo a evidenciu majetku
	1
	

	Odborný referent pre štátnu pokladnicu a DPH
	1
	

	Odborný referent pre evidenciu faktúr a fakturáciu
	1
	

	Prevádzková skupina
	
	

	Vedúci prevádzkovej skupiny
	1
	

	Odborný referent pre dopravu, služby a zásobovanie
	1
	

	Odborný referent pre BOZP a OPP
	1
	

	OBLASTNÉ STREDISKO VYSOKÉ TATRY
	
	

	Náčelník
	1
	

	Záchranár
	30
	

	Pomocný pracovník
	1
	

	Upratovačka
	1
	

	OBLASTNÉ STREDISKO NÍZKE TATRY
	
	

	Náčelník
	1
	

	Záchranár
	24
	

	Pomocný pracovník
	2
	

	Upratovačka
	2
	

	OBLASTNÉ STREDISKO ZÁPADNÉ TATRY
	
	

	Náčelník
	1
	

	Záchranár
	16
	

	Pomocný pracovník
	1
	

	OBLASTNÉ STREDISKO SLOVENSKÝ RAJ
	
	

	Náčelník
	1
	

	Záchranár
	8
	

	Pomocný pracovník
	1
	

	OBLASTNÉ STREDISKO MALÁ FATRA
	
	

	Náčelník
	1
	

	Záchranár
	12
	

	Pomocný pracovník
	1
	

	Upratovačka
	1
	

	OBLASTNÉ STREDISKO VEĽKÁ FATRA
	
	

	Náčelník
	1
	

	Záchranár
	12
	

	Pomocný pracovník
	1
	


            Počet zamestnanocv podľa pracovných zaradení v roku 2004
	pracovné zaradenie
	Počet zamestnancov – priemerný prepočít. stav

	záchranár
	76

	odborní zamestnanci ŠS
	5

	odborní zamestnanci SLP
	3

	zamestnanci riaditeľstva HZS
	9

	zamestnanci OSTV
	3

	iní
	6

	Spolu
	102


5.    Hlavné činnosti organizácie
Hlavné činnosti Horskej záchrannej služby rozdeľujeme na:

· záchranné činnosti vo vysokohorskom a horskom teréne a na lyžiarskych tratiach

· súčinnosť pri výkone záchrannej činnosti

· spolupráca s občianskymi združeniami
· pohotovosť

· preventívnu činnosť

· činnosť Strediska lavínovej prevencie

· činnosť Školiaceho strediska

· činnosť Operačného strediska tiesňového volania   

· asistencie pri športových, kultúrnych a iných podujatiach
· služby pre prevádzkovateľov lyžiarskych tratí

Rozdelenie fondu pracovnej doby u záchranárov podľa vykonávaných činností

	činnosť
	počet osobodní
	%

	školenia
	2 476
	14,68

	záchranné akcie
	2 017
	11,95

	dispečing - pohotovosť
	5 114
	30,31

	záchranári - pohotovosť
	5 117
	30,33

	asistencie
	261
	1,55

	OHDZ
	1 670
	9,90

	iné
	217
	1,29

	Spolu
	16 872
	100,00


5.l     Výkon záchrannej činnosti  pri záchrane osôb 

     Výkon záchrany a jeho organizácia je priamo vykonávaná oblastnými strediskami Horskej záchrannej služby v jednotlivých horských  oblastiach.  Pri organizácii a výkone  záchrany sa 
riadia zamestnanci vnútroorganizačnými pokynmi pre výkon záchrany. 

Rozdelenie zásahov Horskej záchrannej služby v zmysle zákona NR SR č. 544/2002 Z. z. je na zásahy vo vysokohorskom, horskom teréne a na zásahy na lyžiarskych tratiach pre prevádzkovateľov horských dopravných zariadení. Počty zásahov podľa oblastných stredísk sú uvedené v tabuľke.
	 
	Turistika
	Bežecké lyžovanie
	Lyžovanie vo voľnom teréne
	Horolezectvo
	Paragliding
	Horský bicykel
	Iné
	Zjazdové trate

	Malá Fatra
	28
	0
	6
	0
	0
	1
	5
	68

	Veľká Fatra
	26
	3
	83
	0
	3
	0
	24
	285

	Nízke Tatry
	44
	0
	39
	3
	1
	1
	32
	311

	Vysoké Tatry
	156
	1
	12
	43
	0
	3
	56
	66

	Západné Tatry
	37
	1
	5
	1
	0
	0
	5
	55

	Slovenský raj
	48
	0
	0
	0
	0
	2
	6
	8

	∑
	339
	5
	145
	47
	4
	7
	128
	793

	∑
	675
	793


     V roku 2004 bola návštevnosť v horských oblastiach na Slovensku výrazne nižšia ako po minulé roky, čo sa odzrkadlilo na počte zásahov v horských oblastiach. Počet zásahov ovplyvnili aj podmienky hlavne v zimnom období, ktoré neboli na výkon zimnej turistiky a horolezectva ideálne.  Na strane druhej sa zvýšil počet horolezeckých úrazov, čím sa zvýšila náročnosť záchranných akcií oproti predchádzajúcemu obdobiu. Podrobnejšie údaje o záchrannej činnosti sú uvedené v prílohe.

5.1.1    Oblastné stredisko Vysoké Tatry

     V roku 2004 oblastné stredisko zaznamenalo zníženú návštevnosť, čo sa prejavilo celkovo v nižšom počte úrazov čo do počtu, ale naopak, v náročnosti záchranných akcií nastal mierny nárast oproti predchádzajúcemu roku. Po personálnej stránke, aj napriek miernym zlepšeniam, deficit záchranárov sa prejavoval najmä neúmernými nárastmi nadčasových hodín prevažne v zimnom období, časovou a personálnou náročnosťou školení a kurzov, pohotovosťami na letisku, asistenciami a inými dielčími úlohami. 
     Preventívna činnosť spočívala v opravách a výmenách poškodených úsekov umelých zabezpečovacích pomôcok na vytýčených trasách, odisťovaní istiacich stanovísk a ústupových variantov z lezeckých ciest, v osvete, vydávaní výstrah a umiestňovaní informačných tabúľ o lavínových terénoch, aktuálnom nebezpečenstve a v zimnom tyčovom značení. 
     V materiálno-technickom zabezpečení nastal v roku 2004 výrazný nárast, predovšetkým  obnovením vozového parku a prostriedkov OOPP, čo sa pozitívne odzrkadlilo na kvalite záchrany a bezpečnosti záchranárov. 

5.1.2    Oblastné stredisko Nízke Tatry

     V roku 2004 pracovalo v oblastnom stredisku Nízke Tatry 18 zamestnancov. Jeden zamestnanec počas celého roka z dôvodu zdravotných problémov nevykonával pracovné zaradenie záchranár. Zamestnanci počas roka plnili úlohy vyplývajúce z ich  pracovných náplní a tiež z plánu cyklického vzdelávania. Boli zorganizované a dobre prevedené veľké cvičné záchranné akcie, v zime i v lete. Oblastné stredisko zorganizovalo Deň Horskej záchrannej služby na Repiskách. Najviac sa zaostalo v zdravotnej príprave, kde sa ukázala individuálna príprava ako nedostačujúca. 

     Počas zimnej i letnej sezóny v popoludňajších hodinách vykonával službu a pohotovosť pohotovostný vodič. Jeho nasadenie sa ukázalo ako opodstatnené, pretože vo veľmi krátkom čase môže spolu s dispečingom riešiť vzniknuté krízové situácie. Po presmerovaní telefónu na druhý oblastný dispečing, sa aj dispečer môže zúčastniť na záchranných akciách.

     Do budúcnosti predpokladáme, že stavy záchranárov budú naplnené podľa schváleného organizačného poriadku, pretože pri neustálom zvyšovaní požiadaviek na zamestnancov účasťou na školeniach, kurzoch, výkonom lyžiarskej služby, asistenciách, čerpaním náhradného voľna a riadnej dovolenky je momentálne stav záchranárov nepostačujúci.   
5.1.3 Oblastné stredisko Západné Tatry
     Kolektív oblastného strediska je po odbornej, technickej a fyzickej stránke na vysokej úrovni. Problémom je nedostačujúci počet zamestnancov. Terajší stav zamestnancov 9 (8 záchranárov a náčelník) je vzhľadom na kvalitné plnenie zverených úloh kritický. Prejavuje sa to vo zvýšenom pracovnom nasadení, čím nedochádza k čerpaniu riadnej dovolenky, hromadia sa hodiny náhradného voľna nad 150 hod., bez dostatočnej možnosti ich priebežného čerpania.

Po organizačnej stránke nie je možné vypracovať systémové algoritmy služieb. Sťažuje to aj organizáciu a realizáciu záchranných akcií, čo vytvára dojem nízkej profesionality. Tak isto stagnuje ďalší kvalitatívny rast zamestnancov (metodická práca v oblastnom stredisku).  Tento stav zamestnancov komplikuje aj štruktúra oblastného strediska - dve strediská, ktoré  väčšinou pracujú samostatne. Počet zamestnancov podľa schváleného organizačného poriadku je 18.

    Stav materiálno-technického vybavenia je na dobrej úrovni. V hodnotenom roku sa doplnil chýbajúci záchranný materiál v pohotovostných skladoch, dopravná technika, administratívne vybavenie aj osobné ochranné a pracovné pomôcky. 
5.1.4 Oblastné stredisko Malá Fatra

     V roku 2004 bolo personálne zabezpečenie oblastného strediska dostatočné, pretože nebola v prevádzke lanová dráha Vrátna – Chleb, čo sa prejavilo poklesom zimnej ale hlavne letnej úrazovosti. V oblastnom stredisku bola celý rok pracovná pohotovosť zabezpečovaná v mieste trvalého bydliska (všetci zamestnanci bývajú od Domu HZS do 5 km). Je potrebné doriešiť pohotovosť vodiča po pracovnej dobe a v budúcnosti aj miesto pomocného zamestnanca. 

     Materiálne vybavenie je na požadovanej úrovni a systematicky sa dopĺňa. Novým zamestnancom je potrebné zabezpečiť základné vybavenie – ochranné pracovné prostriedky a pracovné pomôcky.
5.1.5 Oblastné stredisko Veľká Fatra

Nebolo prevedené osadenie 50 m reťazí v lokalite Ostrá - Gaderská dolina z dôvodu zdĺhavého získania súhlasu u dotknutých zložiek.

Na základe požiadaviek lyžiarskych stredísk o uzatvorenie zmlúv na výkon lyžiarskej záchrannej činnosti je súčasný počet zamestnancov nedostatočný. V prípade vykonávania tejto činnosti v 3 strediskách počas 7 dní v týždni je potrebné zvýšiť stav zamestnancov na 12.

Od 1.1.2005 je stav zamestnancov v oblasti 10, vykonávanie lyžiarskej služby v 2 strediskách (Donovaly - 5 dní, Martinské Hole – 7 dní), dôsledok: veľký nárast NV. 

5.1.6    Oblastné stredisko Slovenský raj
Objem práce sa so 7 pracovníkmi v oblasti dá zvládnuť, ale vzniká veľký počet   nadčasových hodín , a taktiež nieje možnosť čerpať plánovanú dovolenku. Plánovaný počet pracovníkov 8 a1 by vykryl reálnu potrebu.

Je potrebné dodať nový snežný skúter, podľa možnosti ešte jeden motocykel. DHS Čingov - vybudovať novú stavbu alebo zrekonštruovať starú (vybudovaná 1961, prístavba 1990) a obnoviť zariadenia v DHS Čingov (šatňa pracovníci, garáž, služobná miestnosť). Je potrebné riešiť garáž v SNV, ZS Kláštorisko nieje momentálne potrebné pre pracovníkov HZS SR, dobudovať ZS Hrabušice, pripadne Podlesok doplniť materiálmi, ZS Dedinky je potrebná pre pracovníkov HZS.

5.2    Súčinnosť pri výkone záchrannej činnosti

     Súčinnosť pri výkone záchrannej činnosti v horských oblastiach prebieha v rámci Integrovaného záchranného systému a na základe zmluvných vzťahov. Súčinnosť je vykonávaná hlavne s Leteckou záchrannou zdravotnou službou, Policajným zborom Slovenskej republiky a zdravotníckymi zariadeniami. Prehľad vykonanej súčinnosti je uvedený v nasledujúcej tabuľke.
	
	Spolu
	Horské oblasti
	Lyžiarska služba

	Zložka
	HZS
	Zásahy
	Počet osôb
	%
	HZS
	Zásahy
	Počet osôb
	%
	HZS
	Zásahy
	Počet osôb
	%

	LZS
	1468
	136
	159
	9,26
	675
	122
	138
	18,07
	793
	14
	21
	1,77

	Záchranná služba
	1468
	97
	106
	6,61
	675
	47
	47
	6,96
	793
	50
	59
	6,31

	Polícia SR
	1468
	29
	33
	1,98
	675
	29
	33
	4,30
	793
	0
	0
	0,00

	iní
	1468
	48
	117
	3,27
	675
	35
	104
	5,19
	793
	13
	13
	1,64


     Podrobnejšie údaje o  súčinnostiach sú uvedené v prílohe.

5.3   Spolupráca pri výkone záchrannej činnosti

     Spolupráca je vykonávaná na základe zmluvných vzťahov v súlade so zákonom NR SR 544/2002 Z.z. o Horskej záchrannej službe. Spolupráca prebiehala s týmito občianskymi združeniami: Horská služba na Slovensku a Dobrovoľný zbor Tatranskej horskej služby. Prehľad vykonanej spolupráce je uvedený v nasledujúcej tabuľke.
	
	Spolu
	Horské oblasti
	Lyžiarska služba

	Zložka
	HZS
	Zásahy
	Počet osôb
	%
	HZS
	Zásahy
	Počet osôb
	%
	HZS
	Zásahy
	Počet osôb
	%

	HS na Slovensku
	1468
	174
	280
	11,85
	675
	95
	156
	14,07
	793
	79
	124
	9,96

	DZ THS
	1468
	59
	119
	4,02
	675
	56
	116
	8,30
	793
	3
	3
	0,38


     Podrobnejšie údaje o spolupráci sú uvedené v prílohe.

5.4    Pohotovosť
     Pre zaistenie spoľahlivého preberania tiesňových volaní či už priamo od zainteresovaných osôb alebo prostredníctvom tiesňovej linky 112 a pre zabezpečenie rýchleho nástupu na záchrannú akciu zamestnanci počas roka vykonávali služby na oblastnom dispečingu a v pohotovosti na pracovisku podľa nasledujúcej tabuľky.
	
	
	MF
	VF
	NT
	VT
	ZT
	SR
	HZS

	dispečing
	osobodeň
	365
	366
	2190
	1095
	732
	366
	5114

	záchranár
	osobodeň
	368
	366
	1460
	1825
	732
	366
	5117


     Okrem tejto pohotovosti vykonávali zamestnanci HZS pohotovosť v mieste trvalého bydliska.

5.5    Preventívna činnosť

V rámci preventívnej činnosti boli vykonávané následovné činnosti na predchádzanie úrazom:
· hliadkovania v teréne,

· zabezpečovania vysokohorských chát sanitným a záchranárskym materiálom,

· osvetová činnosť v horskom teréne,

· kontrola dodržiavania právnych noriem a pokynov HZS v horských oblastiach,

· aktualizovanie údajov na doméne www.hzs.sk 
· práce v teréne podľa priloženej tabuľky.
	
	
	MF
	VF
	NT
	VT
	ZT
	SR
	HZS

	Preventívna činnosť
	
	
	
	
	
	
	
	

	- tyčové značenie
	km/ks
	46/2043
	74/400
	50/340
	14,/90
	2/50
	0
	186/2923

	- reťaze (kontrola)
	m
	80
	0
	
	600
	300
	820
	1800

	- reťaze (výmena)
	m
	0
	0
	
	308
	10
	0
	318

	- technické zariadenia
	ks
	7
	0
	
	22
	1
	335
	365


5.6     Činnosť Strediska lavínovej prevencie

     Činnosť strediska je zameraná na lavínovú prevenciu. Stredisko má tri hlavné zamerania : 

· horská záchranná služba

· verejnosť

· zahraničie

     Stredisko pracovalo v zložení: Ing. Ján Peťo – náčelník SLP

                                                      Ing. Roman Švanda – odborný zamestnanec

                                                      Ing. Milan Lizúch – odborný zamestnanec

                                                      Juraj  Settey – odborný zamestnanec

5.6.1  Merania a pozorovania

a) V čase zimnej sezóny zamestnanci SLP vykonávajú merania na 4 meteorologických staniciach v profi​le Chopka. Denne odchytávajú meteorologické údaje, potrebné k po​súdeniu lavínovej situácie na Slovensku z desiatich synoptických a štyroch klimatických staníc SHMÚ, cez počítačový modem z centrálnej data​bázy SHMÚ. Cez Internet odoberá SLP dáta zo šiestich tat​ranských staníc poľského IMGW cez centrálu v Krakove. Tieto sprá​vy sú dopĺňané hláseniami lavínových špecialistov HZS a externých pozorova​teľov HZS z piatich hlavných a ôsmich vedľajších pozorovacích sta​níc v oblastiach HZS. Získavaním dát z poľských tatranských staníc (Zakopané, Kasprov vrch, Hala Gasienicova, Poľana Chocholovska, Päť stavov poľských, Hala Ornak) sa zlepšil monitoring vývoja lavínovej situácie na severných svahoch Západných a Vysokých Tatier.

b) Tendencia vývoja lavínových situácií je každú hodinu moni​torovaná posúdením meteodát zo všetkých synoptických staníc na Slovensku a horských staníc v Poľsku, sledovaním údajov z automa​tických meteorologických staníc na Chopku a v Jasnej, družicových snímok, zá​berov z meteoradarov, predpovedných synoptických máp a všetkých druhov predpovedí počasia. Tento monitoring sa vykonával pomocou programu MIS a prepojením pevnou linkou na počítačovú sieť SHMÚ, ktoré umožňujú nepretržitý odber číselných, grafických aj obrazových informácií z tejto siete v reálnom čase.

c) Meteorologické pozorovania sú dopĺňané meraniami vlastnos​tí snehovej pokrývky na ôsmich pozorovacích plôškach v jednotli​vých pohoriach Slovenska, ktoré vykonávajú pracovníci SLP v spo​lupráci s lavínovými špecialistami HZS. Celkom bolo na SLP vyhodno​tených 96 nórskych testov stability  a profilov sneho​vej pokrývky.

d) Na základe získaných informácií je denne zostavovaná in​formácia o lavínovej situácii na Slovensku. Každá správa obsahuje krátku charakteristiku poveternostných podmienok a snehovej pokrývky v hrebeňových polohách hôr, stupeň lavínového nebezpe​čenstva podľa medzinárodnej stupnice v jednotlivých pohoriach, pravdepodobné lokality výskytu lavín, rady pre návštevníkov hôr a tendenciu vývoja lavínového nebezpečenstva na najbližších 24 hod. Nosným médiom šírenia informácie o lavínovej situácii na Slovensku je internet. Prvýkrát bola v činnosti stránka www.hzs.sk, ktorú zostavila HZS. Táto stránka obsahuje okrem denne aktualizovaných lavínových správ a stavu počasia zo stredísk HZS aj aktuálne výstrahy HZS, správy a fotodokumentáciu zo záchranných akcií. 

e) SLP spolupracovalo aj tento rok s Horským interne​tovým klubom na stránke  www.hory.sk, kde sa meteorologické dáta a stupne lavínového nebezpečenstva v grafickej forme zobrazujú od aktuálneho dňa 5 dní dozadu. 
f) Snehové správy sú zostavované v spolupráci s prevádzkovateľmi lyžiarskych stredísk a SLP. Vo vrchole sezóny správy obsahujú informácie o podmienkach lyžova​nia, výške snehovej pokrývky, stave počasia z viac ako 100 lyžiarskych areá​lov na Slovensku. K nim sa pridávali prípadné výstrahy HZS.

g) Zimná sezóna 2003/2004 bola priemerná na výšku snehu a snehové zrážky ale podpriemerná na aktivitu veľkých lavín. Bola charakteristická nestálym rázom počasia s častým výskytom sneženia, väčšinou však nie intenzívnym. Počas zimy sa vyskytla  najvážnejšia lavínová situácia v druhej polovici januára, keď v priebehu troch dní napadlo až 110 cm nového snehu v sprievode silného severozápadného vetra. V tomto období spadli najväčšie lavíny v Západných Tatrách, boli zasypané obecné komunikácie v Starých Horách. Celú zimu sa prakticky denne vyskytovali slabšie snehové zrážky, takže sa snehová pokrývka nestačila stabilizovať. Zlú stabilitu snehovej pokrývky potvrdzoval aj stály výskyt nestabilných vrstiev v snehovej pokrývke najmä hranatozrnného snehu a dutinovej inoväte, ktoré boli spolu s nedostatočne zviazanými vrstvami nového snehu príčinou väčšiny lavínových nehôd. O podpriemernosti uplynulej zimy vo veľkosti lavín svedčí aj skutočnosť, že lavíny nezasiahli stavebné objekty ani prístupové cesty k vysokohorským chatám a nespôsobili vážnejšie škody na lesných porastoch. Najväčšiu dráhu 2000 m dosiahla lavína v Kôprovej doline z Garajovej Kopy. Menšie lavíny z atypických lavínových dráh (odtrh lavín bol v pásme lesa) nebezpečne zasiahli prístupové cesty k osadám Horný Jelenec, Valentková, Rybô v obci Staré Hory. Lavínami bolo celkovo ohrozených 36 osôb vo vysokohorskom teréne, z toho 7 utrpelo ľahké, 7 ťažké zranenia a 6 nehodu neprežili. 
5.6.2     Odstrel lavín

     Pre legislatívne problémy  pri povoľovaní odstrelov lavín zo strany orgánov ochrany prírody  a krajiny boli len v priebehu zimy schválené technologické postupy testovania stability snehovej pokrývky a odstrely lavín pomocou výbušnín pre Nízke, Západné a Vysoké Tatry. Praktický odstrel lavín a testy stability snehovej pokrývky boli vykonané len pomocou delových a ohňostrojných rán.  Pre Veľkú Fatru bol vypracovaný projekt odstrelu lavín nad osadou Turecká. Pre problém určenia majiteľov dotknutých pozemkov však dodnes nie je schválený. Na jeho schválení ako aj  na schválení technologického postupu pre M. Fatru  v súčasnosti pracuje. 

5.6.2 Metodická činnosť   

     SLP zabezpečilo teoretické aj praktické vedenie lavínovej problematiky na 16 metodických akciách:

· 14.-15.1.2004 - Zverovka, lavínová problematika preškolenie zamestnancov HZS - 6 účastníkov, 

· 22.1.2004 - Dereše, metodická lavínová záchranná akcia pre metodikov HZS – 25 účastníkov, 

· 25.1.-26.1.2004 - Jasná, preskúšanie členov služobnej kynológie v hľadaní s lavínovými prístrojmi a organizácia lavínovej záchrannej akcie – 20 účastníkov, 

· 27.2.-3.3.2004  - Oravice, Jasná - lavínový kurz pre ašpirantov NAHVSR - 10 účastníkov, 

· 20.-21.3.2004 - Skialpfest, Žiarska dolina - inštruktáž o lavínovej problematike  pre pretekárov skialpinizmu - 150 účastníkov, 

· 30.-31.3.2004 - Jasná, lavínová problematika pre čakateľov HSnS - 35 účastníkov, 

· 15.4.2004 - Jasná, prednáška o lavínach pre záchranárov ZŠ B.Bystrica - 30 účastníkov, 

· 4.5.2004 - Jasná, seminár lavínových zamestnancov HZS - 30 účastníkov, 

· 6.-7.5.2004 -  lavínový kurz pre strážcov TANAPu a NAPANTu - 15 účastníkov, 

· 2.6.2004 - Jasná, exkurzia na SLP pre študentov katedry Meteorológie a klimatológie Matematicko-fyzikálnej fakulty UK Bratislava - 9 študentov, 

· 21.7. 2004 - skautský tábor Východná - HZS a SLP ich záchranná a preventívna činnosť - 40 účastníkov, 

· 22.9.2004 - Sliezsky dom - meteoprednáška pre kurz inštruktorov HZS - 15 účastníkov, 

· 30.11.2004 - Jasná, seminár lavínových zamestnancov HZS – 40 účastníkov, 

· 9.12.2004 - Mengusovská dolina, metodika pre zamestnancov oblastného strediska Vysoké Tatry - snehové profily, Nórska sonda - 4 účastníci, 

· 10.12.2004 - Žiarska dolina – Terasa, metodika kladivová sonda, snehový profil pre zamestnancov oblastného strediska Západné Tatry - 4 účastníci, 

· 14.-16.12.2004 - Zverovka - Spálená  metodika hľadania s lavínovým prístrojom v rámci KTP - 80 účastníkov. 

5.6.3   Evidencia lavín

     Evidenciu lavín vykonávajú zamestnanci SLP nasledovným spôsobom:

a) plnenie databázy programov evidencie lavín a lavínových sva​hov,

b) rozborom meteorologických podmienok za uplynulú sezónu, rozborom lavínových situácií, číselné, tabuľkové a grafické zobrazenie na​meraných údajov,

c) údržba meracej techniky, pozorovacích plôšok  a budovy SLP.

5.6.4 
  Odborná a publikačná činnosť

a)
Stredisko lavínovej prevencie spolupracuje s vysokými školami na diplomových prá​cach, týkajúcich sa lavín a vysokohorského prostredia. Diploman​tom sú poskytované podklady ako aj vedenie diplomových prác.

b)   Odborné posudky a vyjadrenia, publikačná činnosť :

· odborný posudok a vyjadrenie k trase Skialpinistických pretekov v Žiarskej doline 18.3.2004, 

· článok o lavínach pre časopis Vysoké Tatry,

· článok o spolupráci SLP a Meteorologickej stanice SHMÚ na Chopku pre časopis Meteorologické správy,

· meteodáta pre výstavbu lyžiarskeho strediska Paučiná Lehota pre firmu Žiarce a.s.,

· jednotná štruktúra adresárov a podadresárov pre PC na SLP,

· spolupráca a ladenie IS HZS (počasie, lavínové správy, evidencia lavín, správy INTER HZS),

· pripomienkovanie a analýza údajov pre www.hzs.sk,

· klasifikácia faktorov prírodného ohrozenia v rizikomanažmente HZS,

· príprava metodických textov HZS „Záchrana v lavínach“ a „Náuka o snehu a lavínach“,

· tvorba filmového dokumentu „Deň HZS“,

· zabezpečenie výroby výstražných lavínových tabúľ a snehového rastra

· podklady kurzov HZS s lavínovou problematikou pre akreditačnú komisiu MŠ SR.

c)   Odborná spolupráca s nasledujúcimi organizáciami :

· podklady a jednanie pre novú dohodu s SHMÚ - výmena meteodát a informácií,

· účasť v relácii „Regióny“ pre STV II B. Bystrica, lavínová problematika,

· spolu so  Štátnymi Lesmi SR organizácia odborného semináru „Lesy a lavíny“ z príležitosti 80.výročia lavínovej tragédie v Rybom, inštalácia výstavky HZS, odborný príspevok „Lavíny v horstvách SR“,

· vytvorenie podkladov pre grantový projekt EU na automatické stanice v horských oblastiach SR,

· spolu s OÚ Staré Hory príprava projektu na grant EU: „Protilavínové opatrenia pre obce Staré Hory a Turecká,

· podklady pre grant EU na didaktickú techniku SLP,

· inštalácia GISu z ÚCO a hľadanie možností jeho využitia pre potreby HZS,

· s fi. MADACOM príprava prenosu dát z automatických staníc Červenec a Salatín, 

· ladenie snímačov na celkovú výšku snehu a zrážky z automatickej stanice Jasná, 

· vypracovanie štúdie „Lavínové ohrozenie Skalnatej doliny“ pre štúdiu EIAA, ktorú spracováva firma HESCOMGEO Banská Bystrica, 

· príprava metodických textov HZS „Horská meteorológia“  v spolupráci s  RNDr. J. Pribišom,

· nové vydanie „Lavínovej karty“ v spolupráci s Janou Šeďovou a Snowbordingovou asociáciou SR.

5.6.5 Medzinárodné kontakty

· V dňoch 14.- 19.1.2004 malo SLP zastúpenie na pracovnom zasadaní komisií IKARu pozemnej záchrany a lavínovej na chate Diavolezza vo Švajčiarsku. Na zasadaní boli prebraté zásady organizácie záchrany v ľade a lavínach. 

· V dňoch 26.-28.5.2004 sa v Jasnej stretli zamestnanci SLP so zástupcami poľského hydrometeorologického ústavu IMGW (Mag. .Maciej Karźynski – vedúci oddelenia hydrológie a Tomas Nodzycki) a pracovníkom fi.Microstep-Mis (Ing.Ladislav Slosiar). Účelom stretnutia bolo prejednanie doterajšej spolupráce, výmeny dát, rozborov najvážnejších lavínových nehôd z oboch strán Tatier, možnosti pri vývoji nových snímačov  automatických   staníc, spoločných predpovedných modelov pádov lavín, spoločných lavínových bulletinov a výstrah, hľadaním finančných zdrojov z EU na financovanie spoločných medzinárodných projektov v oblasti lavínovej prevencie.

· V dňoch 10.-12.9.2004 sa Ing.Ján Peťo zúčastnil na oslavách 70.výročia založenia HS ČR v Špindlerovom Mlyne. 

· V dňoch 5.-6.10.2004 sa zúčastnili Ing. Ján Peťo a Ing Milan Lizuch stretnutia lavínových odborníkov z IMGW a TOPRu v Zakopanom. Cieľom stretnutia bola návšteva poľských pozorovacích staníc a lavínového terénu, ujednotenie lavínových výstrah, spolupráca pri väčších lavínových záchranných akciách.

· V dňoch 13.-17.10.2004 sa Ing. Ján Peťo zúčastnil zasadnutia lavínovej komisie IKARu v Zakopanom a Juraj Settey s zúčastnil na praktických ukážkach v teréne.

· Dňa 28.11.2004 navštívili Stredisko lavínovej prevencie v Jasnej Toni Grab – prezident IKARu a Reinhold Dorflinger – viceprezident IKAru za účelom oboznámenia sa s činnosťou Horskej záchrannej služby  a s činnosťou Strediska lavínovej prevencie.

· V dňoch 30.11.-1.12.2004 SLP zorganizovalo stretnutie lavínových špecialistov z HS ČR a TOPRu za účelom výmeny a zjednotenia informácií v oblasti lavínovej prevencie. 

     Pri plnení vedľajších úloh sa zamestnanci SLP zapájali  do činnosti podľa potrieb organizačných zložiek HZS:
a)  zúčastnili sa 10 záchranných a pátracích akcií aj mimo oblasti Nízke Tatry, 

b) Ing. Ján Peťo a Juraj Settey sa zúčastnili  školení leteckej záchrany HZS a doškolenia inštruktorov HZS na Táloch,

c)  Ing. Roman Švanda sa zúčastnil všetkých školení jaskynnej záchrannej služby,

d)  vykonali hospodársko - administratívne práce na zabezpeče​nie chodu SLP,

e)  zamestnanci SLP sa podieľali na príprave a uskutočnení „Dňa HZS“ na Repiskách.
5.7  Činnosť Školiaceho strediska

     Zabezpečuje  odbornú spôsobilosť zamestnancov HZS ako aj odbornú spôsobilosť pre iné fyzické a právnické osoby v oblasti horskej záchrany. Školiace stredisko Horskej záchrannej služby Poprad, pracovalo v zložení:

 Milan Sekelský                      
náčelník školiaceho strediska

 Ivan  Krajčír                           
odborný zamestnanec - pozemná záchrana

 Martin Kupčo                         
odborný zamestnanec - rádiospojenie.

 Ladislav Gardošík                  
odborný zamestnanec - kynológia

 RNDr. Ivan Račko                 
odborný zamestnanec - jaskynná záchrana

 MUDr. Marcel Sedlačko        
odborný zamestnanec - lekár školiaceho strediska

 Zuzana Daxnerová                  
odborný zamestnanec - administratíva
5.7.1  Prehľad školení 

     Školiace stredisko pracovalo v roku 2004 podľa schváleného plánu školení. Činnosť školiaceho strediska bola zameraná na:
· nácvik všetkých druhov záchranných akcií v jednotlivých oblastných strediskách HZS
· školenia a preškolenia organizované pre zamestnancov HZS 

· školenia a preškolenia organizované pre iné subjekty 

· sústredenia metodikov oblastných stredísk HZS 

· organizovanie kondično – technických previerok pre záchranárov oblastných stredísk HZS

· usmerňovanie a vyhodnocovanie cyklického vzdelávania v jednotlivých oblastných strediskách HZS

5.7.1.1
 Školenia a preškolenia organizované pre zamestnancov HZS
1) Základné školenia nových zamestnancov HZS – zimná časť, Západné Tatry –Zverovka

06.01. - 12.01.2004   

                                  
Počet účastníkov:  
3

                                  
Počet hodín:         
49

2) Sústredenie metodikov stredísk HZS, zimná časť, Vysoké Tatry – Starý Smokovec

05.03. -  07.03.2004   

                                   
Počet účastníkov :  
5

                                   
Počet hodín:          
49

3) Preškolenie inštruktorov pozemnej záchrany zimná časť, Tále

09.03. - 11.03.2004   

                                    Počet účastníkov:  
12

                                    Počet hodín:          
24

4) Školenie inštruktorov pozemnej záchrany, Vysoké Tatry – Sliezsky dom

 


20.09. - 26.09.2004 

                                   Počet účastníkov:  
15

                                   Počet  hodín:         
62

Spolu:                    
Počet účastníkov:   
37          

                              
Počet hodín:         
184  

5) Školenie leteckých záchranárov, vrtuľník MI 171

05.05.-06.05.2004    
Slovenský raj

                                  
Počet účastníkov:    
22

                                 
Počet hodín:            
10

11.05. 2004             
Nízke Tatry – Vagnár

                                
Počet účastníkov:     
15

                                
Počet hodín:             
9,5

12.05.2004  

Vysoké Tatry – Ostrva

                                  
Počet účastníkov:      
17

                                  
Počet hodín:              
10,5

18.05.- 19.05.2004   
Veľká Fatra – Donovaly

                                  
Počet účastníkov :    
12

                                  
Počet hodín:              
10,5

03.11. – 04.11.2004  
Slovenský raj , Vysoké Tatry – Ostrva

                                  
Počet účastníkov :      
23

                                  
Počet hodín:               
21

10.11. – 11.11.2004  
Tále, Vysoké Tatry – Ostrva

                                  
Počet účastníkov:       
16

                                  
Počet hodín:               
20                                    

 


15.11.2004

Veľká Fatra – Malinô Brdo

Počet účastníkov:     
5

Počet hodín:             
6,5

   Spolu:                       
Počet účastníkov:  
110

                                    
Počet hodín:            
88

5.7.1.2      Školenia a preškolenia organizované pre iné subjekty
27.01. – 29.01. 2004 
Školenie lyžiarskej služby , Lopušná dolina – Svit

                                   
Počet účastníkov:      
8

                                   
Počet hodín:            
26

07.01. – 09.01.2004   Školenie lyžiarskej služby, Levoča – Závada

                                   
Počet účastníkov:    
12

                                   
Počet hodín:            
26 

03.02. – 05.02.2004   Školenie lyžiarskej služby Kokava Háj

                                   
Počet účastníkov:      
8

                                   
Počet hodín:            
26

18.03. – 03.04.2004   
Školenie čakateľov HS – Jasná

                                   
Počet účastníkov     
25

                                   
Počet hodín             
63    

27.09. – 03.10.2004   Školenia čakateľov HS – Vysoké Tatry

                                   
Počet účastníkov:      
8

                                   
Počet hodín:            
56

14.12. – 16.12.2004   Školenie lyžiarskej záchrannej služby, Tále

                                   
Počet účastníkov:      
8

                                   
Počet hodín:            
26

Spolu:                       
Počet účastníkov:     
69 

                                   
Počet hodín:         
223 

5.7.1.3     Preškolenie dobrovoľných členov HSnS a DZTHS
05.06. – 06.06.2004 
Slovenský raj

                         
Počet účastníkov:      
28

                   

Počet hodín:              
19

12.06. – 13.06.2004 
Vysoké Tatry                            

                                
Počet účastníkov:      
57

                      

Počet hodín:              
20

19.06.2004      
Vysoké Tatry
                                        
Počet účastníkov:      
21

                            
Počet hodín:              
10

06.11.2004 

Nízke Tatry

Počet účastníkov:      
25

Počet hodín:              
21

04.12.2004 

Malá Fatra

Počet účastníkov:     
77

Počet hodín:             
48 

Spolu:              
Počet účastníkov:   
208

                              
Počet hodín:            
118

5.7.1.4     Sústredenie metodikov oblastných stredísk HZS

05.03. - 07.03.2004
Sústredenie metodikov, Vysoké Tatry          

                                
Počet účastníkov:    
7                                         

                                
Počet hodín:           
24

08.06. – 10.06.2004 
Sústredenie metodikov, Vysoké Tatry

                                 
Počet účastníkov:      
6                                         

                

Počet hodín:        
24  

15.12.2004

Sústredenie metodikov , Zverovka - Spálená

                             
Počet účastníkov:      
8                                         

                             
Počet hodín:              
4

Spolu:                      
Počet účastníkov:  
21                                         

                                 
Počet hodín:           
52

5.7.1.5     Organizovanie kondično - technických previerok pre záchranárov oblastných  

                 stredísk HZS
       06.04. – 08.04.2004 
Kondično-technické previerky, Nízke Tatry-Chopok, lyžiarsko-

       16.04.2004                      lezecká túra          

                                               Počet účastníkov:          59                                         

                                 
            Počet hodín:           
  16
       06.07. – 08.07.2004 
Technické previerky, Slovenský raj – Tomášovský výhľad
       27.07.2004                      jumarovanie, improvizácia, lekárske testy, testy RDST

                                 
            Počet účastníkov:  
   71                                         

                                 
            Počet hodín:                  26 

       05.10. – 07.10.2004        Kondičné previerky, Malá Fatra – Rozsutec

       09.11.2004                      Počet účastníkov:            67                                         

                       

            Počet hodín:                   14
       14.12. – 16.12.2004        Kondično-technické previerky, Západné Tatry Zverovka -  

                                               Spálená, rozlyžovanie

                                               Počet účastníkov:            74

                                               Počet hodín:                    21   

       Spolu:                     
Počet účastníkov:        271                                         

                                        
Počet hodín:                   77
5.7.2
Vyhodnotenie cyklického vzdelávania za jednotlivé strediská HZS 

     Vyhodnotenie jednotlivých stredísk HZS za  obdobie január 2004 až december 2004

	Oblastné stredisko
	   Počet účastníkov
	       % plnenia
	         hodnotenie

	Malá Fatra
	             10-11
	              46            
	priemerné

	Veľká Fatra
	                 8
	              29
	podpriemerné

	Slovenský raj
	                 6
	              60
	dobré

	Nízke Tatry
	               18
	              55
	dobré

	Stredisko lavín.prev.
	                 4
	              62
	dobré

	Západné Tatry
	                 8
	              62
	dobré

	Vysoké Tatry
	               23
	              44  
	priemerné


     Školiace stredisko hodnotí výsledky jednotlivých stredísk HZS v celku dobré s výnimkou oblastného strediska Veľká Fatra, ktorého výsledky sú podpriemerné.
5.7.3 Vyhodnotenie činnosti školiaceho strediska v oblasti speleológie

     Počas hodnoteného obdobia bola vykonávané okrem uvedeného: služby na zjazdových tratiach v Demänovskej doline, pohotovostné služby v rámci plánu oblastného strediska Nízke Tatry v Dome HZS, plnenie cyklického plánu vzdelávania a dotváranie metodických textov pre speleozáchranu.

· 12.1.2004 bola prerokovaná možnosť uskutočnenia cvičnej akcie JZS so Speleoklubom,  Slovenský raj,

· 17.1.2004  účasť na záchrannej akcii na lavíne v doline Parichvost,

· 28.1.2004 bol vypracovaný návrh zmluvy o spolupráci Horskej záchrannej služby  so  Speleoklubom Slovakia, nájomcom a správcom Jaskyne mŕtvych netopierov  pri plnení úloh Horskej záchrannej služby podľa § 3 a § 4 zákona číslo 544/2002 Z. z.,

· 7.2.2004 sa uskutočnilo preškolenie členov Horskej služby na Slovensku pri Demänovskej ľadovej jaskyni s cieľom udržania ich odbornej spôsobilosti na výkon speleozáchrany,

· 10.2.2004 sa uskutočnilo základné školenie jednolanovej techniky v Závažnej Porube,

· 16.2. - 18.2.2004 sa uskutočnilo cvičenie JZS (družstvo č.1) v Slovenskom Raji
· 18.2.2004 sa uskutočnila cvičná záchranná akcia v Stratenskej jaskyni za účasti záchranárov z poľského TOPR,
· 23.2.-25.2.2004 sa uskutočnilo cvičenie JZS (družstvo č.2) v Slovenskom Raji, 

· 25.2.2004 sa uskutočnila cvičná záchranná akcia v Stratenskej jaskyni za účasti záchranárov z poľského TOPR,
· 13.4. – 15.4.2004 sa uskutočnilo cvičenie JZS (družstvo č. 1) vo Veľkej ľadovej priepasti na Ohništi a v Jaskyni mŕtvych netopierov, zo dňa 14.4. na 15.4.2004 sa uskutočnil bivak v jaskyni a následne cvičná záchranná akcia,

· 20.4. – 22.4.2004 sa uskutočnilo cvičenie JZS (družstvo č.2) vo Veľkej ľadovej priepasti na Ohništi a v Jaskyni mŕtvych netopierov, zo dňa 21.4. na 22.4.2004 sa uskutočnil bivak v jaskyni a následne cvičná záchranná akcia, 

· 18.6.-19.6.2004 sa uskutočnilo cvičenie JZS (družstvo č.1) v Demänovskej doline a v Priepasti v Sivom vrchu v Západných Tatrách,

· 25.6.-26.6.2004 sa uskutočnilo cvičenie JZS (družstvo č.2) v Demänovskej doline a v Priepasti v Sivom vrchu v Západných Tatrách,

· 1.7.2004 bol upravený a vypracovaný materiál na novú akreditáciu pre Ministerstvo školstva SR,

· 28.9. – 1.10.2004 členovia JZS HZS prezentovali ukážky činnosti HZS na výstave E+R+P,

· 18.-19.10.2004 sa uskutočnila rekognoskácia krasového terénu Demänovskej dolina krasu Kozích chrbtov spoločne so 4 záchranármi TOPR,

· 20.10.2004  sa uskutočnila cvičná záchranná akcia v Jaskyni mŕtvych netopierov spolu so štyrmi  záchranármi TOPR, 

· 7.11.- 10.11.2004 účasť troch záchranárov na školení jaskynnej záchrany poriadanom TOPR v Zakopanom – Poľsko, za účasti 2 inštruktorov Spéleo Secours Francais, 

· 23.11.2004 sa uskutočnilo cvičenie časti JZS v Závažnej Porube s dôrazom na vyšetrenie pacienta a následnú starostlivosť počas záchranných akcií v jaskyniach,

· 6.12.2004 sa uskutočnilo zasadanie speleologickej komisie HZS,

· 9.12.2004 sa uskutočnilo zasadanie komisie pre vyhodnotenie rizík pri činnosti HZS,

· 22.12.2004 vypracovaný návrh dohody o spolupráci medzi SSJ a HZS.

5.7.4 Vyhodnotenie činnosti školiaceho strediska v oblasti kynológie 

     Činnosť školiaceho strediska v oblasti kynológie bola riadená  plánom na rok 2004. 

     Hlavnou úlohou bolo pripravovať a udržiavať v pracovnej kondícii lavínových psov a psovodov na úspešné zvládnutie záchranných prác pri lavínových nešťastiach a pri pátracích akciách.

· od prvých dní v hodnotenom období sme sa zamerali na zvládnutie pohotovostí (psovod so psom) v domoch HZS, potvrdila sa nutnosť využitia služobného psa pre vrtuľník, 

· v dňoch 14.-19. januára 2004 sa konalo pracovné stretnutie IKAR, Diavolezza vo Švajčiarsku,

· vypracovali sa smernice OBP pre výcvik lavínových psov,

· dňa 22.januára 2004 sa uskutočnila cvičná lavínová akcia v Jasnej za účasti záchrancov zo všetkých oblastných stredísk HZS, kde sa pod vedením Ing. Jána Peťa prezentovali  nové postupy z IKAR- u.

·  25.-30. januára 2004 sa konal v Jasnej medzinárodný kurz lavínových psov za účasti psovodov  HZS, Horskej služby na Slovensku, Poľska, Čiech, Rakúska a psovodov  policajného zboru, 

· 30.1.-7.2.2004 sa uskutočnil kurz psovodov v Nemecku, ktorého sa zúčastnili traja psovodi HZS, psy HZS boli ohodnotené najvyššou C triedou, 

· 4.- 7.3.2004 sa dvaja psovodi HZS zúčastnili ako inštruktori na kurze v Zakopanom,     

· 13.-17.4.2004 sa traja psovodi so psami zúčastnili kurzu lavínových psov v Krkonošiach. 

     Zimná sezóna, čo sa týka nasadenia psov počas záchranných akcií, bola vo všetkých prípadoch úspešná. Neboli zaznamenané žiadne úrazy psovodov ani psov. Opäť sa ukázala nutnosť mať pri zásahu v teréne z hľadiska bezpečnosti  ABS batoh a snežnice. 

· 19.-21.5.2004 sme organizovali  kurz  lavínových psov so zameraním  na prechod na letnú sezónu na Táloch, hlavný výcvik bol zameraný na vyhľadávanie ľudí a predmetov v neprehľadnom teréne, za pomoci psovodov policajného zboru sme mohli cvičiť aj vyhľadávanie špeciálnych pachov,

· na prelome augusta a septembra sa konalo medzinárodné stretnutie psovodov záchranárov v Želiezovciach na pozvanie Prezídia Policajného zboru odboru kynológie, boli prítomní aj dvaja psovodi HZS,  mohli sme sa zúčastniť nielen pátrania v ruinách, ale aj oboznámiť sa s prácou a metodikou pátrania pomocou člna vo  vode po utopených osobách, psy Horskej záchrannej služby túto situáciu zvládli veľmi dobre a rýchlo sa prispôsobili, čo bolo pozitívne ohodnotené,

· v polovici septembra sa naši dvaja psovodi pri príležitosti 50. výročia založenia služobnej kynológie zúčastnili ukážok v Bratislave,

· 27.10.-29.10.2004 sa uskutočnil kontrolný zraz všetkých našich psovodov so psami vo  Ferčekovciach pri Spišskej Novej Vsi, zamerali sme sa hlavne na zdravotný stav psov, prípravu na zimnú sezónu a pátranie pomocou  vrtuľníka Mi-171,

·  7.12.-9.12.2004 sa v Jasnej uskutočnilo stretnutie inštruktorov kynológie, kde bola dopracovaná metodika tak, aby spĺňala medzinárodné požiadavky IKAR-u, 

· dôležitá je aj starostlivosť o zdravotný stav psov, zaviedla sa presná evidencia všetkých psov, boli podpísané zmluvy s veterinárnymi lekármi vo všetkých oblastných strediskách, kúpilo sa päť šteniat, všetky psy boli začípované a bol im vydaný medzinárodný preukaz – pas spoločenského zvieraťa, čo im umožňuje cestovať po krajinách EU,

· k 31.12.2004 evidujeme 23 psov a 21 psovodov, v budúcom roku je potrebné doplniť údaje do pasu spoločenského zvieraťa v súlade s medzinárodnou legislatívou, 

· základným predpokladom úspešnosti nasadenia psa je individuálny výcvik a potom následná kontrola na spoločných výcvikov.

5.7.5 Vyhodnotenie činnosti školiaceho strediska v oblasti zdravotníctva

· zorganizovanie, príprava a vedenie schôdzí lekára Školiaceho strediska a záchranárov – zdravotníkov oblastných stredísk,
· vypracovanie povinností záchranára – zdravotníka  oblastného strediska, 
· vypracovanie povinností povereného záchranára - zdravotníka na záchrannej akcii,
· vypracovanie algoritmov pre ošetrovanie chorobných a úrazových stavov pre potreby 

      zamestnancov HZS,
· vypracovanie teoretických a praktických tém pre cyklické vzdelávanie zdravovedy,
· vypracovanie testu a následné písomné a  ústne preverovanie  vedomostí  pri kondično- 

      technických  previerkach  zamestnancov  HZS  6.-8.7.2004 a 28.7.2004  v Slovenskom  

      raji,

· v spolupráci s  vedením organizácie sa uskutočnili opakované jednania s vedúcou Odboru sociálneho zabezpečenia a zdravotníctva MV SR za účelom získania  štatútu rezortného zdravotného zariadenia, 
· opakované jednania s vedúcou Odboru sociálneho zabezpečenia a zdravotníctva MV SR za účelom uznania HZS ako poskytovateľa zdravotnej starostlivosti, vypracovanie modelu financovania pre potreby Spoločnej zdravotnej poisťovne i Ministerstva zdravotníctva SR, 

· v spolupráci s vedením organizácie bol vypracovaný model vykazovania a financovania poskytovanej  zdravotnej starostlivosti,

· v spolupráci s programátorom HZS sa zaviedol program pre vykazovanie zdravotnej  starostlivosti, školenie pre počítačových operátorov oblastných stredísk na aplikáciu uvedeného programu,

· vypracovanie skráteného zoznamu diagnóz a bodovníka výkonov pre potreby vykazovania pre zdravotné poisťovne,

· vypracovanie zoznamu a realizácia nákupu zdravotníckeho vybavenia,
· jednania s firmami Treksport a Technium za účelom výroby lekárničiek a lekárskych batohov,
· vypracovanie vyjadrení k poskytovanej zdravotnej starostlivosti pre potreby   komerčných poisťovní,

· v spolupráci s vedúcou Odboru sociálneho zabezpečenia a zdravotníctva MV SR a s Hasičským a záchranným zborom pripomienkovanie pripravovanej zdravotníckej legislatívy,

· účasť na 1. medzinárodnom fóre medicíny katastrof 16.-17.6.2004 v Košiciach,
· účasť na odbornom metodickom semináre MV SR v Liptovskom Jáne dňa 19.11.2004,  
· účasť na jesennom zasadaní IKARu v Zakopanom 13.-14.10.2004.
5.7.6 Vyhodnotenie činnosti školiaceho strediska v oblasti rádiovej a spojovej techniky

     Na začiatku roka Horská záchranná služba požiadala o zmenu povolenia na prevádzkovanie rádiovej siete. Prihlásili sa nové rádiostanice zamestnancov (GP 360), výmena retranslačných staníc (GM 340), nové rádiostanice do terénnych automobilov a požiadalo sa o pridelenie frekvencií dopravných zariadení, kde zamestnanci HZS vykonávajú pohotovostné služby. Telekomunikačný úrad SR vyhovel a bolo nám pridelené Rozhodnutie číslo 9410501029, ktorým je potrebné označiť všetky rádiostanice. 

     V priebehu roka sa vykonával servis rádiostaníc, nabíjačov, sieťových zdrojov a retranslačných rádiostaníc, boli preformátované staršie sieťové zdroje k rádiostaniciam. 

       V zime sa na anténach tvorila veľká námraza, ktorá si vyžadovala častejší servis anténnych  systémov. Na retranslačné stanice bola inštalovaná predpäťová ochrana antén. V mesiaci november nám veterná kalamita poškodila niektoré anténe systémy, čo si vyžiadalo ich opravu.

     V mesiaci marec, sa uskutočnil zimný kurz čakateľov Horskej služby, kde boli všetci frekventanti preškolení a oboznámení so Zákonom č.610/2003 Z.z. o elektronických komunikáciách. a s internými predpismi Horskej záchrannej služby.  

     Do nových terénnych automobilov Land Rower sa zakúpili a inštalovali vozidlové antény a rádiostanice Motorola CM 360. 

     V mesiaci júl sa uskutočnili kondično-technické previerky v Slovenskom raji, ktoré boli zamerané aj na preskúšanie zamestnancov HZS z obsluhy rádiostaníc, internými predpismi HZS a so Zákonom o elektronických komunikáciách č. 610/2003 Z.z.

     V mesiaci september bolo vykonané školenie rádiospojenia inštruktorov HZS, čakateľov DZ THS a novoprijatých zamestnancov HZS.

     Náhlavná súprava pod vrtuľník sa v súčasnosti testuje v oblastnom stredisku Vysoké Tatry. 

Spracovávajú sa riziká pri používaní rádiostaníc, mobilných telefónov, lavínových prístrojov a prístrojov prenášajúcich signál pomocou elektromagnetických vĺn. 

5.8     Činnosť Operačného strediska tiesňového volania
     Horská záchranná služba vykonáva činnosť v horských oblastiach, tiež plní úlohy v rámci Integrovaného záchranného systému na území Slovenskej republiky a podľa potreby aj mimo územia Slovenskej republiky. Na účely nepretržitého príjmu tiesňového volania z linky „112“ (jednotné európske číslo tiesňového volania) a z linky „18 300“ (číslo tiesňového volania HZS), spojenia medzi oblastnými strediskami a záchranármi HZS, kompatibility a dosažitelnosti so základnými záchrannými zložkami a ostatnými záchrannými zložkami, zriadila HZS koncom roka 2003 v zmysle organizačného poriadku Dispečing. Názov definovaného strediska upravuje zákon o integrovanom záchrannom systéme pre jednotné označenie v Európe na „Operačné stredisko tiesňového volania“(„Command center distressed calling“).

     Operačné stredisko ďalej plní úlohy automatizovaného systému podpory riadenia a spracovania informácií (v súčasnosti je v rozpracovanom štádiu), zberu meteo - správ z oblastí pre zobrazenie na web – stránkach HZS v podobe vhodných informácií pre návštevníkov všetkých horských oblastí, nepretržitého zberu doplnkových informácií na účely informačného servisu a  bude plniť úlohy centrálneho pracoviska „Globálneho navigačného systému“ - GPS.

     Operačné stredisko spracovalo pre pracovnú činnosť strediska dokumentáciu pracoviska :

· Hlavné zásady práce v zmysle Pokynu riaditeľa HZS o organizovaní záchranných akcií

· Zásady organizácie a činnosť Operačného strediska tiesňového volania HZS

· Pracovnú náplň operátora

· Kontaktnú databázu pre všetky oblastné strediská

· Frazeológiu – manuál pre efektívne získanie informácií počas tiesňového volania

5.8.1 
Operačné stredisko bolo po technickej stránke postupne budované v blokoch 

a) dispečerské zariadenie s konferenciou ôsmich účastníkov s nepretržitým záznamom                        
	1. 
	výmena AUT liniek za ISDN linky pre všetky strediská

	2. 
	sprevádzkovanie digitálnej ústredne

	3. 
	sprevádzkovanie GSM brány

	4. 
	optimalizovanie záznamového zariadenia

	5. 
	pripojenie VHF rádiostanice a príslušenstva

	6. 
	výstup dostatočnej signalizácie z dispečerského zariadenia

	7. 
	zálohovanie napájania

	8. 
	presmerovanie tiesňových volaní počas krátkodobého zlyhania techniky


b) telekomunikačný uzol 
	1. 
	digitálne prístroje pre zobrazenie prijatých volaní

	2. 
	systémový prístroj pre prepájanie vnútorných zložiek riaditeľstva

	3. 
	integrované prístroje s modemom pre pripojenie internetu v oblastiach

	4. 
	rozpracovanie vhodného programu pre ekonomickú efektivitu všetkých volaní

	5. 
	definovanie oprávnení príchodzích a odchodzích volaní pre stabilnú dosažiteľnosť tiesňových volaní a verejnosti

	6. 
	zálohovanie napájania

	7. 
	technická aplikácia pre pripojenie internetu na účely riadenia organizácie


c) rádiokomunikačný uzol 
	1. 
	obsluha  a technická znalosť VHF zariadenia

	2. 
	zabezpečenie oprávnení na prevádzku a obsluhu

	3. 
	zálohovanie napájania


d) výpočtová technika
	1. 
	pripojenie a programovanie modemov

	2. 
	sw aplikácia do PC

	3. 
	ochrana pred vírusmi

	4. 
	elektronická pošta medzi všetkými strediskami

	5. 
	inštalácia servera, zosieťovanie PC riaditeľstva, tlačiarne

	6. 
	pripojenie GPRS na účely nepretržitého pripojenia internetu v oblastiach – zálohovanie

	7. 
	odborná zdatnosť a pohyb v obslužných programoch


     Obsluha operačného strediska postupne popri náročnej technickej a organizačnej realizácii sa postupne pripravovala na nepretržitú prevázdzku. Pracovníci navštívili všetky dispečingy oblastných stredísk, oboznámili sa s pracovnými postupmi záchranárov. Počas dennej pracovnej doby zabezpečovali príjem tiesňového volania z linky „112“, podávali informácie na web – stránky HZS o záchranných akciách a činnosti HZS, spracovávala fotoarchív HZS.

5.8.2  Prijaté tiesňové volania z linky „112“   

     Operačné stredisko tiesňového volania HZS zabezpečuje nepretržitý príjem tiesňového volania z horských oblastí na celom Slovensku prostredníctvom skrátenej voľby GSM čísla „18 300“ a prostredníctvom koordinačných stredísk krajských úradov cez číslo „112“.

     Stredisko začalo svoju pravidelnú činnosť 01.04.2004 a príjem volania garantuje do 15 sekúnd.
     Skrátená voľba „18 300“ je systematicky uvádzaná do pozornosti širokej verejnosti prostredníctvom masovokomunikačných prostriedkov, elektronickou formou prostredníctvom internetu a ďalšími dostupnými prostriedkami. Ako nevýhodou sa javí skutočnosť, že predmetné číslo nie je bezplatné, výhodou je, že množstvo neoprávnených volaní je minimálne.

     Počet prijatých tiesňových volaní linkou 18 300 a 112 vyjadruje tabuľka.

                             112          18 300
	Apríl
	1
	3


	Máj
	0
	1

	Jún
	7
	8

	Júl
	7
	14

	August
	7
	12

	September
	9
	19

	Október
	2
	5

	November
	4
	8

	December
	7
	12

	SPOLU
	44
	82


     Pomocou prijatých tiesňových volaní mohla byť poskytnutá pomoc pri náhlej poruche, či ohrozeniu na zdraví, pri uviaznutí, zablúdení, nezvestnosti, smrteľnej nehody aj lavínovej nehody návštevníkom horských oblastí zo štátov uvedených v tabuľke.

	Štát
	Počet

	Slovensko
	65

	Česko
	26

	Poľsko
	30

	Maďarsko
	10

	Nemecko
	5

	Rakúsko
	2

	Holandsko
	2

	Austrália
	2

	Finsko
	1

	Litva
	2

	Lotyšsko
	1

	SPOLU 
	146 osôb


5.8.3  Preventívna činnosť v rámci OSTV

· propagácia portálom www.hzs.sk uverejnením nasledujúcich informácií:

· pokyny na zaistenie bezpečnosti osôb v horskej oblasti

· pravidelnými informáciami o počasí v jednotlivých strediskách HZS

· zverejňovaním lavínovej situácie a grafov vývoja

· výstrah

· podmienok na horách

· predpovedi počasia pre horské oblasti

· pre užívateľov mobilných telefónov s aktivovanou službou WAP sme uvolnili  spomenuté informácie prostredníctvom stránky wap.hzs.sk.

· medializovaním horeuvedených informačných zdrojov a telefónneho čísla linky tiesňového volania HZS
     O úspešnosti svedčí návštevnosť internetovej stránky, ktorú obsah si prehliadalo 131 823 návštevníkov.

     Pozitívnym ohlasom je návštevnosť WAP stránky, v sume 526 návštev (služba bola spustená koncom mesiaca november).

     Veríme, že propagácia a dopĺňanie týchto informačných zdrojov prispeje k zníženiu úrazovosti, a v prípade záchranných akcií, k zefektívneniu komunikácie medzi postihnutým a záchrannou službou.

5.9   Asistencie pri športových, kultúrnych a iných podujatiach

     Počet asistencií a počet odpracovaných osobodní je uvedený v nasledujúcej tabuľke.
	
	
	MF
	VF
	NT
	VT
	ZT
	SR
	HZS

	Asistencie
	
	
	
	
	
	
	
	

	- počet
	počet
	3
	9
	10
	28
	1
	0
	51

	- záchranárov
	osobodeň
	16
	20
	140
	55
	1
	0
	232

	- pre iné zložky 
	osobodeň
	5
	20
	2
	2
	-
	0
	29


5.10 Služby pre prevádzkovateľov lyžiarskych tratí

     Na základe zmluvných vzťahov vykonávali zamestnanci HZS v zmysle zákona 544/2002 Z.z. hliadkovaciu, preventívnu a záchrannú činnosť v  lyžiarskych strediskách pre 12 prevádzkovateľov lyžiarskych tratí.
	
	
	MF
	VF
	NT
	VT
	ZT
	SR
	HZS

	počet záchranárov
	osobodeň
	326
	600
	376
	256
	31
	81
	1670


6. Hospodárenie s finančnými prostriedkami

6.1    Úvod

     Listom č. SVS-207-2004/00208-004 zo dňa 4.2.2004 bol určený pre štátnu príspevkovú organizáciu HZS Poprad rozpis záväzných ukazovateľov štátneho rozpočtu pre rok 2004:

· bežné výdavky                                                    42 478 tis. Sk                                                       

      z toho:  reprezentačné výdavky                               20 tis. Sk

        z toho: pre riaditeľa organizácie               10 tis. Sk

· kapitálové výdavky                                            30 000 tis. Sk  

· kód programu/podprogramu 08F02 spolu      72 478 tis. Sk

     Na základe našej žiadosti zo dňa 29.decembra 2004 nám Sekcia verejnej správy Ministerstva vnútra SR povolila zvýšiť mzdové náklady o 100 tis. Sk pri súčasnom znížení nákladov na sociálne poistenie o rovnakú čiastku (list SVS-207701-2004/05321-002 zo dňa 30.12.2004). Uvedené rozpočtové opatrenie bolo premietnuté aj do upraveného rozpočtu bežných výdavkov.

     V zmysle § 10 zákona NR SR č. 303/1995 Z.z. o rozpočtových pravidlách v znení neskorších predpisov sme žiadali MV SR, sekciu ekonomiky o prevod nepoužitých finančných prostriedkov z kapitálového transferu roku 2004 vo výške 11 891 tis. Sk do nasledujúceho rozpočtového roka. Uvedené finančné prostriedky boli určené na realizáciu investičnej výstavby:
     1. názov stavby: Horská záchranná služba Poprad, výstavba

                                 riaditeľstva                                                                     10 691 tis. Sk

        - z toho: prípravná a projektová dokumentácia                                           391 tis. 

                       realizácia výstavby                                                                  10 200 tis.   

     2. názov stavby:  Horská záchranná služba Vysoké Tatry,

                                  informačné centrum                                                        1 200 tis. 

  - z toho: realizácia nadstavby                                                                   1 200 tis.    

     Ministervo financií SR súhlasilo s prevodom nevyčerpaných finančných prostriedkov na uvedenú investičnú výstavbu do rozpočtového roka 2005 (list-MF/012449/2004-432 zo dňa 22.12.2004,  list-SE-5-139/ORF-02-2004 zo dňa 30.12.2004).    

                                                                                                                                                                     v tis. Sk

	
	schválený

rozpočet
	upravený

rozpočet
	skutočnosť

k 31.12.2004

	PRÍJMY spolu
	76 366
	81 851
	69 948

	zo štátneho rozpočtu
	72 478
	75 391
	63 488

	z toho:

- zost.prostr.z predchádz..roka-mzdy 12/03
- bežný transfer

- kapitálový transfer
	0

42 478

30 000
	2 913

42 478

30 000
	2 913

42 478

18 098

	vlastné príjmy
	3 888
	6 460
	6 460

	z toho:

- zost.prostr.z predchádz. roka-mzdy 12/03
- zostatok prostr. z predchádzajúceho roka

- zost.prostr.z predch.roka-účet fon.reprodukcie

- vlastné príjmy

- príjmy z predaja kapitálových aktív

- príjmy z finančných darov
	0

222

996

2 670

0

0
	44

202

996

4 945

119

154
	44

202

996

4 945
119

154

	VÝDAVKY spolu
	76 366
	79 350
	67 448

	bežné výdavky
	45 370
	48 203
	48 204

	z toho:

- financované zo ŠR

- financované zo ŠR - mzdy za 12/2003
- financované z vlastných príjmov

- financ. z vlast.príjmov -  mzdy za 12/2003

- financ. z rezervného fondu (zo zlepš.HV)

- financ. z rezervného fondu (z finnanč.darov)
	42 478

0
2 892

0

0

0
	42 478
2 913
1 869

44

845

54
	42 478

2 913

1 870
44

845

54

	kapitálové výdavky
	30 996
	31 147
	19 244

	z toho:

- financované zo ŠR

- financované z FR (z odpisov)
- financované z FR (z predaja kapitál. aktív)

- financované z rezerv.fondu (z finanč.darov)
	30 000

996

0

0
	30 000

988
59
100
	18 098

987

59

100


     V januári 2004 sme rozpísali schválený rozpočet na rok 2004 podľa podpoložiek ekonomickej klasifikácie. Predložený rozpočet bol nevyrovnaný, rozdiel medzi príjmami a výdavkami bol vo výške nevyplatených miezd za 12/2003. Časť bežného transferu určená na úhradu miezd za 12/2003 prešla v rámci  rozpočtovaných príjmov ako zostatok prostriedkov z predchádzajúceho obdobia. Sekcia verejnej správy, ekonomický odbor, schválila pre našu organizáciu vyrovnaný rozpočet, v ktorom neboli zahrnuté finančné prostriedky na úhradu miezd. Z uvedeného dôvodu sme schválený rozpočet upravili a vytvorili na úhradu miezd za 12/2003 samostatné rozpočtové podpoložky podľa ekonomickej klasifikácie.

     V priebehu roka sme vykonávali interné rozpočtové opatrenia príjmov a výdavkov podľa ekonomickej klasifikácie v rámci rozpísaného limitu na bežné a kapitálové výdavky. Podklady pre register investícií ako aj upravený rozpočet bežných a kapitálových výdavkov sme zasielali Sekcii verejnej správy Ministerstva vnútra SR.
   Vyhodnotenie záväzných ukazovateľov 

                                                                                                                                                                v tis. Sk

	Ukazovateľ
	Plán 2004
	Skutočnosť

K 31.12.2004
	%

plnenia

	Bežný transfer
	42 478
	42 478
	100,0

	Kapitálový transfer
	30 000
	18 098
	60,3

	SPOLU
	72 478
	60 576
	83,6

	
	
	
	

	Reprezentačné výdavky
	20
	13
	65,0


     Ministerstvo vnútra a Horská záchranná služba uzatvorili kontrakt na realizáciu úloh súvisiacich so záchrannou činnosťou v roku 2004. 

     Predmetom kontraktu boli úlohy:

· organizovanie a vykonávanie záchrannej činnosti pri záchrane osôb v týchto horských oblastiach vrátane jaskýň a priepastí:

a/ Vysoké Tatry, Belianske Tatry, Pieniny,

b/ Západné Tatry

c/ Nízke Tatry

d/ Veľká Fatra

e/ Malá Fatra, Babia hora, Pilsko

f/ Slovenský raj

· vykonávanie opatrení a trhacích prác súvisiacich s lavínovým nebezpečenstvom a poskytovanie informácií súvisiacich s bezpečnosťou osôb prostredníctvom Strediska lavínovej prevencie,

· zabezpečovanie odbornej spôsobilosti zamestnancov prostredníctvom Školiaceho strediska.

     V rámci záchrannej činnosti bol dohodnutý počet zásahov 800. 

	
	Skutočnosť k 30.6.2003
	Plán

2004
	Skutočnosť

k 31.12.2004
	%

plnenia

	Počet zásahov
	424
	800
	675
	84,4


     V roku 2004 bola návštevnosť v horských oblastiach na Slovensku výrazne nižšia ako po minulé roky, čo sa odzrkadlilo na počte zásahov v horských oblastiach. Počet zásahov ovplyvnili aj podmienky hlavne v zimnom období, ktoré neboli na výkon zimnej turistiky a horolezectva ideálne.  Na strane druhej sa zvýšil počet horolezeckých úrazov, čím sa zvýšila náročnosť záchranných akcií oproti predchádzajúcemu obdobiu. Podrobnejšie údaje o záchrannej činnosti sú uvedené v prílohe.

     V zmysle článku VI. bodu č. 3 Kontraktu pre rok 2004 bude o jeho plnení vypracovaná záverečná správa a uverejnená na internetových stránkach  zadávateľa aj realizátora kontraktu.
6.2    Plnenie rozpočtu – príjmy a výdavky
	kategória
	zdroj
	názov
	skutočnosť

k 31.12.2003
	schválený

rozpočet
	upravený

rozpočet
	skutočnosť

k 31.12.2004
	%

plnenia
	%

plnenia
	index

rastu

	
	
	
	a
	b
	c
	d
	d/b
	d/c
	d/a

	200
	41
	Nedaňové príjmy (zostatok fondu reprod.)
	0
	996 000,00
	996 000,00
	996 468,41
	100,0
	100,0
	x

	200
	42
	Nedaňové príjmy ( z predaja kapit.aktív)
	0
	0
	119 000,00
	119 408,50
	x
	100,3
	x

	200
	45
	Nedaňové príjmy (vlastné príjmy)
	3 409 468,84
	2 892 000,00
	5 147 000,00
	5 143 790,31
	177,9
	99,9
	1,51

	200
	45
	Nedaňové príjmy – mzdy 12/04
	0
	0
	44 000,00
	44 480,00
	x
	101,1
	x

	200
	70
	Nedaňové príjmy ( z finančných darov)
	0
	0
	154 000,00
	154 494,00
	x
	100,3
	x

	200
	111
	Nedaňové príjmy – mzdy 12/04
	0
	0
	2 913 000,00
	2 912 697,00
	x
	100,0
	x

	200
	
	Nedaňové príjmy spolu
	3 409 468,84
	3 888 000,00
	9 373 000,00
	9 371 338,22
	241,0
	100,0
	2,75

	300
	45
	Granty a transfery (z finančných darov)
	35 000,00
	0
	0
	0
	x
	x
	x

	300
	111
	Granty a transfery
	70 116 672,00
	0
	0
	0
	x
	x
	x

	300
	111
	Granty a transfery spolu
	70 151 672,00
	72 478 000,00
	72 478 000,00
	60 576 165,10
	83,6
	83,6
	0,86

	
	
	PRÍJMY celkom
	73 561 140,84
	76 366 000,00
	81 851 000,00
	69 947 503,32
	91,6
	85,5
	0,95

	600
	111
	Bežné výdavky
	46 372 303,00
	42 478 000,00
	42 478 000,00
	42 478 000,00
	100,0
	100,0
	0,92

	600
	41
	Bežné výdavky (rezer.fond-zo zlepš. HV)
	0
	0
	845 000,00
	845 384,72
	x
	100,0
	x

	600
	45
	Bežné výdavky
	2 385 781,36
	2 892 000,00
	1 869 000,00
	1 868 384,97
	64,6
	100,0
	0,78

	600
	70
	Bežné výdavky (z finančných darov)
	0
	0
	54 000,00
	54 494,00
	x
	100,9
	x

	600
	
	Bežné výdavky spolu
	0
	45 370 000,00
	45 246 000,00
	45 246 263,69
	99,7
	100,0
	x

	600
	111
	Bežné výdavky-mzdy za 12/2004
	0
	0
	2 913 000,00
	2 912 697,00
	x 
	100,0
	x

	600
	45
	Bežné výdavky-mzdy za 12/2004
	0
	0
	44 000,00
	44 480,00
	x
	101,1
	x

	600
	
	Bežné výdavky-mzdy za 12/04 spolu
	0
	0
	2 957 000,00
	2 957 177,00
	x
	100,0
	x

	600
	
	Bežné výdavky celkom
	48  758 084,36
	45 370 000,00
	48 203 000,00
	48 203 440,69
	106,3
	100,0
	0,99

	700
	111
	Kapitálové výdavky
	20 831 672,00
	30 000 000,00
	30 000 000,00
	18 098 165,10
	60,3
	60,3
	0,87

	700
	41
	Kapitálové výdavky (z odpisov)
	812 798,59
	996 000,00
	988 000,00
	986 973,70
	99,1
	99,9
	1,21

	700
	42
	Kapitálové výdavky ( z predaja kapit.aktív)
	0
	0
	59 000,00
	59 000,00
	x
	100,0
	x

	700
	70
	Kapitálové výdavky ( z finančných darov)
	0
	0
	100 000,00
	100 000,00
	x
	100,0
	x

	700
	
	Kapitálové výdavky spolu
	21 644 470,59
	30 996 000,00
	31 147 000,00
	19 244 138,80
	62,1
	61,8
	0,89

	
	111
	Výdavky financované zo ŠR
	67 203 975,00
	72 478 000,00
	72 478 000,00
	60 576 165,10
	83,6
	83,6
	0,90

	
	111
	Výdavky na mzdy za 12/2004
	0
	0
	2 913 000,00
	2 912 697,00
	x
	100,0
	x

	
	41
	Výdavky financované z odpisov, a HV
	812 798,59
	996 000,00
	1 833 000,00
	1 832 358,42
	184,0
	100,0
	2,25

	
	42
	Výdavky financované z predaja kapitál.aktív
	0
	0
	59 000,00
	59 000,00
	x
	100,0
	x

	
	45
	Výdavky financované z vlastných zdrojov
	2 350 781,36
	2 892 000,00       
	1 869 000,00
	1 868 384,97
	64,6
	100,0
	0,80

	
	45
	Výdavky na mzdy za 12/2004
	0
	0
	44 000,00
	44 480,00
	x
	101,1
	x

	
	70
	Výdavky financované z finančných darov
	35 000,00
	0
	154 000,00
	154 494,00
	x
	100,3
	4,41

	
	
	VÝDAVKY celkom
	70 402 554,95
	76 366 000,00
	79 350 000,00
	67 447 579,49
	88,3
	85,0
	0,96


6.2.1 Príjmy

	kategó-ria


	po-lož-ka
	zdroj
	názov
	skutočnosť

k 31.12.2003
	schválený

rozpočet
	upravený

rozpočet
	skutočnosť

k 31.12.2004
	%

plnenia
	%

plnenia
	index

rastu

	
	
	
	
	a
	b
	c
	d
	d/b
	d/c
	d/a

	
	292
	41
	Zost.prostr.z predch.roka – fond reprod.
	0
	996 000,00
	996 000,00
	996 468,41
	100,0
	100,0
	x

	290
	
	41
	Nedaňové príjmy
	0
	996 000,00
	996 000,00
	996 468,41
	100,0
	100,0
	x

	
	231
	42
	Príjem z predaja kapitálových aktív
	0
	0
	119 000,00
	119 408,50
	x
	100,3
	x

	230
	
	42
	Kapitálové príjmy
	0
	0
	119 000,00
	119 408,50
	x
	100,3
	x

	
	212
	45
	Príjmy z vlastníctva
	46 545,52
	50 000,00
	51 000,00
	50 882,00
	101,8
	99,8
	1,09

	210
	
	45
	Príjmy z podnik.a z vlastníctva maj.
	46 545,52
	50 000,00
	51 000,00
	50 882,00
	101,8
	99,8
	1.09

	
	223
	45
	Popl.a platby z predaja a služieb
	2 351 118,74
	2 520 000,00
	4 525 000,00
	4 525 044,43
	179,6
	100,0
	1,92

	220
	
	45
	Administratívne a iné popl. a platby
	2 351 118,74
	2 520 000,00
	4 525 000,00
	4 525 044,43
	179,6
	100,0
	1,92

	
	242
	45
	Z vkladov
	71 100,80
	70 000,00
	72 000,00
	71 722,99
	102,5
	99,6
	1,01

	240
	
	45
	Úroky z dom.úverov,pôžič. a vkladov
	71 100,80
	70 000,00
	72 000,00
	71 722,99
	102,5
	99,6
	1,01

	
	292
	45
	Ostatné príjmy
	940 703,78
	30 000,00
	257 000,00
	255 565,00
	851,9
	99,4
	0,27

	
	292
	45
	Zost.prostriedkov  z predch.roka
	0
	222 000,00
	242 000,00
	240 575,89
	108,4
	99,4
	x

	
	292
	45
	Zost.prostr.z predch.roka - mzdy 12/03
	0
	0
	44 000,00
	44 480,00
	x
	101,1
	x

	290
	
	45
	Iné nedaňové príjmy
	0
	252 000,00
	543 000,00
	540 620,89
	214,5
	99,6
	x

	
	292
	111
	Zost.prostr.z predch.roka – mzdy 12/03
	0
	0
	2 913 000,00
	2 912 697,00
	x
	100,0
	x

	290
	
	111
	Iné nedaňové príjmy
	0
	0
	2 913 000,00
	2 912 697,00
	x
	100,0
	x

	
	292
	70
	Ostatné príjmy
	0
	0
	154 000,00
	154 494,00
	x
	100,3
	x

	290
	
	70
	Iné nedaňové príjmy
	0
	0
	154 000,00
	154 494,00
	x
	100,3
	x

	200
	
	
	NEDAŇOVÉ PRÍJMY spolu
	3 409 468,84
	3 888 000,00
	6 416 000,00
	6 414 161,22
	165,0
	100,0
	1,88

	200
	
	111
	NEDAŇOVÉ PRÍJMY – mzdy 12/03
	0
	0
	2 913 000,00
	2 912 697,00
	x
	100,3
	x

	200
	
	45
	NEDAŇOVÉ PRÍJMY – mzdy 12/03
	0
	0
	44 000,00
	44 480,00
	x
	101,1
	x

	
	311
	45
	Granty
	35 000,00
	0
	0
	0
	x
	x
	x

	
	312
	111
	Bežné transfery na rovnakej úrovni
	49 285 000,00
	42 478 000,00
	42 478 000,00
	42 478 000,00
	100,0
	100,0
	0,86

	310
	
	111
	Tuzemské bežné transfery a granty
	49 320 000,00
	42 478 000,00
	42 478 000,00
	42 478 000,00
	100,0
	100,0
	0,86

	
	322
	111
	Kapitálové transfery na rovnakej úrovni
	20 831 672,00
	30 000 000,00
	30 000 000,00
	18 098 165,10
	60,3
	60,3
	0,87

	320
	
	111
	Tuzemské kapitál. transfery a granty
	20 831 672,00
	30 000 000,00
	30 000 000,00
	18 098 165,10
	60,3
	60,3
	0,87

	300
	
	
	GRANTY A TRANSFERY
	70 151 672,00
	72 478 000,00
	72 478 000,00
	60 576 165,10
	83,6
	83,6
	0,86

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	CELKOM
	73 561 140,84
	76 366 000,00
	81 851 000,00
	69 947 503,32
	91,6
	85,5
	0,95


6.2.2    Bežné výdavky – kategória 610 a 620

	kategó-ria


	po-lož-ka
	zdroj
	názov
	skutočnosť

k 31.12.2003
	schválený

rozpočet
	upravený

rozpočet
	skutočnosť

k 31.12.2004
	%

plnenia
	%

plnenia
	index

rastu

	
	
	
	
	a
	b
	c
	d
	d/b
	d/c
	d/a

	
	611
	111
	tarifný plat
	9 678 398,00
	11 580 000,00
	12 475 000,00
	12 475 272,00
	107,7
	100,0
	1,29

	
	611
	111
	tarifný plat – mzdy za 12/03
	0
	0
	989 000,00
	989 261,00
	x
	100,0
	x

	
	612
	111
	príplatky
	4 255 275,00
	5 264 000,00
	4 904 000,00
	4 903 431,00
	93,2
	100,0
	1,15

	
	612
	111
	príplatky – mzdy 12/03
	0
	0
	410 000,00
	409 636,00
	x
	99,9
	x

	
	613 
	111
	náhrada za prac. a služ.pohotovosť
	1 339 360,00
	1 300 000,00
	1 305 000,00
	1304 818,00
	100,4
	100,0
	0,97

	
	613
	111
	náhr.za prac.a služ.pohot.-mzdy 12/03
	0
	0
	142 000,00
	142 437,00
	x
	100,3
	x

	
	614
	111
	odmeny
	1 185 620,00
	1 475 000,00
	1 092 000,00
	1 092 478,00
	74,1
	100,0
	0,92

	
	614
	111
	odmeny – mzdy 12/03
	0
	0 
	411 000,00
	411 180,00
	x
	100,0
	x

	
	614
	45
	odmeny – mzdy 12/03
	0
	0
	44 000,00
	44 480,00
	x
	101,1
	x

	610
	
	111
	Mzdy,platy,služ.príjmy a ost.os.vyr.
	16 458 653,00
	19 619 000,00
	19 776 000,00
	19 775 999,00
	100,8
	100,0
	1,20

	610
	
	111
	Mzdy,  platy – 12/03
	0
	0
	1 952 000,00
	1 952 514,00
	x
	100,0
	x

	610
	
	45
	Mzdy, platy – 12/03
	0
	0
	44 000,00
	44 480,00
	x
	101,1
	x

	610
	
	
	SPOLU
	16 458 653,00
	19 619 000,00
	21 772 000,00
	21 772 993,00
	111,0
	100,0
	1,32

	
	621
	111
	poistné do VšZP 
	799 446,00
	973 000,00
	941 000,00
	941 272,00
	96,7
	100,0
	1,18

	
	621
	111
	poistné do VšZP – mzdy 12/03 
	0
	0
	121 000,00
	121 090,00
	x
	100,0
	x

	
	622
	111
	poistné do Spoločnej ZP
	491 367,00
	612 000,00
	617 000,00
	617 430,00
	100,9
	100,1
	1,26

	
	622
	111
	poistné do Spoločnej ZP – mzdy 12/03
	0
	0
	78 000,00
	78 332,00
	x
	100,4
	x

	
	623
	111
	poistné do ostatných ZP
	144 427,00
	253 000,00
	259 000,00
	258 822,00
	102,3
	99,9
	1,79

	
	623
	111
	poistné do ostatných ZP – mzdy 12/03
	0
	0
	26 000,00
	25 687,00
	x
	98,8
	x

	
	625
	111
	poistné do Sociálnej poisťovne
	3 720 832,00
	4 550 000,00
	4 621 000,00
	4 621 603,00
	101,6
	100,0
	1,24

	
	625
	111
	poistné do Sociál. poisť. - mzdy 12/03
	0
	0
	627 000,00
	627 214,00
	x
	100,0
	x

	
	626
	111
	
	399 824,00
	0
	0
	0
	x
	x
	x

	
	627
	111
	príspevok do dopl.dôchod.poisťovní
	399 824,00
	392 000,00
	276 000,00
	275 853,00
	70,4
	100,0
	0,69

	
	627
	111
	príspevok do DDP – mzdy 12/03
	0
	0
	29 000,00
	29 196,00
	x
	100,7
	x

	620
	
	111
	Poistné a príspevok do poisťovní
	5 687 849,00
	6 780 000,00
	6 714 000,00
	6 714  980,00
	99,0
	100,0
	1,18

	620
	
	111
	Poistné a prísp.do poisť. – mzdy 12/03
	0
	0
	881 000,00
	881 519,00
	x
	100,1
	x

	620
	
	
	SPOLU
	5 687 849,00
	6 780 000,00
	7 595 000,00
	7 596 499,00
	112,0
	100,0
	1,34


6.2.3    Bežné výdavky – kategória 630

	kategó-ria


	po-lož-ka
	zdroj
	názov
	skutočnosť

k 31.12.2003
	schválený

rozpočet
	upravený

rozpočet
	skutočnosť

k 31.12.2004
	%

plnenia
	%

plnenia
	index

rastu

	
	
	
	
	a
	b
	c
	d
	d/b
	d/c
	d/a

	
	631
	111
	cestovné náhrady
	465 879,68
	500 000,00
	460 000,00
	460 042,97
	92,0
	100,0
	0,99

	
	632
	111
	energie, voda, komunikácie
	3 146 173,08
	4 010 000,00
	3 640 000,00
	3 639 720,10
	90,8
	100,0
	1,16

	
	633
	111
	materiál
	13 734 118,32
	3 829 000,00
	4 006 000,00
	4 006 243,40
	104,6
	100,0
	0,29

	
	634
	111
	dopravné
	4 800 308,79
	3 976 000,00
	4 042 000,00
	4 042 080,46
	101,7
	100,0
	0,84

	
	635
	111
	rutinná a štandardná údržba
	355 785,80
	700 000,00
	326 000,00
	325 891,50
	46,6
	100,0
	0,92

	
	636
	111
	nájomné za prenájom
	121 458,90
	105 000,00
	129 000,00
	128 763,10
	122,6
	99,8
	1,06

	
	637
	111
	služby
	1 586 081,52
	2 877 000,00
	3 263 000,00
	3 262 233,95
	113,4
	100,0
	2,06

	
	637
	111
	služby – mzdy 12/03
	0
	0
	80 000,00
	78 664,00
	x
	98,3
	x

	630
	
	111
	Tovary a služby
	24 209 806,09
	15 997 000,00
	15 866 000,00
	15 864 975,48
	99,2
	100,0
	0,66

	630
	
	111
	Tovary a služby – mzdy 12/03
	0
	0
	80 000,00
	78 664,00
	x
	98,3
	x

	
	633
	41
	materiál
	0
	0
	845 000,00
	845 384,72
	x
	100,0
	x

	630
	
	41
	Tovary a služby
	0
	0
	845 000,00
	845 384,72
	x
	100,0
	x

	
	632
	45
	energie, voda, komunikácie
	0
	0
	53 000,00
	53 400,10
	x
	100,8
	x

	
	633
	45
	materiál
	362 786,00
	2 792 000,00
	1 099 000,00
	1 098 835,39
	39,4
	100,0
	3,03

	
	634 
	45
	dopravné
	178 728,36
	0
	0
	0
	x
	x
	x

	
	635
	45
	rutinná a štandardná údržba
	0
	0
	2 000,00
	1 940,00
	x
	97,0
	x

	
	637
	45
	služby
	1 809 267,00
	100 000,00
	715 000,00
	714 209,48
	714,2
	99,9
	0,39

	630
	
	45
	Tovary a služby
	2 350 781,36
	2 892 000,00
	1 869 000,00
	1 868 384,97
	64,6
	100,0
	0,80

	
	633
	70
	materiál
	0
	0
	39 000,00
	39 500,00
	x
	101,3
	x

	
	637
	70
	služby
	35 000,00
	0
	15 000,00
	14 994,00
	x
	100,0
	0,43

	630
	
	70
	Tovar a služby
	35 000,00
	0
	54 000,00
	54 494,00
	x
	100,9
	1,56

	630
	
	
	SPOLU
	26 595 587 ,45
	18 889 000,00
	18 714 000,00
	18 711 903,17
	99,1
	100,0
	0,70


6.2.4 Bežné výdavky – kategória 640

	kategó-ria


	po-lož-ka
	zdroj
	názov
	skutočnosť

k 31.12.2003
	schválený

rozpočet
	upravený

rozpočet
	skutočnosť

k 31.12.2004
	%

plnenia
	%

plnenia
	index

rastu

	
	
	
	
	a
	b
	c
	d
	d/b
	d/c
	d/a

	
	642
	111
	Bežné transfery jednotlivcom,nezis.org.
	0
	65 000,00
	108 000,00
	107 573,00
	165,5
	99,6
	x

	
	649
	111
	Bežné transfery-zahraničné
	15 994,91
	17 000,00
	14 000,00
	14 472,52
	85,1
	103,4
	0,91

	640
	
	111
	Bežné transfery
	15 994,91
	82 000,00
	122 000,00
	122 045,52
	148,8
	100,0
	7,63

	640
	
	
	SPOLU
	15 994,91
	82 000,00
	122 000,00
	122 045,52
	148,8
	100,0
	7,63


6.2.5 Kapitálové výdavky – kategória 710

	kate-

gó-

ria
	po-lož-ka
	zdroj
	názov
	skutočnosť

k 31.12.2003
	schválený

rozpočet
	upravený

rozpočet
	skutočnosť

k 31.12.2004
	%

plnenia
	%

plnenia
	index

rastu

	
	
	
	
	a
	b
	c
	d
	d/b
	d/c
	d/a

	
	711001
	111
	pozemkov
	0
	0
	587 000,00
	586 400,00
	x
	99,9
	x

	
	711
	111
	Nákup pozemkov
	0
	0
	587 000,00
	586 400,00
	x
	99,9
	x

	
	713002
	111
	výpočtovej techniky
	546 637,60
	759 000,00
	767 000,00
	766 502,80
	101,0
	99,9
	1,40

	
	713003
	111
	telekomunikačnej techniky
	1 209 295,40
	657 000,00
	0
	0
	x
	x
	x

	
	713004
	111
	prevádz.strojov,prístr.,zar.,tech.a nár.
	1 469 163,20
	523 000,00
	808 000,00
	797 506,80
	152,5
	98,7
	0,54

	
	713
	111
	Nákup stroj.,prístr.,zar.,tech.a nár.
	3 225 096,20
	1 939 000,00
	1 575 000,00
	1 564 009,60
	80,7
	99,3
	0,49

	
	714001
	111
	osobných automobilov
	1 200 627,80
	0
	6 660 000,00
	6 660 238,00
	x
	100,0
	5,55

	
	714003
	111
	motocyklov,člnov,trojkoliek,štvorkoliek
	0
	16 211 000,00
	1 713 000,00
	1 712 950,00
	10,6
	100,0
	x

	
	714004
	111
	nákl.vozidiel,ťahačov,prípoj.vozidiel
	0
	0
	481 000,00
	480 698,50
	x
	99,9
	x

	
	714005
	111
	špeciálnych automobilov
	15 794 672,00
	0
	6 797 000,00
	6 797 202,00
	x
	100,0
	0,43

	
	714
	111
	Nákup dopr.prostriedkov všet.druhov
	16 995 299,80
	16 211 000,00
	15 651 000,00
	15 651 088,50
	96,6
	100,0
	0,92

	
	716
	111
	Prípravná a projektová dokum.
	0
	350 000,00
	687 000,00
	296 667,00
	84,8
	43,2
	x

	
	717001
	111
	realizácia nových stavieb
	0
	0
	10 300 000,00
	0
	x
	x
	x

	
	717002
	111
	rekonštrukcie a modernizácie
	0
	10 300 000,00
	0
	0
	x
	x
	x

	
	717003
	111
	prístavby,nadstavby,staveb.úpravy
	0
	1 200 000,00
	1 200 000,00
	0
	x
	x
	x

	
	717
	111
	Realizácia stavieb a ich tech.zhodnot.
	0
	11 500 000,00
	11 500 000,00
	0
	x
	x
	x

	
	718005
	111
	špeciál.strojov,prístr.,zariad.,tech. a nár.
	611 276,00
	0
	0
	0
	x
	x
	x

	
	718
	111
	
	611 276,00
	0
	0
	0
	x
	x
	x

	710
	
	111
	Obstar.kapitál.aktív - ŠR
	20 831 672,00
	30 000 000,00
	30 000 000,00
	18 098 165,10
	60,3
	60,3
	0,87

	
	713004
	41
	prevádz.strojov,prístr.,zar.,tech.a nár.
	113 032,79
	996 000,00
	926 000,00
	925 373,70
	92,9
	99,9
	8,19

	
	714001
	41
	osobných automobilov
	107 412,20
	0
	62 000,00
	61 600,00
	x
	99,4
	0,57

	
	714003
	41
	motocyklov,člnov,trojkoliek,štvorkoliek
	592 353,60
	0
	0
	0
	x
	x
	x

	710
	
	41
	Obstar.kapitál.aktív – z odpisov
	812 798,59
	996 000,00
	988 000,00
	986 973,70
	99,1
	99,9
	1,21

	
	713004
	42
	prevádz.strojov,prístr.,zar.,tech. a nár.
	0
	0
	59 000,00
	59 000,00
	x
	100,0
	x

	710
	
	42
	Obstar.kapitál.aktív – z predaja
	0
	0
	59 000,00
	59 000,00
	x
	100,0
	x

	
	713004
	70
	prevádz.strojov,prístr.,zar.,tech.a nár.
	0
	0
	100 000,00
	100 000,00
	x
	100,0
	x

	710
	
	70
	Obstar.kapit.aktív – z finanč. darov
	0
	0
	100 000,00
	100 000,00
	x
	100,0
	x

	710
	
	
	SPOLU
	21 644 470,59
	30 996 000,00
	31 147 000,00
	19 244 138,80
	62,1
	61,8
	0,89


6.2.7 Podiel jednotlivých položiek výdavkov na celkovom čerpaní výdavkov  
	kategó-
ria
	po-lož-ka
	zdroj
	názov
	skutočnosť

k 31.12.2004
	Podiel

v %

	200
	
	
	NEDAŇOVÉ PRÍJMY
	6 414
	9,6

	300
	
	
	GRANTY A TRANSFERY
	60 576
	90,4

	
	
	
	CELKOM  príjmy
	66 990
	100,0

	610
	
	
	Mzdy,platy,služ.príjmy a ost.os.vyr.
	19 776
	30,7

	620
	
	
	Poistné a príspevok do poisťovní
	6 715
	10,4

	  630
	
	
	  Tovary a služby
	18 633
	28,9

	640
	
	
	Bežné transfery
	122
	0,2

	710
	
	
	Obstarávanie kapitálových aktív
	19 244
	29,8

	
	
	
	CELKOM výdavky
	64 490
	100,0


	kategó-ria


	po-lož-ka
	zdroj
	názov
	skutočnosť

k 31.12.2004
	Podiel

v %

	
	290
	41
	Iné nedaňové príjmy
	996
	15,5

	
	230
	42
	Kapitálové príjmy
	119
	1,9

	
	210
	45
	Príjmy z podnik.a z vlastníctva maj.
	51
	0,8

	
	220
	45
	Administratívne a iné popl. a platby
	4 525
	70,5

	
	240
	45
	Úroky z dom.úverov,pôžič. a vkladov
	72
	1,1

	
	290
	45
	Iné nedaňové príjmy
	497
	7,8

	
	290
	70
	Iné nedaňové príjmy
	154
	2,4

	200
	
	
	NEDAŇOVÉ PRÍJMY
	6 414
	100,0

	310
	
	111
	Tuzemské bežné transfery a granty
	42 478
	70,1

	320
	
	111
	Tuzemské kapitál. transfery a granty
	18 098
	29,9

	300
	
	111
	GRANTY A TRANSFERY
	60 576
	100,0

	
	
	
	CELKOM
	66 990
	


	kategó-ria


	po-lož-ka
	zdroj
	názov
	skutočnosť

k 31.12.2004
	Podiel

v %

	
	  611
	 111
	  tarifný plat
	12 475
	63,1

	
	  612
	 111
	  príplatky
	4 903
	24,8

	
	  613  
	 111 
	  náhrada za prac. a služobnú pohotovosť
	1 305
	6,6

	
	  614 
	 111
	  odmeny
	1 093
	5,5

	  610
	
	
	Mzdy,platy,služ.príjmy a ost.os.vyr.
	19 776
	100,0


	kategó-ria


	po-lož-ka
	zdroj
	názov
	skutočnosť

k 31.12.2004
	Podiel

v %

	
	  621
	  111
	  poistné do VšZP
	941
	14,0

	
	  622
	111
	  poistné do SZP
	617
	9,2

	
	  623  
	111
	  poistné do ostatných ZP
	259
	3,9

	
	  625
	111
	  poistné do Sociálnej poisťovne
	4 622
	68,8

	
	  627
	111
	  príspevok do dopln. dôchod.poisťovní
	276
	4,1

	620
	
	
	Poistné a príspevok do poisťovní
	6 715
	100,0


	kategó-ria


	po-lož-ka
	zdroj
	názov
	skutočnosť

k 31.12.2004
	Podiel

v %

	
	  631
	  111
	  cestovné náhrady
	460
	2,5

	
	  632
	  111
	  energie, voda, komunikácie
	3 640
	19,5

	
	  633
	  111
	  materiál
	4 006
	21,5

	
	  634
	   111
	  dopravné
	4 042
	21,7

	
	  635
	  111
	  rutinná a štandardná údržba
	326
	1,8

	
	  636
	  111
	  nájomné za prenájom
	129
	0,7

	
	  637
	  111
	  služby
	3 262
	17,5

	
	  633
	  41
	  materiál
	845
	4,5

	
	  632
	  45
	  energie,voda,komunikácie
	53
	0,3

	
	  633
	  45
	  materiál
	1 099
	5,9

	
	  635
	  45
	  rutinná a štandardná údržba
	2
	0,0

	
	  637
	  45
	  služby
	714
	3,8

	
	  633
	  70
	  materiál
	40
	0,2

	
	  637
	  70
	  služby
	15
	0,1

	  630
	
	  111
	  Tovary a služby
	15 865
	85,2

	  630
	
	  41
	  Tovary a služby
	845
	4,5

	  630
	
	  45
	  Tovary a služby
	1 868
	10,0

	  630
	
	  70
	  Tovary a služby
	55
	0,3

	  630
	
	
	  SPOLU
	18 633
	100,0


	kategó-ria


	po-lož-ka
	zdroj
	názov
	skutočnosť

k 31.12.2004
	Podiel

v %

	
	642
	111
	Bežné transfery jednotlivcom,nezis.org.
	108
	88,5

	
	649
	111
	Bežné transfery-zahraničné
	14
	11,5

	640
	
	
	SPOLU
	122
	100,0


.
	kategó-ria


	po-lož-ka
	zdroj
	názov
	skutočnosť

k 31.12.2004
	Podiel

v %

	600
	
	111
	Bežné výdavky spolu
	42 478
	93,9

	600
	
	41
	Bežné výdavky spolu
	  845
	1,9

	600
	
	45
	Bežné výdavky spolu
	1 868 
	4,1

	600
	
	70
	Bežné výdavky
	55
	0,1

	
	
	
	CELKOM
	45 246
	100,0


	kategó-ria


	po-lož-ka
	zdroj
	názov
	skutočnosť

k 31.12.2004
	Podiel

v %

	
	711
	111
	Nákup pozemkov
	586
	3,1

	
	713
	111
	Nákup stroj.,prístr.,zar.,tech.a nár.
	1 564
	8,1

	
	714
	111
	Nákup dopr.prostriedkov všet.druhov
	15 651
	81,3

	
	716
	111
	Prípravná a projektová dokum.
	297
	1,5

	
	713
	41
	Nákup stroj.,prístr.,zar.,tech. a nár.
	925
	4,8

	
	714
	41
	Nákup dopr.prostriedkov všet.druhov
	62
	0,4

	
	713
	42
	Nákup stroj.,prístr.,zar.,tech.a nár.
	59
	0,3

	
	713
	70
	Nákup stroj.,prístr.,zar.,tech.a nár.
	100
	0,5

	700
	
	111
	Obstarávanie kapitálových aktív
	18 098
	94,1

	700
	
	41
	Obstarávanie kapitálových aktív
	987
	5,1

	700
	
	42
	Obstarávanie kapitálových aktív
	59
	0,3

	700
	
	45
	Obstarávanie kapitálových aktív
	100
	0,5

	
	
	
	CELKOM
	19 244
	100,0


	kategó-ria


	po-lož-ka
	zdroj
	názov
	skutočnosť

k 31.12.2004
	Podiel

v %

	
	290
	111
	Iné nedaňové príjmy – mzdy 12/03
	2 913
	98,5

	
	290
	45
	Iné nedaňové príjmy – mzdy 12/03
	44
	1,5

	200
	
	111
	NEDAŇOVÉ PRÍJMY – mzdy 12/03
	2 957
	100,0

	
	610
	111
	Mzdy,  platy – mzdy 12/03
	1 953
	66,0

	
	610
	45
	Mzdy, platy - mzdy 12/03
	44
	1,5

	
	620
	111
	Poistné a prísp.do poisť. – mzdy 12/03
	882
	29,8

	
	  637
	  111
	  služby – mzdy 12/03
	79
	2,7

	600
	
	
	BEŹNÉ VÝDAVKY – mzdy 12/03
	2 957
	100,0


6.3    Náklady, výnosy, hospodársky výsledok

	                                                                                                                                                                         v  Sk

Ukazovateľ
	skutočnosť

k 31.12.2003
	schválený

rozpočet
	skutočnosť

k 31.12.2004
	%

plnenia
	index rastu

	
	a
	b
	c
	c/b
	c/a

	Výnosy z hlavnej činnosti
	52 701 526,07
	45 188 000,00
	49 174 731,32
	108,8
	0,93

	z toho:
	
	
	
	
	

	- bežný transfer (691)
	49 285 000,00
	42 478 000,00
	42 478 000,00
	100,0
	0,86

	- tržby z predaja vlast.výrobkov a služieb

  (601+602)

   z toho: tržby z prenájmu
	2 201 925,82
78 055,30
	1 920 000,00
	2 469 019,35
104 862,35
	128,6
x
	1,12
1,34

	- iné ostatné výnosy (649)

  z toho: použitie prostriedkov fondu 

              reprodukcie a rezervného fondu
	1 138 916,52
	720 000,00

70 000,00
	2 877 506,53
	399,7
x
	2,53
x

	              zo štátnych fondov
	
	
	
	
	

	              od iných organizácií z prostr. ŠR
	
	
	
	
	

	- zúčtovanie fondov (648)
	
	
	1 261 184,96
	x
	x

	- tržby z predaja nehmot. a hmot. majetku
  (651)
	
	
	
	
	

	Náklady na hlavnú činnosť
	51 856 141,35
	45 188 000,00
	53 505 938,89
	118,4
	1,03

	z toho:
	
	
	
	
	

	- spotrebované nákupy (50)
	17 131 818,02
	10 155 000,00
	10 707 922,85
	105,4
	0,63

	- služby (51)
	5 948 028,65
	5 781 000,00
	4 942 606,47
	85,5
	0,83

	- osobné náklady (52)
	25 938 462,00
	27 810 000,00
	27 730 921,00
	99,7
	1,07

	- dane a poplatky (53)
	84 463,98
	97 000,00
	142 642,24
	147,1
	1,69

	- ostatné náklady (54)
	942 536,90
	1 345 000,00
	2 402 629,36
	178,6
	2,55

	- odpisy, predaný majetok, rezervy (55)
	1 810 831,80
	0
	7 579 216,97
	x
	4,19

	Hospodársky výsledok
	845 384,72
	0
	- 4 331 207,57
	x
	x


     Celkové náklady organizácie na hlavnú činnosť za rok 2004 prestavujú 53 505 938,89 Sk, tržby a výnosy za rovnaké obdobie 49 174 731,32 Sk, hospodársky výsledok za hodnotené obdobie je strata vo výške 4 331 207,57 Sk.
     Na bežnú činnosť organizácie v roku 2004 bol z rozpočtu MV SR SVS  poskytnutý transfer v celkovej výške 42 478 tis. Sk, t.j. 100 % z celkového transferu schváleného pre rok 2004. Čerpaný bol vo výške 42 478 000,- Sk, t.j. 100 % z celkového transferu. Na úhradu nákladov hlavnej činnosti boli použité aj vlastné zdroje a zdroje z rezevného fondu.
     Bežný transfer pre rok 2004 bol rozpísaný pre našu organizáciu na úrovni pôvodne schváleného rozpočtu pre rok 2003, t.j. o 13 % menej ako bola skutočnosť v roku 2003. Zvýšenie miezd od 1. augusta 2003 a s tým súvisiacich odvodov do poistných fondov   musíme zabezpečiť z prostriedkov určených na prevádzku, preto nie je možné tvoriť fond reprodukcie vo výške odpisov dlhodobého majetku. V roku 2004 predstavovali náklady na odpisy dlhodobého majetku 7 578 tis. Sk. Oproti roku 2003 je to podstatné zvýšenie, v roku 2003 sme obstarali dlhodobý majetok za 21 644 tis. Sk a v roku 2004 za 19 244 tis. Sk. Uvedené náklady sme nezahrnuli do plánu nákladov a výnosov, lebo by nebolo možné zostaviť vyrovnaný rozpočet.

     Plánované tržby a výnosy vo výške 2 710 tis. Sk boli rozpísané na úhradu prevádzkových nákladov. Aj keď skutočné  tržby a výnosy za rok 2004 boli vyššie ako plánované, nemohli sme zabezpečiť finančné krytie nákladov na odpisy majetku v plnej výške t.j. 7 577 976,- Sk. Na konci roka boli do fondu reprodukcie prevedené finančné prostriedky vo výške 2 499 923,83 Sk, ktoré budú použité v roku 2005 na obstaranie kapitálových aktív.
    Transfer z rozpočtu MV SR SVS patrí medzi hlavné príjmy organizácie. V tejto forme pridelená rozpočtová dotácia bola použitá na úhradu nákladov súvisiacich s úlohami vykonávanými pre Ministerstvo vnútra SR – Sekciu verejnej správy.
6.3.1    Náklady

     Náklady na hlavnú činnosť pre rok 2004 boli plánované vo výške 45 188 tis. Sk, skutočnosť k 31.12.2004 predstavuje 53 505 938,89 Sk, t.j. 118,4 %. V uvedených  nákladoch sú zahrnuté aj  skutočné náklady na odpisy dlhodobého majetku vo výške 7 577 976,- Sk, ktoré neboli plánované.

 v Sk

	Náklady na hlavnú činnosť
	skutočnosť

k 31.12.2003
	schválený

rozpočet
	skutočnosť

k 31.12.2004
	%

plnenia
	index rastu

	
	a
	b
	c
	c/b
	c/a

	50 - Spotrebované nákupy 
	17 131 818,02
	10 155 000,00
	10 707 922,85
	105,4
	0,63

	51 - Služby 
	5 948 028,65
	5 781 000,00
	4 942 606,47
	85,5
	0,83

	52 - Osobné náklady 
	25 938 462,00
	27 810 000,00
	27 730 921,00
	99,7
	1,07

	53 - Dane a poplatky 
	84 463,98
	97 000,00
	142 642,24
	147,1
	1,69

	54 - Ostatné náklady 
	942 536,90
	1 345 000,00
	2 402 629,36
	178,6
	2,55

	55 - Odpisy, predaný majetok, rezervy 
	1 810 831,80
	0
	7 579 216,97
	x
	4,19

	  Celkom
	51 856 141,35
	45 188 000,00
	53 505 938,89
	118,4
	1,03


6.3.1.1    Spotrebované nákupy

                                                                                                                                                                        v Sk

	50 - Spotrebované nákupy
	skutočnosť

k 31.12.2003
	schválený

rozpočet
	skutočnosť

k 31.12.2004
	%

plnenia
	index rastu

	
	a
	b
	c
	c/b
	c/a

	501 – Spotreba materiálu
	15 066 601,42
	7 245 000,00
	8 502 529,21
	117,4
	0,56

	502 – Spotreba energií
	2 065 216,60
	2 910 000,00
	2 205 393,64
	75,8
	1,07

	          Spolu
	17 131 818,02
	10 155 000,00
	10 707 922,85
	105,4
	0,63


     a/  Spotreba materiálu     

     Na tomto účte evidujeme náklady  v celkovej výške 8 502 529,21 Sk, v nasledovnej tabuľke uvádzame náklady na jednotlivé druhy materiálu.

                                                                                                                                  v Sk

	501 - Spotreba materiálu
	Skutočnosť k 31.12.2004

	- oleje, mazadlá a kvapaliny
	77 038,28

	- pohonné hmoty
	1 474 139,96

	- ochranné nápoje
	72 834,80

	- lieky a špeciálny zdravotný materiál
	131 680,64

	- čistiace,hygienické a dezinfekčné prostriedky
	59 368,52

	- kancelársky materiál
	260 761,38

	- ostatný všeobecný materiál
	249 143,35

	- údržbársky materiál
	96 372,87

	- DHM -  zdravotnícky
	55 032,70

	- DHM -  telekomunikačná technika
	215 557,60

	- DHM – výpočtová a kancelárska technika
	256 919,00

	- DHM – interiérové vybavenie
	440 347,04

	- DHM – ochranné prac.prostriedky a pomôcky
	3 748 923,65

	- DHM – vybavenie pohotovostných skladov
	473 025,50

	- DHM - autopríslušenstvo
	534 475,20

	- DHM – pomôcky pre psov
	48 240,00

	- DHM - ostatné
	241 315,30

	- knihy a časopisy
	10 621,50

	- ostatný materiál
	56 731,92

	   Spolu 
	8 502 529,21


      Skutočné náklady na materiál sú 8 502 529,21 Sk, čo je plnenie na 117,4 % oproti schválenému rozpočtu. 
     Náklady na obstaranie osobných ochranných pracovných prostriedkov, pracovných pomôcok a náklady na vybavenie pohotovostných skladov oblastných stredísk tvoria najvýraznejšiu položku z celkových nákladov na spotrebu materiálu. V súlade so zákonom č. 330/96 Z.z. o bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci a Nariadením vlády SR č. 504/2002 Z.z. o podmienkach poskytovania osobných ochranných pracovných prostriedkov bol vypracovaný Pokyn riaditeľa HZS č. 22 z 2. mája 2003, ktorým sa stanovil rozsah a podmienky poskytovania OOPP, pracovných odevov, obuvi a pracovných prostriedkov. Prílohou pokynu je normatív OOPP, POaO, PP a normatív pracovných prostriedkov v pohotovostných skladoch s uvedením názvu, počtu kusov a doby užívania pre jednotlivých zamestnancov (záchranár pre pozemnú záchranu, speleológ, psovod, zamestnanec pre pohyb v lavínoznom teréne). V rámci určeného normatívu boli v priebehu hodnoteného obdobia zakúpené: termoprádlo, izotermické fólie, záchranárske nože MAMMUT, kamaše, termoponožky, skialpinistické topánky, skialpinistické lyže aj s viazaním, čiapky WS, horolezecké rukavice, lyžiarske okuliare pre záchranárov, lavínové sondy a lavínové sety pre záchranárov a do pohotovostných skladov, kombinézy pre psovodov, jaskyniarske batohy a pod. Ochranné pracovné prostriedky a pracovné pomôcky sa zabezpečovali v súlade s platnými predpismi o certifikácii alebo o zhode výrobkov a zamestnancom boli poskytnuté návody na ich obsluhu a používanie.
     V rámci obstarania drobného hmotného majetku boli zakúpené ručné rádiostanice Motorola s príslušenstvo v počte 8 ks a v celkovej hodnote 160 tis. Sk, postroje na označenie psov – 10 tis., boxy na prepravu psov – 39 tis, interiérové vybavenie priestorov riaditeľstva HZS a kancelárií oblastného strediska Slovenský raj v Hrabušiciach, modemy NOKIA na pripojenie na internet, pneumatiky na služobné motorové vozidlá, záložné zdroje k počítačom, motorová píla, kosačka, výpočtová technika a jej príslušenstvo, mobilné telefóny pre nových zamestnancov, pracovné náradie do údržbárskych dielní, tlakomery a pod.
     b/  Spotreba energií

                                                                                                                                 v Sk

	502 - Spotreba energií
	Skutočnosť k 31.12.2004

	- náklady na elektrickú energiu
	1 342 198,64

	- náklady na plyn
	373 631,40

	- náklady na vodné a stočné
	489 563,60

	   Spolu 
	2 205 393,64


     Skutočné náklady na energiu za rok 2004 predstavujú spolu 2 205 393,64 Sk, čo je plnenie na 75,8 % v porovnaní s rozpočtom vo výške 2 910 tis. Sk. Celková výška týchto nákladov je v súlade s predloženými vyúčtovaniami resp. splátkovými kalendármi za odber elektriny, zemného plynu, studenej vody v budovách vo vlastníctve HZS. V prenajatých budovách boli služby spojené s nájmom hradené formou preddavkov (Mesto Poprad - prenájom priestorov pre riaditeľstvo HZS, Horská služba na Slovensku - prenájom priestorov pre oblastné strediská, Stredisko lavínovej prevencie a Školiace stredisko, osobitná zmluva – prenájom nebytových priestorov pre oblastné stedisko Malá Fatra, Obec Hrabušice – prenájom priestorov pre oblastné stredisko Slovenský raj ). Do ukončenia účtovnej závierky 2004 neboli vo väčšine uvedených prenájmov predložené vyúčtovania skutočných nákladov, budú  realizované až v prvom polroku 2005. 
      Vyúčtovanie skutočných nákladov ne odber energií v prenajatých budovách od Horskej služby na Slovensku – nedoplatok vo výške 484 626,- Sk za rok 2003 bol zaúčtovaný ako oprava nákladov minulých období. 

6.3.1.2    Služby

                                                                                                                      v Sk
	51 - Služby
	skutočnosť

k 31.12.2003
	schválený

rozpočet
	skutočnosť

k 31.12.2004
	%

plnenia
	index rastu

	
	a
	b
	c
	c/b
	c/a

	511 – Opravy a udržovanie
	1 587 927,85
	2 250 000,00
	1 844 571,42
	82,0
	1,16

	512 – Cestovné
	463 134,18
	500 000,00
	475 523,17
	95,1
	1,03

	513 – Náklady na reprezentačné
	12 271,30
	20 000,00
	16 866,50
	84,3
	1,37

	518 – Ostatné služby
	3 884 695,32
	3 011 000,00
	2 605 645,38
	86,5
	067

	          Spolu
	5 948 028,65
	5 781 000,00
	4 942 606,47
	85,5
	0,83


     a/  Opravy a udržovanie

     Náklady na opravy a udržovanie predstavujú 1 844 571,42 Sk, čo je plnenie na 82,0 % v porovnaní s rozpočtom na rok 2004. Rozpočtové prostriedky boli použité na opravy a udržovanie:

                                                                                                                                                        v Sk
	511 - Opravy a udržovanie
	Skutočnosť k 31.12.2004

	údržba budov, priestorov,objektov                                        
	221 391,70

	dopravných prostriedkov                                                                                              
	1 502 165,42

	výpočtovej techniky                                                                  
	7 651,80

	prevádzkových strojov a zariadení                                         
	75 495,50

	ochranných prac.prostriedkov a pomôcok                             
	26 678,90

	ostatná
	11 188,10

	   Spolu 
	1 844 571,42


     V rámci opráv a udžovania dopravných prostriedkov boli hradené bežné opravy služobných motorových vozidiel, pravidelné servisné prehliadky v celkovej výške 272 tis. a opravy motorových vozidiel po škodových udalostiach v hodnote 631 tis. Sk.. Všetky prípady škôd na služobných motorových vozidlách prejednala škodová komisia. 

     b/  Cestovné

      Náklady na cestovné v roku 2004 tvoria celkom 475 523,17 Sk, t.j. plnenie na 95,1 % oproti pôvodnému plánu.. Z uvedenej čiastky predstavujú náklady na tuzemské pracovné cesty 298 670,90 Sk. Na zahraničné pracovné cesty bolo čerpaných 176 852,27 Sk..
     Zahraničné pracovné cesty
	P.č.
	Krajina
	Účel
	Termín

počet dní
	Počet

účastník.
	Výdavky celkom v Sk

	1.
	Švajčiarsko
	pracovné dni IKARu-CISA
	14.-19.1.2004

6
	4
	77 328,55

	2.
	Nemecko
	školenie lavínových psov
	1.-8.2.2004

8
	4
	26 528,70

	3.
	Česká republika
	mezinárodná súťaž Horskej služby
	31.3.-3.4.2004
4
	6
	13 252,80

	4.
	Česká
republika
	kurz lavínových psov Horskej služby
	13.-17.4.2004
5
	3
	7 748,00

	5.
	Česká
republika
	oslava 70. výročia vzniku HS Českej republiky
	10.-12.9.2004
3
	3
	5 726,11

	6.
	Česká

republika
	konferencia venová princípu krízového riadenia
	13.-14.9.2004

2
	1
	5 134,29

	7.
	Poľsko
	pracovný seminár lavínových odborníkov
	5.-6.10.2004
2
	2
	3 883,10

	8.
	Poľsko
	zasadnutie medzinárodnej organizácie IKAR-CISA
	13.-17.10.04
5
	12
	29 141,95

	9.
	Poľsko
	školenie speleozáchrany TOPR


	7.-10.11.2004

4
	3
	8 108,77

	
	SPOLU
	
	
	
	176 852,27


     V priebehu hodnoteného obdobia sa uskutočnili 4 plánované zahraničné pracovné cesty a 5 mimoriadnych zahraničných pracovných ciest. Vecný rozbor zahraničných pracovných ciest a vyhodnotenie plnenia úloh zo správ zo zahraničných pracovných ciest boli spracované v samostatnom rozbore a zaslané Ministerstvu vnútra SR, Úradu európskych záležitostí a zahraničných vzťahov.
     c/   Náklady na reprezentačné

     Čerpanie vo výške 16 866,50 Sk predstavujú náklady na nákup nealkonápojov a iného občerstvenia na pracovné porady a pracovné jednania riaditeľa, tlačové besedy. Ďalej bolo z tejto rozpočtovej položky hradené stravovanie pre účastníkov zasadnutia poradného orgánu riaditeľa ekonomicko-právnej komisie.
     d/  Ostatné služby

     V rámci ostatných služieb vykazujeme celkové náklady za hodnotené obdobie vo výške 2 605 645,38 Sk, čo je 86,5 %  plnenie schváleného plánu. Uvedené náklady boli vynaložené na tieto účely:

                                                                                                                              v Sk

	518 - Ostatné služby
	Skutočnosť k 31.12.2004

	- nájomné
	659 327,45

	- pranie prádla
	104 498,50

	- výkony spojov
	925 312,57

	- komunálne a technické služby
	65 178,30

	- odborné prehliadky a revízie
	130 300,10

	- školenia, kurzy, semináre
	82 935,00

	- drobný nehmotný majetok
	137 189,66

	- rekondičné pobyty, preventívne lekárske prehliadky
	219 086,00

	- veterinárne služby
	60 402,50

	- ostatné služby
	221 415,30

	   Spolu 
	2 605 645,38


     Na základe zmlúv s Horskou službou na Slovensku o prenájme vozového parku a Spolkom profesionálnych členov THS  o prenájme osobného motorového vozidla bolo uhradené nájomné za dopravné prostriedky v sledovanom období v celkovej výške 541 tis. Sk Zmluva o nájme vozového parku s Horskou službou na Slovensku bola k 30.4.2004 ukončená, zmluva o prenájme osobného motorového vozidla so Spolkom profesionálnych členov THS bola ukončená k 31.12.2004. Ďalej bolo hradené nájomné za prenajaté priestory pre riaditeľstvo HZS, nájomné za prenajaté priestory v objekte zdravotného strediska Hrabušice pre oblastné stredisko Slovenský raj, nájom garáže pre oblastné stredisko Malá Fatra, nájom poštového priečinku pre oblastné stredisko Slovenský raj, nájom zastavaných pozemkov pre oblastné stredisko Západné Tatry, nájom nebytových priestorov a časti strechy v objekte Krížna na osadenie tyčovej antény pre oblastné stredisko Veľká Fatra.

     Vykonávanie odborných prehliadok a skúšok vyhradených technických zariadení je zabezpečované v súlade s vyhláškou Ministerstva práce, sociálnych vecí a rodiny č. 718/2002 Z.z. na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci a bezpečnosti technických zariadení a pre jednotlivé oblastné strediská je spracovaný zoznam vyhradených technických zariadení a termíny vykonávania odborných prehliadok a skúšok.
     V sledovanom období  sme vykonali pravidelné odborné prehliadky a skúšky vyhradených technických zariadení v zmysle platných predpisov.

     Odborné prehliadky a skúšky plynových zariadení:

oblastné stredisko Vysoké Tatry –  kuchynka-sporák, plynové spotrebiče kotolne,  regulačná stanice plynu
oblastné stredisko Nízke Tatry Jasná – regulačná stanica plynu.
     Odborné prehliadky a skúšky elektrických zariadení:

oblastné stredisko Slovenský raj, Čingov - elektroinštalácia, bleskozvody v dome HS 

oblastné stredisko Slovenský raj, Kláštorisko – elektroinštalácia, bleskozvody v dome HS

oblastné stredisko Slovenský raj, Dedinky - elektroinštalácia, bleskozvody v dome HS

oblastné stredisko Malá Fatra, ZS Príslop – elektroinštalácia, bleskozvody

oblastné stredisko Malá Fatra, ZS Vrátna - elektroinštalácia, bleskozvody

oblastné stredisko Vysoké Tatry, dom HZS – nový zásuvkový obvod

stredisko lavínovej prevencie, sklad výbušnín – elektrické zabezpečovacie zariadenie, ochrana pred bleskom – bleskozvod.
     Kontrola hydrantov a hasiacich prístrojov:

oblastné strediská Malá Fatra – Vrátna a Vysoké Tatry.
     Kontrola a čistenie komínov:

oblastné stredisko Vysoké Tatry, dom HZS.

     Odborné prehliadky a skúšky tlakových zariadení:

oblastné stredisko Vysoké Tatry – odborná prehliadka kotolne, TN-vonkajšia skúška, skúška tesnosti TN

oblastné stredisko Nízke Tatry, Jasná – odborná prehliadka kotolne, TN-vonkajšia skúška,vnútorná skúška

oblastné stredisko Nízke Tatry, Tále – odborná prehliadka kotolne,TN–vonkajšia skúška.

     Podľa pokynu riaditeľa  HZS č. 30/2003 z 21.8.2003, ktorým sa stanovujú podmienky poskytovania rekondičných pobytov vybranému okruhu zamestnancov v súlade so zákonom č.272/94 Z.z., o ochrane zdravia ľudí v znení neskorších  predpisov , s §8f) zákona č.330/96 Z.z., v platnom znení , Odborným usmernením MZ SR č. VSOČ – 171/96 o rekondičných pobytoch  a záväzným stanoviskom hlavného hygienika MV SR č.p. SPC–440/5-2003, zo dňa 18.7.2003 sa zúčastnilo rekondičných pobytov v zariadení Ministerstva obrany SR  v Lešti – Ústav špeciálneho zdravotníctva a výcviku 21 zamestnancov – záchranárov. 
     Zamestnanci – záchranári sa jedenkrát ročne zúčastňujú periodických lekárskych prehliadok vzhľadom na viazanosť zdravotnej spôsobilosti na výkon práce a predchádzaniu chorôb z povolania.
 6.3.1.3    Osobné náklady

     Mzdové náklady k 31.12.2004 predstavujú 19 869 000,- Sk t.j. plnenie na 100,0 % z upraveného plánu 19 869 tis., z toho ostatné osobné náklady  93 000,- Sk. 
     Na základe našej žiadosti zo dňa 29.decembra 2004 nám Sekcia verejnej správy Ministerstva vnútra SR povolila zvýšiť mzdové náklady o 100 tis. Sk pri súčasnom znížení nákladov na sociálne poistenie o rovnakú čiastku (list SVS-207701-2004/05321-002 zo dňa 30.12.2004). Uvedené rozpočtové opatrenie bolo premietnuté aj do upraveného rozpočtu bežných výdavkov.

     Ostatné osobné náklady vo výške 93 000,- Sk boli čerpané na základe dohôd o prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru a to najmä na výučbu anglického jazyka formou kurzu pre oblastné stredisko Nízke Tatry, vykonanie odborných prehliadok a skúšok elektrických zariadení a bleskozvodov, meteorologické merania, podávanie informácií o výskyte lavín, odborný dozor v kotolni prenajatého objektu, oklepávanie antén od námrazy na retranslačných staniciach, vykonávanie verejného obstarania, údržba dátových súborov, analýza dát, tvorba výstupných zostáv štatistiky zásahov, vykonanie príležitostných upratovacích prác.
     Zákonné zdravotné a sociálne poistenie – náklady na odvody do poistných fondov a príspevok NÚP evidujeme za rok 2004 v celkovej výške 6 399 918,- Sk, čo predstavuje alikvotnú časť vo vzťahu k celkovému objemu čerpaných mzdových prostriedkov.

     Ostatné sociálne poistenie – náklady na doplnkové dôchodkové poistenie zamestnancov predstavujú čiastku 275 512,- Sk. Výška príspevku zamestnávateľa bola stanovená v zmysle Kolektívnej dohody vo verejnej službe na rok 2004, a to 2 % z objemu zúčtovaných miezd zamestnancov. 

     Zákonné sociálne náklady – celkové náklady tohto druhu evidujeme vo výške 1 089 064,- Sk, z toho náklady na tvorbu sociálneho fondu (1 %) vo výške 162 131,- Sk a náklady na stravovanie zamestnancov (50 % stravného poskytovaného pri pracovnej ceste v trvaní 5 až 12 hodín podľa zákona č. 283/2002 Z.z. o cestovných náhradách) vo výške 819 360,- Sk, náhrada príjmu pri dočasnej pracovnej neschopnosti vo výške 39 413,- Sk. Podľa zákona č. 462/2003 Z.z. o náhrade príjmu pri dočasnej pracovnej neschopnosti a zmene a doplnení niektorých zákonov od 1. januára 2004 zamestnávateľ vypláca prvých desať dní náhradu dočasnej pracovnej neschopnosti. Ďalej bolo vyplatené odchodné  pri prvom skončení pracovného pomeru s nárokom na starobný dôchodok vo výške 68 160,- Sk
     Ostatné sociálne náklady – náklady na civilnú službu vo výške 97 427,- Sk. V roku 2004 pokračovalo vykonávanie civilnej služby občanmi SR v oblastných strediskách.

	Oblastné stredisko
	Počet
	Termín

	Nízke Tatry
	3
	do 30.4.2004

do 30.6.2004

od 16.8.2004 do 16.5.2005

	Západné Tatry
	2
	do 31.3.2004

do 31.5.2004

	Stredisko lavínovej prevencie
	2
	do 31.5.2004

od 2.11.2004 do 2.8.2005


     Občanom vykonávajúcim civilnú službu boli poskytnuté všetky náležitosti vyplývajúce zo zákona o civilnej službe.

                    v Sk

	52 – Osobné náklady
	skutočnosť

k 31.12.2003
	schválený

rozpočet
	upravený

rozpočet
	skutočnosť

k 31.12.2004
	%

plnenia
	index rastu

	
	a
	b
	c
	d
	d/c
	d/a

	521 – Mzdové náklady

    z toho: ostatné osobné náklady
	18 605 601,00
149 954,00
	19 769 000,00

150 000,00
	19 869 000,0093 000,00
	19 869 000,00
93 000,00
	100,0
100,0
	1,07
0,62

	524 – Zák.zdrav.a sociál.poist. 
	6 334 521,00
	6 780 000,00
	6 680 000,00
	6 399 918,00
	99,9
	1,03

	525 – Ostatné sociálne poistenie
	161 149,00
	
	
	275 512,00
	
	

	527 – Zákonné sociálne náklady
	819 187,00
	1 261 000,00
	1 261 000,00
	1 089 064,00
	94,1
	1,42

	528 – Ostatné sociálne náklady
	18 004,00
	
	
	97 427,00
	
	

	          Spolu
	25 938 462,00
	27 810 000,00
	27 810 000,00
	27 730 921,00
	99,7
	1,07


	Počet zamestnancov
	stav

k 31.12.2003
	stav

k 31.12.2004
	index

rastu

	priemerný evidenčný počet zamestnancov-prepočítaný
	92,8
	102,4
	1,10

	priemerný evidenčný počet zamestnancov-vo fyzic.osobách
	93
	102
	1,10

	evidenčný počet zamestnancov vo FO k poslednému dňu
	99
	104
	1,05


     Počet zamestnancov k poslednému dňu hodnoteného obdobia je 104, z toho je 86 odborne pripravených záchranárov. Priemerný prepočítaný počet zamestnancov za rok 2004 je 102,4. Plánovaný počet zamestnancov podľa organizačného poriadku je 147.

     Každý zamestnanec pred vstupom do pracovného pomeru preukázal predpoklady pre vykonávanie prác vo verejnom záujme podľa zákona č. 552/2003 Z.z. Zamestnanci, ktorí boli v pracovnom pomere k 1.1.2004, v súlade s uvedeným zákonom preukázali svoju bezúhonnosť odpisom registra trestov a tento predložili svojmu zamestnávateľovi do 31.12.2004.
     Od 1. januára 2004 nadobudli účinnosť dva rozhodujúce zákony upravujúce pracovno-právne vzťahy zamestnancov HZS a ich odmeňovanie, zákon č. 552/2003 Z.z. o výkone prác vo verejnom záujme a zákon č. 553/2003 Z.z. o odmeňovaní pri výkone prác vo verejnom záujme. Vzhľadom na to, že odmeňovanie zamestnancov HZS bolo vylúčené zo zákona, bol vypracovaný pokyn riaditeľa HZS č. 4/2004 zo dňa 30.1.2004, ktorým sa ruší pokyn č. 14/2003 a ktorým sa vydáva Mzdový poriadok Horskej záchrannej služby. v súlade s platnou legislatívou.

     Priemerný plat za rok 2004 je vo výške 15 461,– Sk, t.j. o 8 % v porovnaní s rovnakým obdobím minulého roka - 14 306,- Sk. 
	Ukazovateľ
	rok 2003
	rok 2004
	index rastu

	priemerná mzda za mesiac s odmenami
	16 572,00
	16 094,00
	0,97

	priemerná mzda za mesiac bez odmien
	15 099,00
	15 205,00
	1,01


     Priemerná mzda bez odmien za rok 2004 je vyšší iba o 1 % v porovnaní s rokom 2003.

     V roku 2004 došlo k rozviazaniu pracovného pomeru taktov 5 prípadoch: v jednom prípade bola pracovná zmluva uzavretá na dobu určitú (§ 71 ZP), v dvoch prípadoch bol pracovný pomer ukončený dohodou (§ 60 ZP) a v dvoch prípadoch dohodou s nárokom na starobný dôchodok. V týchto dvoch prípadoch bolo vyplatené aj odchodné.
6.3.1.4   Dane a poplatky

     V rámci tejto skupiny nákladov boli hradené miestne a správne poplatky, daň z bankových úrokov, nákup kolkov, bankové poplatky a odvod za nesplnenie povinného podielu zamestnávania občanov so zdravotným postihnutím podľa zákona č. 5/2004 Z.z. o službách zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov vo výške 16 200,- Sk. 

6.3.1.5   Ostatné náklady

 v Sk

	54 – Ostatné náklady
	skutočnosť

k 31.12.2003
	schválený

rozpočet
	skutočnosť

k 31.12.2004
	%

plnenia
	index rastu

	
	a
	b
	c
	c/b
	c/a

	541 – Zmluvné pokuty a penále
	90,00
	0
	0
	x
	x

	542 – Ostatné pokuty a penále
	
	0
	11 000,00
	x
	x

	545 – Kurzové straty
	35 240,07
	0
	61 015,41
	x
	1,73

	548 – Manká a škody
	
	0
	507,70
	x
	x

	549 – Iné ostatné náklady
	907 206,83
	1 345 000,00
	2 330 106,25
	173,2
	2,57

	          Spolu
	942 536,90
	1 345 000,00
	2 402 629,36
	178,6
	2,55


     Ostatné pokuty a penále

     Slovenská inšpekcia životného prostredia, inšpektorát životného prostredia Košice, uložila HZS pokutu vo výške 10 000,– podľa § 90 ods.1 písm. a) a ods.3 písm. a) zákona NR SR č. 543/2002 Z.z.  o ochrane prírody a krajiny. V druhom prípade Slovenská inšpekcia životného prostredia, inšpektorát životného prostredia Žilina, uložila HZS pokutu podľa § 90 ods.1 písm. d) zákona č. 543/2002 Z.z. o ochrane prírody a krajiny vo výške 1 000,- Sk. Obidva prípady uložených pokút prejednala škodová komisia a v prípade pokuty vo výške 10 000,- Sk predpísala náhradu škody v zmysle Zákonníka práce zodpovedným zamestnancom.

                                                                                                                                                               v Sk

	549 – Iné ostatné náklady
	Skutočnosť k 31.12.2004

	- poistenie majetku
	146 093,01

	- úrazové poistenie záchranárov
	123 132,69

	- povinné zmluvné poistenie motor.vozidiel
	279 325,00

	- havarijné poistenie motor. vozidiel
	139 695,34

	- náhrada nákladov na zdravotné vzdelanie
	191 759,00

	- cestovné náhrady iným než vlastným zamestnancom
	10 988,00

	- náhrada - krmivo pre psov
	475 270,00

	- súťaže
	5 700,00

	- oprava nákladov minulých období
	502 071,19

	- ostatné náklady
	456 072,02

	   Spolu 
	2 330 106,25


     Oprava nákladov minulých období

     Podstatnú časť nákladov minulých období tvoria náklady súvisiace s vyúčtovaním služieb spojených s nájmom nebytových priestorov (Horská služba na Slovensku)  za rok 2003 vo výške 490 807,40 Sk.

6.3.1.6    Odpisy, predaný majetok, rezervy a opravné položky

	55 – Odpisy,predaný majetok,rezervy
	skutočnosť

k 31.12.2003
	schválený

rozpočet
	skutočnosť

k 31.12.2004
	%

plnenia
	index rastu

	
	a
	b
	c
	c/b
	c/a

	551 – Odpisy dlhodob.hm.a nehm.maj.
	1 809 267,00
	0
	7 577 976,00
	x
	4,19

	554 – Predaný materiál
	1 564,80
	0
	1 240,97
	x
	  0,79

	          Spolu
	1 810 831,80
	0
	7 579 216,97
	x
	4,19


     Celková výška odpisov za rok 2004 predstavuje 7 577 976,- Sk.  Uvedené náklady na odpisy dlhodobého majetku sme nezahrnuli do plánu, nebolo možné zostaviť vyrovnaný rozpočet. Plánované tržby a výnosy vo výške 2 710 tis. Sk boli rozpísané na úhradu prevádzkových nákladov. Aj keď skutočné  tržby a výnosy za rok 2004 boli vyššie ako plánované, nemohli sme zabezpečiť finančné krytie nákladov na odpisy majetku v plnej výške t.j. 7 577 976,- Sk. Na konci roka boli do fondu reprodukcie prevedené finančné prostriedky vo výške 2 499 923,83 Sk, ktoré budú použité v roku 2005 na obstaranie kapitálových aktív.
     Pri zaradení a odpisovaní dlhodobého hmotného majetku sme postupovali v zmysle zákona č. 595/2003 Z.z. o daniach z príjmov v znení neskorších predpisov a ako príspevková organizácia používame rovnomerné odpisovanie DHM (§ 40 zákona č. 303/1995 Z.z.). 

     Predaný materiál – náklad vo výške 1 240,97 Sk evidujeme ako zostatok benzínu v nádržiach vrátených prenajatých motorových vozidiel a v nádrži motorového vozidla, ktoré bolo na základe kúpnej zmluvy odpredané ako prebytočný majetok štátu podľa zákona NR SR č. 278/1993 Z.z. o správe majetku štátu v znení neskorších predpisov.
6.3.2  Výnosy

     Celkové výnosy z hlavnej činnosti organizácie za rok 2004 predstavujú 49 174 731,32 Sk, čo je v porovnaní so schváleným rozpočtom plnenie na 108,8 %. Z uvedenej čiastky bolo pridelené zo štátneho rozpočtu ako bežný transfer 42 478 tis. Sk a vlastné tržby a výnosy predstavujú čiastku 6 696 731,32 Sk.

v Sk

	Výnosy z hlavnej činnosti
	skutočnosť

k 31.12.2003
	schválený

rozpočet
	skutočnosť

k 31.12.2004
	%

plnenia
	index rastu

	
	a
	b
	c
	c/b
	c/a

	60 – Tržby za vlastné výkony
	2 201 925,82
	1 920 000,00
	2 469 019,35
	128,6
	1,12

	64 – Ostatné výnosy
	1 213 035,45
	790 000,00
	4 226 470,91
	535,0
	3,48

	65 – Tržby z predaja majetku
	1 564,80
	0
	1 241,06
	x
	0,79

	69 – Prevádzkové dotácie
	49 285 000,00
	42 478 000,00
	42 478 000,00
	100,0
	0,86

	  Celkom
	52 701 526,07
	45 188 000,00
	49 174 731,32
	108,8
	0,93


6.3.2.1    Tržby za vlastné výkony  

     Tržby za vlastné výkony v hodnotenom období dosiahli výšku 2 469 019,35 Sk, t.j plnenie na 128,6 % v porovnaní so schváleným rozpočtom.

 v Sk

	60 –Tržby za vlastné výkony
	skutočnosť

k 31.12.2003
	schválený

rozpočet
	skutočnosť

k 31.12.2004
	%

plnenia
	index rastu

	
	a
	b
	c
	c/b
	c/a

	602 – Tržby z predaja služieb
	2 201 925,82
	1 920 000,00
	2 469 019,35
	128,6
	1,12

	  Celkom
	2 201 925,82
	1 920 000,00
	2 469 019,35
	128,6
	1,12


                                                                                                                               v Sk

	602 -Tržby z predaja služieb
	Skutočnosť k 31.12.2004

	- tržby za služby spojené s podnájmom
	61 884,65

	- tržby za služby spojené s užívaním bytu
	42 977,70

	- tržby za ubytovanie
	609 460,00

	- tržby za lyžiarske služby
	1 476 957,00

	- tržby za asistencie
	103 500,00

	- tržby za školenia
	126 840,00

	- ostatné
	47 400,00

	   Spolu 
	2 469 019,35


     V porovnaní s  minulým rokom sa zvýšili predovšetkým tržby za lyžiarske služby o 33 %, príjmy z ubytovania o 22 % a znížili tržby za asistencie a školenia.
6.3.2.2  Ostatné výnosy
     Skutočne dosiahnuté ostatné výnosy za rok 2004 predstavujú 4 226 470,91 Sk. 
   v Sk

	64 – Ostatné výnosy
	skutočnosť

k 31.12.2003
	schválený

rozpočet
	skutočnosť

k 31.12.2004
	%

plnenia
	index rastu

	
	a
	b
	c
	c/b
	c/a

	644 – Úroky
	71 340,32
	70 000,00
	71 722,99
	102,5
	1,01

	645 – Kurzové zisky
	2 778,61
	0
	16 056,43
	x
	5,78

	648 – Zúčtovanie fondov
	0
	0
	1 261 184,96
	x
	x

	649 – Iné ostatné výnosy
	1 138 916,52
	720 000,00
	2 877 506,53
	399,7
	2,53

	          Spolu
	1 213 035,45
	790 000,00
	4 226 470,91
	535,0
	3,48


                                                                                                               v Sk

	649 – Iné ostatné výnosy
	Skutočnosť k 31.12.2004

	- z nájmu bytov
	39 722,50

	- náhrady za škody od poisťovní  
	631 258,00

	- náhrady za škody od fyzických osôb
	109 011,40

	- za záchr. činnosť (od zahranič.osôb,náhrady od zahr.poisť.)                       
	2 005 953,20

	- za odpredaj vyradených a nevrátených OPP
	10 210,00

	- oprava výnosov minulých období 
	33 044,11

	- z podnájmu
	5 292,00

	- ostatné
	43 015,32

	   Spolu 
	2 877 506 ,53


     V rámci ostatných výnosov boli zúčtované úroky z vkladov na bežných účtoch, kurzové zisky a zúčtovanie prevodov z finančných fondov. Z rezervného fondu boli prevedené finančné prostriedky na úhradu rozpočtom nezabezpečených potrieb vo výške 899 878,72 Sk (845 384,72 Sk zo zlepšeného hospodárskeho výsledku za rok 2003 a 54 494,- Sk z finančných darov). Z fondu obežných aktív boli zúčtované cez účet „648“ vecné dary vo výške 361 306,24 Sk..
     Iné ostatné výnosy

     Na základe komisionárskej zmluvy s MedJurist CZ s.r.o sú vymáhané pohľadávky za zahraničnými osobami z nezmluvných krajín, v prospech ktorých bol vykonaný zásah. Za zahraničné osoby z nezmluvných krajín sa považujú tie osoby, s krajinou ktorých nemá SR uzavretú zmluvu o vzájomnej bezplatnej zdravotnej starostlivosti. Výška náhrad za záchrannú činnosť poskytnutú  zahraničným osobám predstavuje čiastku 2 005 953,20 Sk. 

6.3.2.3    Prevádzkové dotácie

	69 – Prevádzkové dotácie
	skutočnosť

k 31.12.2003
	schválený

rozpočet
	skutočnosť

k 31.12.2004
	%

plnenia
	index rastu

	
	a
	b
	c
	c/b
	c/a

	691 – Prevádzkové dotácie
	49 285 000,00
	42 478 000,00
	42 478 000,00
	100,0
	0,86

	          Spolu
	49 285 000,00
	42 478 000,00
	42 478 000,00
	100,0
	0,86


6.3.3    Hospodársky výsledok

     Vo výkaze ziskov a strát, ktorý bol zostavený k 31.12.2004 sme vykázali hospodársky výsledok – stratu vo výške 4 331 207,57 Sk. V hodnotenom období sme predpokladali stratu z hlavnej činnosti vo výške nákladov na odpisy t.j. 7 578 tis. Sk. Plánované tržby a výnosy vo výške 2 710 tis. Sk boli rozpísané na úhradu prevádzkových nákladov. Aj keď skutočné  tržby a výnosy za rok 2004 boli vyššie o 3 987 tis. Sk (z toho čiastka 1 261 tis. Sk predstavuje zúčtovanie fondov-prevody z rezervného fondu a fondu obežných aktív) ako plánované, nemohli sme zabezpečiť finančné krytie nákladov na odpisy majetku v plnej výške t.j. 7 577 976,- Sk. Na konci roka boli do fondu reprodukcie prevedené finančné prostriedky vo výške 2 499 923,83 Sk, ktoré budú použité v roku 2005 na obstaranie kapitálových aktív.
6.4 Tvorba a použitie finančných fondov

6.4.1  Sociálny fond

v Sk

	položka
	rozpočet
	skutočnosť k 31.12.2004

	A/ ZDROJOVÁ ČASŤ
	
	

	    zostatok fondu k 1.1.2004
	57 046,00
	57 046,00

	    l.  povinný prídel - 1 %
	160 720,00
	162 131,00

	    2. ostatné zdroje
	1 000,00
	776,05

	zdroje spolu
	218 766,00
	219 953,05

	
	
	

	B/ VÝDAVKOVÁ ČASŤ
	
	

	    1. príspevok na stravovanie zamestnancov 
	68 000,00
	53 489,00

	    2. príspevok na regeneráciu pracovnej sily
	70 266,00
	39 386,00

	    3. peňažné dary pri životných jubileách
	18 000,00
	18 000,00

	    4. príspevok pri narodení dieťaťa
	5 000,00
	3 000,00

	    5. sociálna výpomoc
	6 000,00
	6 000,00

	    6. vianočný príspevok
	50 500,00
	50 985,00

	    7. ostatné výdavky 
	1 000,00
	569,52

	výdavky spolu
	218 766,00
	171 429,50

	
	
	

	ZOSTATOK k 31.12.2004    
	0
	48 523,55


v Sk

	Položka
	skutočnosť

2003
	schválený

rozpočet
	skutočnosť

2004
	%

plnenia
	index rastu

	
	a
	b
	c
	c/b
	c/a

	Stav fondu k 1.1
	0
	57 046,00
	57 046,00
	100,0
	x

	Tvorba fondu spolu
	135 026,00
	161 720,00
	162 907,05
	100,7
	1,21

	Čerpanie fondu spolu
	77 980,00
	218 766,00
	171 429,50
	78,4
	2,20

	Stav fondu k 31.12. 
	57 046,00
	0
	48 523,55
	x
	0,85


     Hospodárenie s prostriedkami sociálneho fondu realizujeme v súlade so zákonom č. 152/94 Z.z. o sociálnom fonde v znení neskorších predpisov a v zmysle “Zásad pre tvorbu a použitie finančných prostriedkov sociálneho fondu”, ktoré sú prílohou kolektívnej zmluvy na rok 2004.

     Povinný prídel do sociálneho fondu sme vytvárali vo výške 1 % zo súhrnu hrubých miezd zúčtovaných zamestnancom na výplatu za bežný rok, z ktorých s zisťuje priemerný zárobok na pracovnoprávne účely.

     Finančné prostriedky sociálneho fondu boli vedené na osobitnom účte v Ľudovej banke, ktorého zostatok k 31.12.2004 je 48 590,55 Sk.

6.4.2   Rezervný fond

v Sk

	Položka
	skutočnosť

2003
	schválený

rozpočet
	skutočnosť

2004
	%

plnenia
	index rastu

	
	a
	b
	c
	c/b
	c/a

	Stav fondu k 1.1.
	0
	0
	69 500,00
	x
	x

	Tvorba fondu spolu
	74 500,00
	0
	1 030 384,72
	x
	x

	  - zo zlepšeného HV
	
	
	845 384,72
	x
	x

	  - z finančných darov
	74 500,00
	
	185 000,00
	x
	x

	Čerpanie fondu spolu
	35 000,00
	0
	999 878,72
	x
	x

	  - na úhradu rozpočtom nezabezpeč.potr.
	35 000,00
	
	899 878 ,72
	x
	x

	  - prevod do FR na obstaranie DHM
	
	
	100 000,00
	x
	x

	Stav fondu k 31.12. 
	39 500,00
	0
	100 006,00
	x
	x


      Zostatok finančných prostriedkov na analytickom účte rezervného fondu k 1.1.2004 predstavuje čiastku 69 500,- Sk. Uvedenú čiastku tvoria finančné dary vo výške 35 900,- Sk, ktorý bol poskytnutý na nákup zdravotníckych potrieb a finančné dary 20 000,- Sk a 10 000,- Sk, ktoré majú byť podľa darovacích zmlúv použité v súlade so štatútom HZS.

     Tvorbou rezervného fondu bol zlepšený hospodársky výsledok za rok 2003 vo výške 845 384,72 Sk a finančné dary vo výške 185 000,- Sk.. Finančné prostriedky rezervného fondu boli použité na úhradu rozpočtom nezabezpečených potrieb a doplnenie zdrojov fondu reprodukcie.

· finančný dar vo výške 100 000,- bol poskytnutý účelovo na nákup záchranárskej techniky a v súvislosti s týmto účelom boli finančné prostriedky prevedené do fondu reprodukcie na úhradu časti nákladov spojených s obstaraním záchranárskej techniky,
· finačný dar vo výške 15 000,- Sk bol určený na organizačné a technické zabezpečenie priebehu podujatia „Slovenský pohár pretekov behu do vrchu – 14. kolo, uvedené finančné prostriedky boli použité v zmysle darovacej zmluvy,

· finančný dar vo výške 50 000,- je určený na podporu záchrannej služby v slovenských horách,

· finančný dar 20 000,- Sk je určený na nákup motorovej píly.

      Zostatok fondu 100 006,- Sk bude čerpaný v zmysle podpísaných darovacích zmlúv v roku 2004. Finančné krytie rezervného fondu je zabezpečené prostriedkami na bežnom účte organizácie.

6.4.3   Fond reprodukcie

	Položka
	skutočnosť

2003
	schválený

rozpočet
	skutočnosť

2004
	%

plnenia
	index rastu

	
	a
	b
	c
	c/b
	c/a

	Stav fondu k 1.1
	0
	996 468,41
	996 468,41
	x
	x

	Tvorba fondu spolu
	22 640 939,00
	30 000 000,00
	25 895 550,10
	x
	x

	z toho: z odpisov
	1 809 267,00
	0
	7 577 976,00
	x
	x

	            z výnosov z predaja DHM
	0
	0
	119 409,00
	x
	x

	            z prevodu z rezervného fondu
	0
	0
	100 000,00
	x
	x

	            z prostriedkov ŠR
	20 831 672,00
	30 000 000,00
	18 098 165,10
	x
	x

	Čerpanie fondu spolu
	21 644 470,59
	30 996 468,41
	19 251 067,10
	x
	x

	Stav fondu k 31.12. 
	996 468,41
	0
	7 640 951,41
	x
	x


     Čerpanie fondu – z kapitálového transferu
                                                                                                                                                                             v Sk

	Čerpanie fondu na obstaranie
	Schválený
rozpočet
	Upravený

rozpočet
	Čerpanie
k 31.12.2004
	Prevod

do r.2005

	pozemkov
	0
	587 000,00
	586 400,00
	

	
	
	
	
	

	výpočtovej techniky
	759 000,00
	767 000,00
	766 502,80
	

	telekomunikačnej techniky
	657 000, 00
	0
	0
	

	prevádz.strojov,prístr.,zariad...
	523 000,00
	808 000,00
	797 506,80
	

	osobných automobilov
	16 211 000,00
	6 660 000,00
	6 660 238,00
	

	motocyklov,člnov,trojkoliek...
	
	1 713 000,00
	1 712 950,00
	

	nákl.vozidiel,ťahačov,prípoj.voz
	
	481 000,00
	480 698,50
	

	špeciálnych automobilov
	
	6 797 000,00
	6 797 202,00
	

	
	
	
	
	

	prípravná a projekt.dokument.
	350 000,00
	687 000,00
	296 667,00
	390 748,00

	realizácia nových stavieb
	0
	10 300 000,00
	0
	10 300 000,00

	rekonštrukcie a modernizácie
	10 300 000,00
	0
	0
	

	prístavby,nadstavby,stav.úpravy
	1 200 000,00
	1 200 000,00
	0
	1 200 000,00

	CELKOM
	30 000 000,00 
	30 000 000,00
	18 098 165,10
	11 890 748,00


Čerpanie fondu – z odpisov, z výnosov z predaja majetku, z prostr.rezevného fondu
                                                                                                                                                   v  Sk

	Čerpanie fondu na obstaranie
	Schválený

rozpočet
	Upravený

rozpočet
	Čerpanie

k 31.12.2004
	Prevod

do r.2005

	prevádz.strojov,prístr.,zariad...
	996 000,00
	1 085 000,00
	1 084 373,70
	

	osobných automobilov
	
	62 000,00
	61 600,00
	

	CELKOM
	996 000,00
	1 147 000,00
	1 145 973,70
	0


     Zostatok fondu reprodukcie k 31.12.2004 je 7 640 951,41 Sk. Finančné krytie fondu reprodukcie je zabezpečené prostriedkami na bežnom účte organizácie len vo výške 2 499 923,83 Sk. Odpisy dlhodobého majetku vo výške 5 141 027,58 Sk nie sú finančne kryté.            

     Listom č. SVS-207-2004/00208-004 zo dňa 4.2.2004  bol organizácii rozpísaný  limit kapitálových transferov  na rok 2004 vo výške 30 000 tis. Sk. 

                                                                                                                                         v Sk

	 
	Kapitálový transfer

limit
	Skutočné čerpanie

k 31.12.2004
	Rozdiel

nedočerpané (+)

	systémové výdavky
	17 906 000,00
	17 894 913,10
	11 086,90

	bežná investič. činnosť
	203 252,00
	203 252,00
	0

	CELKOM
	18 109 252,00
	18 098 165,10
	


     Skutočné čerpanie limitu kapitálových transferov za rok 2004 súhlasí so zostatkom účtov k 31.12.2004 v Národnej banke Slovenska.

     V zmysle § 10 zákona NR SR č. 303/1995 Z.z. o rozpočtových pravidlách v znení neskorších predpisov sme žiadali MV SR, sekciu ekonomiky o prevod nepoužitých finančných prostriedkov z kapitálového transferu roku 2004 vo výške 11 891 tis. Sk do nasledujúceho rozpočtového roka. Uvedené finančné prostriedky boli určené na realizáciu investičnej výstavby:

     1. názov stavby: Horská záchranná služba Poprad, výstavba

                                 riaditeľstva                                                                     10 691 tis. Sk

        - z toho: prípravná a projektová dokumentácia                                           391 tis. 

                       realizácia výstavby                                                                  10 200 tis.   

     2. názov stavby:  Horská záchranná služba Vysoké Tatry,

                                  informačné centrum                                                        1 200 tis. 

  - z toho: realizácia nadstavby                                                                   1 200 tis.    

     Ministerstvo financií SR súhlasilo s prevodom nevyčerpaných finančných prostriedkov na uvedenú investičnú výstavbu do rozpočtového roka 2005 (list-MF/012449/2004-432 zo dňa 22.12.2004,  list-SE-5-139/ORF-02-2004 zo dňa 30.12.2004).    

6.5   Stav pohľadávok a záväzkov

                                                                                                                                             v Sk 

	Pohľadávky – podľa súvahy k 31.12.2004
	skutočnosť

k 31.12.2003
	skutočnosť

k 31.12.2004
	index rastu

	
	a
	b
	b/a

	311 – Odberatelia
	279 294,80
	134 064,60
	0,48

	314 – Poskytnuté prevádzkové preddavky
	
	
	

	315 – Pohľadávky z rozpoč.príjmov
	
	
	

	335 – Pohľadávky voči zamestnancom
	66 765,13
	160 007,93
	2,40

	342 – Ostatné priame dane
	
	2 000,00
	x

	346 – Dotácie a ost. zúčtovanie so ŠR
	
	
	

	378 – Iné pohľadávky
	22 274,60
	64 511,30
	2,90

	Spolu
	368 334,53
	360 583,83
	0,98


     Pohľadávky voči odberateľom

     V troch prípadoch sú pohľadávky voči odberateľom po lehote splatnosti v celkovej výške 60 400,- Sk, dve pohľadávky vo výške 55 380,- boli postúpené právnikovi na ďalšie vymáhanie a pohľadávka vo výške 5 010,- - boli odberateľovi zaslané dve upomienky. 

     Ostatné krátkodobé pohľadávky nie sú sporné a sú v lehote splatnosti.          

     Pohľadávky voči zamestnancom
     Zostatok účtu k 31.12.2004 vo výške 160 007,93 Sk tvoria:

- hovorné a paušálny poplatok zamestnancov za 12/2004 vo výške 47 489,63 Sk, ktorý bude zúčtovaný spolu s výplatou za mesiac január 2005,

- hovorné zamestnancov, ktorí sú dlhodobo práceneschopný vo výške 3 647,90 Sk,

- pohľadávka za príjmy z ubytovania (uhradené 3.1.2005)

- pohľadávky za pokuty a škody na základe rozhodnutia škodovej komisie vo výške 86 604,40 Sk,

- čiastka vo výške  -1 134,- Sk:  nepredložením dokladu o práceneschopnosti bol zamestnancovi (J. Ondruš) pri zúčtovaní mzdy za 08/2004 vypočítaný a odvedený príspevok na DDP, ZOOZ HZS a paušálny poplatok za mobilný telefón. Nesprávne odvedená čiastka bola z DDP vrátená a zároveň bola zrazená aj zamestnancovi. Čiastku 1 134,- Sk je potrebné vrátiť zamestnancovi z pokladne. 
     Ostatné priame dane
     Odvod dane zo závislej činnosti za mesiac 06/2004 bol vyšší o 2 000,- Sk (príkaz na úhradu z programu WIN PAM) ako zúčtovanie miezd za uvedený mesiac z programu. Zadaním daňového bonusu program spracoval zúčtovanie miezd jednotlivým zamestnancom správne, ale v príkaze na úhradu – odvod Daňovému úradu už daňový bonus nezohľadnil. Rozdiel bude vyrovnaný pri ročnom zúčtovaní dane.
     Iné pohľadávky     

     V jednom prípade bola daná výpoveď zmluvy o nájme bytu, vzhľadom na to, že nájomca nehradil od 1.1.2004 služby spojené s nájmom bytu a neuhradil vyúčtovanie služieb spojených s nájmom bytu za rok 2003 (22 001,50 Sk). Ďalej bolo postúpené právnikovi aj ďalšie vymáhanie pohľadávky vo výške 33 025,10 Sk. Dlžník nehradí na základe dohody škodu, ktorú spôsobil organizácii. 
     Ostatné pohľadávky sú priebežné a v lehote splatnosti.

                                                                                                                                                                            v Sk 

	Záväzky – podľa súvahy k 31.12.2004
	skutočnosť

k 31.12.2003
	skutočnosť

k 31.12.2004
	index rastu

	
	a
	b
	b/a

	321 – Dodávatelia 
	140 344,10
	227 618,00
	1,62

	324 – Prijaté preddavky
	
	
	x

	325 – Ostatné záväzky
	39 104,00
	
	x

	331 – Záväzky voči zamestnancom
	1 464 173,00
	- 4 475,00
	x

	336 – Zúčt s inštitúc.sociál.zabez.    .
	1 146 683,00
	
	x

	342 – Ostatné priame dane
	333 553,00
	
	x

	379 – Iné záväzky
	25 541,00
	33 606,00
	1,32

	Spolu
	3 149 398,10
	256 749,00
	0,08


     Záväzky voči dodávateľom evidujeme vo výške 227 618,- Sk, čo predstavujú faktúry od dodávateľov  došlé do 21.1.2005 a zúčtované do nákladov k 31.12.2004. Z toho čiastka 8 894,- Sk sú záväzky po lehote splatnosti.

     Zostatok na účte „331“ – Záväzky voči zamestnancom tvoria v dvoch prípadoch záporná výplata v celkovej výške 4 671,- Sk. Čiastka 409,- Sk vznikla ako rozdiel pri spracovaní miezd za 10/2003 (v prevodnom príkaze z programu WIN PAM bola čiastka k úhrade o 409,- Sk nižšia). Čiastky 15,- Sk  a 198,- Sk majú zamestnanci vrátiť do pokladne (rozdiely vznikli pri spracovaní miezd v programe WIN PAM).
     Zostatok na účte „379“ – Iné záväzky vo výške 33 606,- Sk predstavuje:

Čiastka 33 580,- Sk -  na základe našej žiadosti zo dňa 17.9.2004 Colný úrad Bratislava rozhodol o oprave dane z pridanej hodnoty. Oprava jednotného colného dokladu bola vykonaná nesprávne a na bežný účet bola vrátená vyššia čiastka dane z pridanej hodnoty o 33 606,- Sk..

Na základe uvedeného sme opätovne požiadali Colný úrad o preskúmanie jednotného colného dokladu a o opravu rozhodnutia o vrátení dane z pridanej hodnoty.
Ďalej zostatok na uvedenom účte tvoria: čiastka  150,- Sk – vrátená zrážka zo mzdy (exekúcia),
čiastka  10,- Sk – má byť uhradená ZOOZ HZS, čiastka  -134,- Sk – ZOOZ má vrátiť na náš bežný účet odvod za zamestnanca v období 08-09/2004, v tom čase bol zamestnanec práceneschopný.
     Ostatné záväzky sú priebežné a v lehote splatnosti.
6.6   Finančný majetok

	Finančný majetok
	Stav k 31.12.2004

	261 - Pokladnica
	0

	263 - Ceniny
	87 775,12

	241 – Bežný účet spolu
	2 599 929,83

	z toho:   bežný účet
	

	              z toho: bežný účet
	0

	                          fond reprodukcie – analyt. evidencia
	1 531 916,30

	                          fond reprodukcie – devízový účet
	968 007,53

	                          rezervný fond – analyt. evidencia
	100 006,00

	              devízový účet
	0

	243 – Bežné účty finančných fondov (sociálny fond)
	48 590,55

	Spolu
	2 736 295,50


     Pri hospodárení s finančnými prostriedkami sme postupovali podľa zákona č. 303/1995 Z.z. o rozpočtových pravidlách v znení neskorších predpisov.

6.7    Inventarizácia    
     Ústredná inventarizačná komisia, ktorá bola menovaná riaditeľom HZS dňa 29.10.2004, vykonala riadnu inventarizáciu všetkého majetku a záväzkov. Záverečnú správu s príslušnou dokumentáciou predložila riaditeľovi HZS na schválenie.

     Inventarizácia majetku a záväzkov bola vykonaná na základe príkazného listu č. 12 (č.1648-10/01/2004 zo dňa 29.10.2004 a podľa termínového plánu inventarizácie pre rok 2004. 

     Zodpovední zamestnanci, ktorým boli zverené hodnoty a sú povinní ich vyúčtovať, majú uzatvorené dohody o hmotnej zodpovednosti.

     Riadna inventarizácia majetku a záväzkov bola vykonaná podľa zákona č. 431/2002 Z.z. o účtovníctve a podľa pokynu riaditeľa HZS č.35 zo dňa 20.10.2003 nasledovne:

· ku dňu 31.10.2003

a/ inventarizácia hmotného a nehmotného majetku (vlastného aj najatého)

· ku dňu 31.12.2003

a/ inventarizácia materiálových zásob

b/ inventarizácia obstarania hmotného a nehmotného majetku

c/ inventarizácia zostatkov finančných účtov

d/ inventarizácia zostatkov na účtoch zúčtovacích vzťahov

d/ inventarizácia stavieb a pozemkov

e/ inventarizácia zostatkov ostatných podsúvahových účtov

     Zisťovanie fyzického stavu hmotného a nehmotné majetku sa vykonalo k 31.10.2004 s tým, že stav majetku bol upravený o prírastky a úbytky za obdobie od ukončenia inventúry do 31.12.2004.
6.7.1    Majetok a záväzky
HMOTNÝ A NEHMOTNÝ MAJETOK (vlastný)

	číslo

účtu
	druh majetku
	stav zistený

inventúrou

k 31.12.2004
	Porovnaním s účtovnou evidenciou

zistené

	
	
	
	manko
	prebytok

	
	Neobežný majetok
	62 635 563,33
	
	

	031
	Pozemky
	1 816 000,00
	
	

	021-023
	dlhodobý hmotný majetok
	54 338 698,60
	
	

	028
	drobný dlhodobý hmot.majetok
	6 184 197,73
	
	

	042
	obstaranie dlhodob.hmot.majet.
	296 667,00
	
	

	
	Zásoby
	558 401,66
	
	

	112
	materiál v sklade
	558 401,66
	
	

	
	Majetok vedený na podsúv.účtoch
	17 316 856,39
	
	

	971.1
	drobný hmot.majetok v používaní
	16 890 334,69
	
	

	971.2
	drobný nehmotný majetok
	426 521,70
	
	

	972
	knihy v používaní
	15 909,90
	
	

	SPOLU
	
	80 526 731,28
	0
	0


HMOTNÝ A NEHMOTNÝ MAJETOK (najatý a vypožičaný)

	číslo

účtu
	druh majetku
	stav zistený

inventúrou

k 31.12.2004
	Porovnaním s účtovnou evidenciou

zistené

	
	
	
	manko
	prebytok

	
	Majetok vedený na podsúv.účtoch
	
	
	

	980
	vypožičaný majetok
	63 421,80
	
	

	981
	najatý HDM a DHM 
	102 348,00
	
	

	982
	najaté pozemky
	1,00
	
	

	SPOLU
	
	165 770,80
	0
	0


     Vypožičaný majetok – pátracie a lavínové psy – 3 ks pre účely služobnej kynológie (Horská služba na Slovensku),  počítač a tlačiareň pre účely Rozpočtového informačného systému a Štátnu pokladnicu (DataCentrum Bratislava).

     Najatý majetok – uvedený najatý hmotný majetok tvoria: motorové kosačky – 2 ks a elektrocentrály – 2 ks a osvetľovací agregát Mitralux – 1 ks (od Horskej služby na Slovensku), prenajatý pozemok – zastavaná plocha pod garážou v oblastnom stredisku Západné Tatry, Žiar (HK-IMPEX s.r.o. Žilina).

6.7.1.1    Pohľadávky
	číslo

účtu
	názov
	stav zistený

inventúrou

k 31.12.2004

	311
	odberatelia
	134 064,60

	335
	pohľadávky voči zamestnancom
	160 007,93

	342
	ostatné priame dane
	2 000,00

	378
	iné pohľadávky
	64 511,30

	SPOLU
	
	360 583,83


     Dokladovou inventúrou bolo zistené, že v účtovníctve k 31.12.2004 sú na účte 311-Odberatelia vedené pohľadávky po lehote splatnosti vo výške 60 400,- Sk. Aj napriek zaslaným upomienkam uvedené pohľadávky neboli do konca roka 2004 uhradené:

- pohľadávka 35.000,- Sk (Hámre a.s.), dňa 21.9.2004 bola uplatnená žaloba na Okresnom súde v Košiciach,

- pohľadávka 20.390,- Sk (101%, spol. s.r.o), dňa 9.8.2004 bola uplatnená žaloba na Okresnom súde v Poprade,

-  pohľadávka 5.010,- Sk (Club Rysy), zaslaná upomienka č. 1 zo dňa 9.12.2004, opatrenie: zaslať upomienku č. 2 a ďalšie vymáhanie pohľadávky zadať právnikovi.

     Na účte 335 – Pohľadávky voči zamestnancom sú v prevažnej miere pohľadávky – predpis náhrady škody na základe rozhodnutia škodovej komisie, ktoré boli zúčtované v mesiaci december 2004, resp. sú hradené na základe dohody so zamestnancom.

Na uvedenom účte je vedená záporná čiastka 1 134,- Sk.  Počas práceneschopnosti zamestnanca Š. O. v období 07/2004 , bol odvedený príspevok na DDP a členský príspevok ZOOZ HZS (zamestnanec nepredložil včas doklad o práceneschopnosti a bola mu zúčtovaná mzda). Po predložení dokladu o PN došlo k oprave mzdy. Pri zúčtovaní miezd v nasledujúcom mesiaci bola čiastka 1 134,- Sk zamestnancovi zrazená a príslušná DDP tiež vrátila odvedený príspevok  vo výške 1 000,- Sk, ZOOZ zatiaľ nie. Opatrenie: vrátiť zamestnancovi 1 134,- Sk a písomne vyzvať ZOOZ HZS o vrátenie odvedeného členského príspevku vo výške 134,- Sk počas práceneschopnosti zamestnanca. 

      Na účte 342 – Ostatné priame dane evidujeme k 31.12.2004 zostatok – pohľadávku vo výške  2 000,- Sk. Pri zúčtovaní miezd za obdobie 06/2004 bol uplatnený daňový bonus u štyroch zamestnancov  vo výške spolu 2 000,- Sk. Po spracovaní miezd za príslušný mesiac bolo dodatočne zistené, že daňový bonus nebol zamestnancom vyplatený (chyba vznikla pri spracovaní miezd), bol odvedený Daňovému úradu, čím vznikol voči Daňovému úradu preplatok. Opatrenie: zamestnancom vyrovnať daňový bonus v ročnom zúčtovaní dane, Daňovému úradu uviesť preplatok v ročnom hlásení o vyúčtovaní dane zo závislej činnosti a písomne požiadať o vrátenie preplatku.     

     Na účte 378 – Iné pohľadávky je vedená neuhradená pohľadávka za spôsobenú škodu vo výške 33 025,10 Sk. Na základe dohody medzi obvineným I. P. a HZS Poprad, ktorá bola uzatvorená v Liptovskom Mikuláši dňa 11.4.2003 , uznal obvinený svoj dlh a zaviazal sa splácať ho v pravidelných splátkach vo výške 3 684,- Sk počnúc mesiacom jún 2003. Obvinený uhradil iba jednu splátku vo výške 3 674,40 Sk. Dlžníkovi bola dňa 29. júla 2004 zaslaná výzva na úhradu, opakovaná výzva na úhradu zo dňa 9. 9.2004, pokus o zmier dňa 14.10.2004. Opatrenie: vymáhať pohľadávku súdnou cestou. 

     Ďalej je na tomto účte vedená pohľadávka vo výške 22 001,50 Sk (nájomca bytu) - preddavky za plnenia poskytované s užívaním bytu za rok 2004 na základe zmluvy o nájme bytu zo dňa 15.5.2003. Nájomcovi bola daná výpoveď nájmu bytu dňa 29.júna 2004, odovzdanie bytu sa uskutočnilo dňa 17.12.2004. Opatrenie: po ročnom vyúčtovaní preddavkov za služby spojené podľa skutočných nákladov, vymáhať dlžnú sumu vrátane penále. 

     Ostatné pohľadávky vedené vo finančnom účtovníctve k 31.12.2004 nie sú sporné a nie sú staršie ako jeden rok.

6.7.1.2    Finančný majetok
	číslo

účtu
	názov
	stav zistený

iventúrou

k 31.12.2004

	261
	pokladnica
	0

	263
	ceniny
	87 775,12

	241
	bežný účet
	2 599 929,83

	243
	účet sociálneho fondu
	48 590,55

	SPOLU
	
	2 736 295,50


6.7.1.3    Prechodné účty aktív

	číslo

účtu
	názov
	stav zistený

inventúrou

k 31.12.2004

	381
	náklady budúcich období
	176 370,58

	385
	príjmy budúcich období
	237 934,94

	388
	odhadné účty aktívne
	8 078,00

	SPOLU
	
	422 383,52


     381 – Náklady budúcich období

     Na uvedený účet časového rozlíšenia bolo zaúčtované uhradené havarijné poistenie služobných motorových vozidiel vo výške 35 999,60 Sk (obdobie od 1.1.2005 do 11.10.2005), havarijné poistenie služobných motorových vozidiel vo výške 6 541,06 Sk (obdobie od 1.1.2005 do 22.3.2005), poistenie majetku vo výške 40 954,66 Sk (obdobie od 1.1.2005 do 1.3.2005), záloha za odber elektrickej energie v dome HS Zuberec vo výške 41 339,60 Sk (obdobie od 1.1.2005 do 14.3.2005), úrazové poistenie zamestnancov HZS a dobrovoľných členov HS vo výške 44 638,16 Sk (obdobie od 1.1.2005 do 1.5.2005), predplatné časopisov na rok 2005 vo výške 3 135,- Sk, poplatok za nákup stravných lístkov za mesiac január 2005 vo výške 162,50 Sk, nájomné za prenájom nebytových priestorov – Dolný Kubín vo výške 3 600,- Sk (obdobie od 1.1.2005 do 30.6.2005).

     385 – Príjmy budúcich období

     Na účet časového rozlíšenia „Príjmy budúcich období“ boli zaúčtované výnosy, ktoré sa týkajú roku 2004, alebo boli vyfakturované do ukončenia ročnej účtovnej závierky 2004 a budú príjmom roku 2005  vo výške 237 934,94 Sk (za lyžiarsku službu, ubytovanie, refakturácia nákladov na energie)  

     388 – Odhadné účty aktívne

     Na účte odhadné účty aktívne je zaúčtovaná predpokladaná náhrada od poisťovne za škodu na objekte záchrannej stanice Čertovica (veterná kalamita) vo výške 8 078,- Sk. 
6.7.1.4    Krátkodobé záväzky
	číslo

účtu
	názov
	stav zistený

inventúrou

k 31.12.2004

	321
	dodávatelia
	227 618,00

	325
	ostatné záväzky 
	0

	331
	zamestnanci
	- 4 475,00

	336
	zúčt. s inš.sociál.zabez.a zdrav.poist.
	0

	342
	ostatné priame dane
	0

	379
	iné záväzky
	33 606,00

	SPOLU
	
	256 749,00


     Záporný zostatok na účte 331 - Zamestnanci tvorí zrazená daň vo výške 4 671,- Sk za poskytnutý rehabilitačný pobyt zo sociálneho fondu dvom zamestnancom pri zúčtovaní miezd za 12/2004. Zamestnanci boli práceneschopní, po uplatnení dane ich mzda bola záporná. Opatrenie: zápornú mzdu v obidvoch prípadoch vyrovnať pri ročnom zúčtovaní dane zo závislej činnosti za rok 2004.

     Ďalej pri výpočte odmeny za dohodu o vykonaní práce pre Ľ. Z. za obdobie 06/2004 bola uplatnená nižšie daň zo závislej činnosti, jeho odmena a odvod dane boli opravené pred mesačnou uzávierkou. Ľ. Z. bola vyplatená odmena pri uplatnení nižšej dane. Pán Z. bol písomne vyzvaný, aby vzniknutý rozdiel vrátil, doporučenú poštu neprevzal. Opatrenie: ďalšie vymáhanie pohľadávky je potrebné postúpiť právnikovi.

Pri spracovaní mzdových nárokov za mesiac 10/2003 vznikol rozdiel 409,- Sk, na prevodnom príkaze do banky, ktorý bol vyhotovený programom WIN PAM bola výplata mzdy zamestnancovi (L .J.) nižšia o 409,- Sk. Chyba bola nahlásená autorovi programu IVES Košice – doposiaľ nebola odstránená. Opatrenie: po prepočítaní a overení zúčtovania mzdy pre L. Janigu za príslušný mesiac je potrebné rozdiel v mzde doplatiť alebo odúčtovať uvedený záväzok voči zamestnancovi (oprava nákladov minulých období). 

      Na účte 379 – Iné záväzky evidujeme vrátenú platbu – pri zúčtovaní miezd za obdobie 09/2004 bola na základe exekučného príkazu vykonaná exekúcia vo výške 150,- Sk (R. G.) pre oprávneného – Okresný úrad Ružomberok. Platba bola dňa 13.10.2004 vrátená späť na náš účet z dôvodu neexistujúceho čísla účtu prijímateľa. Okresný úrad bol zrušený. Opatrenie: zistiť, komu a na aké číslo účtu je potrebné exekučnú zrážku zaslať.

     Rozdiel 134,- Sk vznikol ako odvod členského príspevku ZOOZ HZS počas práceneschopnosti zamestnanca Š. O. v období 07/2004 (zamestnanec nepredložil včas doklad o práceneschopnosti a bola mu zúčtovaná mzda). Po predložení dokladu o PN došlo k oprave mzdy. Opatrenie: písomne vyzvať ZOOZ HZS o vrátenie odvedeného členského príspevku vo výške 134,- Sk. 
     Ostatné záväzky vedené v účtovnej evidencii k 31.12.2004 nie sú sporné a nie sú staršie ako jeden rok.     

6.7.1.5    Prechodné účty pasívne

	číslo

účtu
	názov
	stav zistený

inventúrou

k 31.12.2004

	383
	výdavky budúcich období
	33 753,66

	384
	výnosy budúcich období
	40 196,00

	389
	odhadné účty pasívne
	0

	SPOLU
	
	73 949,66


     383 - výdavky budúcich období 

     Na uvedenom účte sú zaúčtované cestovné náhrady, ktoré sú nákladom roku 2004 a budú uhradené v roku 2005 vo výške 461,- Sk, zrážka príspevku na stravu (stravné bolo vyplatené v rámci cestovných náhrad) vo výške 14 360,- Sk, nevyfakturovaný odber elektrickej energie v dome HZS Starý Smokovec a pre objekt v Hornom Smokovci vo výške 18 932,66 Sk.

     384 – výnosy budúcich období

     Na uvedenom účte boli zaúčtované preddavky a tržby za ubytovanie prijaté v roku 2004, ktoré sú výnosom roku 2005 vo výške 40 196,- Sk.

6.7.2  Manká, škody, pokuty a penále

     Škodová komisia prejednala 17 prípadov škôd na majetku štátu za rok 2004. V súlade s Pokynom riaditeľa HZS č. 27/2003 zo dňa 30.5.2003, ktorým sa zriaďuje škodová komisia prejednala všetky prípady vzniknutých škôd a predložila riaditeľovi na schválenie návrhy ich likvidovania a uplatnenia nároku na náhradu škody voči zamestnancom, ktorí škodu spôsobili. Rozhodnutia o náhrade spôsobenej škody boli doručené zamestnancom do vlastných rúk a boli s nimi spísané dohody o uznaní záväzku nahradiť škodu v určenej výške a spôsobe náhrady škody.

     Škodová komisia prejednala:

· 5 prípadov dopravných nehôd zavinených

· 4 prípady nezavinených dopravných nehôd

· 2 prípady pokút

· 1 prípad - manko na pohonných hmotách

· 2 prípady straty zverených prostriedkov

· 3 prípady škôd na hmotnom majetku

     V prípade zavinených dopravných nehôd vznikla celková škoda vo výške 179 214,- Sk. Z havárijného poistenia motorových vozidiel poisťovne likvidovali škodu vo výške 126 198,- Sk, rozdiel 53 016,- Sk bol predpísaný k náhrade zodpovedným zamestnancom.

     V prípade nezavinených dopravných nehôd vznikla škoda v celkovej výške 84 696,50 Sk. V dvoch prípadoch bola náhrada škody 42 468,- Sk uplatnená zo zákonného poistenia motorových vozidiel, ktoré nehody spôsobili a v jednom prípade bola náhrada škody uplatnená z havarijného poistenia motorového vozidla vo výške 14 997,- Sk. Rozdiel 27 231,50 Sk nebol zamestnancom predpísaný k náhrade z dôvodu nezavinenia.

     V rámci výcviku leteckej záchrany v TANAP-e došlo k porušeniu rozhodnutia MŽP SR č. 2138/559/03-5.1 zo dňa 27.5.2003 v bode II. písm. b) a podmienky rozhodnutia v bodoch 7,9,13, za čo bola HZS uložená pokuta vo výške 10 000,- Sk a povinnosť uhradiť trovy konania vo výške 1 000,- Sk. V rámci výcviku leteckej záchrany v NAPANT-e došlo opäť k porušeniu uvedeného rozhodnutia MŽP SR (konkrétne v podmienkach rozhodnutia v bode 9), za čo bola Horskej záchrannej službe uložená pokuta vo výške 1 000,- Sk  a povinnosť uhradiť trovy konania vo výške 1 000,- Sk. V prvom prípade škodová komisia navrhla riaditeľovi uplatniť náhradu škody voči zodpovedným zamestnancom vo výške 11 000,- Sk. V druhom prípade sa jednalo o nejasné rozhodnutie MŽP, organizácia možnosť odvolania proti rozhodnutiu SIŽP v Žiline nevyužila z dôvodu výšky uloženej pokuty a s prihliadnutím na výšku nákladov odvolacieho konania a navrhla riaditeľovi neuplatňovať náhradu škodu voči zodpovednému zamestnancovi.

     Manko na pohonných hmotách na služobnom motorovom vozidle vo výške 15,47 l, čo predstavuje čiastku 507,70 Sk, bolo zistené ako rozdiel medzi účtovnou evidenciou zostatku pohonných hmôt a skutočným zostatkom ku dňu odovzdania prenajímateľovi. Vzhľadom na to, že manko bolo spôsobené technickou závadou - skorodovanou nádržou motorového vozidla, čo bolo zistené dodatočne po odovzdaní vozidla prenajímateľovi v autorizovanom servise, náhrada škody nebola voči zodpovednému zamestnancovi uplatnená.

     Škodová komisia ďalej prejednala dva prípady straty zverených predmetov, ktoré boli vedené ako drobný hmotný majetok na osobných kartách zamestnancov. Spôsobená škoda vo výške 2 353,- Sk bola zodpovedným zamestnancom predpísaná k náhrade.

     Následkom živelnej udalosti dňa 19.11.2004 (veterná víchrica vo Vysokých a Nízkych Tatrách) došlo k poškodeniu motorovej píly (oprava vo výške 2 444,- Sk) a vytrhnutiu digitálneho fotoaparátu (škoda vo výške 9 679,- Sk). V obidvoch prípadoch boli škody spôsobené živelnou udalosťou a nebolo preukázané zavinenie zamestnancov. Škody boli nahlásené Úradu CO MV SR v rámci vzniknutých škôd na majetku HZS v súvislosti s mimoriadnou udalosťou.

     Následkom  živelnej  udalosti dňa  19.11.2004  došlo  k poškodeniu  elektrických stĺpov vo 

Vyšnej Boci a záchrannú stanicu Čertovica nebolo možné vykurovať. Došlo k zamrznutiu vody vo vodovodnom potrubí a následne k poškodeniu rozvodu vody, k zaplaveniu miestností a poškodeniu zariadenia. Uvedená škoda vo výške 9 986,- Sk nahlásená poisťovni a likvidovaná z poistenia majetku vo výške 8 078,- Sk.

     Prevažná časť škodových udalostí bola škodovou komisiou prejednaná v mesiacoch november a december 2004 a začiatkom januára 2005. Spôsob úhrady škôd predpísaných k náhrade bol dohodnutý formou splátok – zrážkami zo mzdy, preto čiastka 65 068,90 Sk je vedená vo finančnom účtovníctve k 31.12.2004 ako pohľadávka voči zamestnancom a bude uhradená v roku 2005.
      Prehľad o pohľadávkach zo škôd  spôsobených na majetku štátu je uvedený v prílohe – tabuľka č. 13.
6.7.3    Vysporiadanie zistených inventarizačných rozdielov

     Rozdiely zistené fyzickou a dokladovou inventarizáciou, vyčíslené v inventarizačných zápisoch, boli vysporiadané a zúčtované nasledovne:

· opravou chýb                                                                  -

· kompenzáciou                                                                 -

· odpisom nezavinených mánk                                         -

· zúčtovaním prebytkov do príjmov                                 -

· odpisom mánk v rámci normy                                       -

· predpisom k náhrade                                                      -

6.7.4    Vyradenie majetku

     V roku 2004 sme vyradili:

1. dlhodobý hmotný majetok v celkovej

obstarávacej cene                                                                                      2 351 530,00 Sk

            z toho:  - likvidáciou                                                                                   159 322,00 Sk

                         - predajom (prevod vlastníctva majetku štátu podľa                  2 192 208,00 Sk

                      zákona č. 284/1993 Z.z.) 

2. drobný dlhodobý hmotný majetok v celkovej

obstarávacej cene                                                                                         104 465,23 Sk

      z toho:    - likvidáciou                                                                                  104 465,23 Sk 

3. drobný hmotný majetok v celkovej

obstarávacej cene                                                                                         179 723,51 Sk

     4.    majetok vedený v  OTE                                                                                78 648,75 Sk

7.     Činnosť ostatných organizačných zložiek
7.1    Bezpečnosť a ochrana zdravia pri práci a ochrana pred požiarmi

     Zabezpečenie bezpečnosti a ochrana zdravia pri práci je zamerané na organizačné zabezpečenie BOZP, školenia a odborné spôsobilosti, pracovnú úrazovosť, poskytovanie osobných ochranných pracovných prostriedkov, stav vyhradených technických zariadení, kontrolnú činnosť a vypracovanú dokumentáciu v súlade s legislatívnymi predpismi.

 7.1.1    Organizačné zabezpečenie

    V Horskej záchrannej službe je spracovaný Pokyn riaditeľa HZS č.21/2003  z 1.5.2003, ktorým sa stanovujú podmienky bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci. V článku 4,5 uvedeného pokynu sú stanovené povinnosti zamestnávateľa, vedúcich zamestnancov a zamestnancov HZS.    

     Plnenie špecializovaných úloh v oblasti BOZP zabezpečuje bezpečnostný technik, ktorý spĺňa podmienky  stanovené v § 12  odst. 3 zákona č. 330/1996 Z.z.

Horská záchranná služba je rozdelená na organizačné zložky:

· riaditeľstvo HZS so sídlom v Poprade a oblastné strediská:

· Vysoké Tatry - Starý Smokovec,

· Slovenský raj  - Čingov,

· Nízke Tatry - Jasná, Tále,

· Západné Tatry - Žiarska dolina, Zverovka,

· Veľká Fatra - Donovaly,

· Malá Fatra  -  Vrátna.

· Školiace stredisko

· Stredisko lavínovej prevencie

     Na plnenie úloh v jednotlivých organizačných zložkách HZS  sú úseku BOZP menovaní zástupcovia zamestnancov . Zástupcovia zamestnancov  vykonávajú  svoju činnosť v súlade s §10 odst.1,2,3,4,5 zákona č. 330/1996Z.z. a v súlade s  Menovacím dekrétom.

7.1.2 Školenia z predpisov na zaistenie BOZP a ochrany pred požiarmi

     Pri posudzovaní odbornej spôsobilosti v oblasti BOZP a ochrany pred požiarmi HZS  sa vychádza z Pokynu riaditeľa HZS č. 21/2003, ktorým sa stanovujú podmienky BOZP a Pokynu  riaditeľa HZS č. 26/2003,  Požiarny štatút, ktorý je interným predpisom na úseku ochrany pred požiarmi.

     Vstupné školenie zamestnancov HZS pri nástupe do zamestnania  z predpisov na zaistenie BOZP a ochrany pred požiarmi vykonáva odborný pracovník BP o čom je spísaný záznam .

     Školenie pre zamestnancov HZS z predpisov na zaistenie BOZP a ochrany pred požiarmi je v súčasnosti platné.

     Náčelníci oblastných stredísk HZS oboznamujú zamestnancov HZS na oblastných strediskách s podmienkami na pracovisku, pracovnými postupmi, nebezpečenstvami a rizikami vyplývajúcimi z povahy práce na zabezpečenie BOZP.

     Obsluha VTZ plynových, elektrických a tlakových v objektoch VT – Starý Smokovec a NT Jasná, Tále má na ich obsluhu  odbornú spôsobilosť v zmysle vyhl. č. 718/2002 Z.z.. 

     Školenie obsluhy ručnej motorovej píly bolo vykonané dňa 29.7.2004. Základného kurzu sa zúčastnilo 10 zamestnancov a periodického preškolenia sa zúčastnilo 6 zamestnancov oblastných stredísk HZS.

7.1.3 Pracovné úrazy

      Dňa 1.4.2004 došlo na kurze čakateľov Horskej služby organizovanom Školiacim strediskom HZS  k uvolneniu  lavíny v Nízkych Tatrách pod hrebeňom Chopku pričom boli zranení dvaja   záchranári HZS, ktorí vykonávali činnosť inštruktorov kurzu. Pracovné úrazy boli klasifikované ako ostatné.  
     Dňa 12.8.2004 došlo k pracovnému úrazu zamestnanca HZS pri pošmyknutí na horolezeckej ceste vo Vysokých Tatrách – Mengusovská dolina. Druh zranenia – podvrtnutý členok. Dňa 19.10.2004 došlo k zraneniu  záchranára na kondičnej túre psovoda na turistickej magistrále Kosodrevina,  ktorú vykonával v rámci pracovnej doby. Pri vzostupe terénom sa pošmykol a udrel si pravý stehenný kĺb. Pracovné úrazy boli klasifikované ako ostatné.  Údaje o pracovných úrazoch sú uvedené v prílohe k správe. Choroba z povolania  v HZS nie je evidovaná.

     Záchranári HZS sa zúčastňujú periodických lekárskych prehliadok jeden krát ročne, vzhľadom na viazanosť zdravotnej spôsobilosti na výkon práce a predchádzaniu chorôb z povolania. Ostatní zamestnanci HZS sa zúčastňujú lekárskych prehliadok podľa platných predpisov a  v  lehotách vyplývajúcich z činnosti, ktoré vykonávajú, najviac však v dvojročných lehotách.

7.1.4 Osobné ochranné pracovné prostriedky

     Pokyn riaditeľa HZS č.22/2003 stanovuje rozsah a podmienky poskytovania osobných ochranných pracovných prostriedkov, pracovných odevov, obuvi a pracovných prostriedkov .

     V normatíve pre poskytovanie OOPP sú uvedené osobné OOPP na ochranu hlavy, sluchu, tváre, horných a dolných končatín ochranu celého tela a kože. Ďalej sú rozčlenené na  materiál potrebný  pre jednotlivé činnosti, ktorý záchranári  dostali do osobného užívania, alebo je umiestnený  v pohotovostných skladoch a transportné prostriedky.

     V roku 2004 boli zamestnancom HZS poskytnuté tie OOPP,  ktoré boli zahrnuté v pláne nákupu pre rok 2004.  OOPP a pracovné prostriedky sa zabezpečovali v súlade s platnými predpismi o certifikácii, alebo o zhode výrobkov a zamestnancom boli poskytnuté návody na ich obsluhu a  používanie.

     Vzhľadom k tomu, že HZS je rozčlenená na oblastné strediská na celom Slovensku a pre množstvo a rozsah prostriedkov osobného zabezpečenia, ktoré podľa platných noriem a pokynov výrobcov podliehajú kontrole, bolo firmou Meander spol. s r.o., vyškolených 8 záchranárov pre vykonávanie periodických prehliadok prostriedkov osobného zabezpečenia značiek KOMET, LANEX, PETZL, SINGING ROCK, GAMESYSTEM, TRAK, TROLL, KONG, MEANDER. O kontrole prostriedkov osobného zabezpečenia vykonávanej záchranármi HZS, ako aj poverenými zamestnancami, sú vedené záznamy (evidenčné a kontrolné listy POZ).

7.1.5 Vyhradené technické zariadenia plynové, elektrické, tlakové

     Vykonanie odborných prehliadok a skúšok vyhradených technických zariadení je zabezpečované v súlade s Vyhl. č.718/2002 Z.z. Na jednotlivých oblastných strediskách je spracovaný zoznam VTZ a lehotníky vykonávania odborných prehliadok a skúšok.

     V prílohe k správe sú uvedené odborné prehliadky a skúšky vyhradených technických zariadení plynových a elektrických vykonané a tlakových v oblastných strediskách HZS.

     V správe o odborných prehliadkach a skúškach elektrických zariadení vykonaných v Slovenskom raji  je navrhnutá rekonštrukcia elektrických obvodov  ako aj elektrických rozvádzačov vzhľadom na to, že stratili svoju pružnosť, prirodzenú ohybnosť a izolačné schopnosti a sú uložené na horľavom podklade (časti objektov sú z dreva). Objekty v Slovenskom raji sú v nájme a preto sa s rekonštrukciami elektroinštalácie neuvažuje. 

     Nedostatky vyplývajúce z odborných prehliadok a skúšok sú priebežne odstraňované odbornými pracovníkmi dodávateľských firiem.

7.1.6 Kontroly v oblasti BOZP a ochrany pred požiarom

     Orgánom dozoru nad bezpečnosťou  a ochranou zdravia pri práci SR v roku 2004 -  nebola   vykonaná kontrola. 

     Kontroly zo strany Hasičského a záchranného zboru - nebola vykonaná žiadna kontrola.

     Kontroly zo strany MV SR – Ekonomická sekcia neboli kontroly vykonané – riadenie  metodické.

     Kontroly vykonané zo strany riaditeľstva HZS na zaistenie stavu a zabezpečenia BOZP a ochrany pred požiarmi v objektoch jednotlivých oblastných stredísk HZS boli vykonané podľa plánu kontrolnej činnosti na rok 2004 v následovných objektoch oblastných strediskách HZS :

Január:

Objekt  Vysoké Tatry, Starý Smokovec

Objekty  v Západných Tatrách (Žiarska dolina, Zverovka)

Objekty v Slovenskom raji

Február:

Objekt v Nízkych Tatrách  - Jasná

Objekty Veľkej Fatry – Donovaly, Martinské hole

Objekty v Malej Fatre – Vrátna, Príslopy, Paseky

Marec:

Objekt v Nízkych Tatrách  - Tále

Apríl:

Objekt  Vysoké Tatry, Starý Smokovec

Objekty  v Západných Tatrách (Žiarska dolina, Zverovka)

Máj:

Objekt v Nízkych Tatrách  - Jasná

Objekty Veľkej Fatry – Donovaly, Martinské hole

Objekty v Malej Fatre – Vrátna, Príslopy, Paseky

Jún:

Objekt v Nízkych Tatrách  - Tále
Júl:

Objekt  Vysoké Tatry, Starý Smokovec

Objekty  v Západných Tatrách (Žiarska dolina, Zverovka)

Objekty v Slovenskom raji

August:

Objekt v Nízkych Tatrách  - Jasná

Objekty Veľkej Fatry – Donovaly, Martinské hole

Objekty v Malej Fatre – Vrátna, Príslopy, Paseky

September:

Objekt v Nízkych Tatrách  - Tále

Október:

Objekt  Vysoké Tatry, Starý Smokovec

Objekty  v Západných Tatrách (Žiarska dolina, Zverovka)

Objekty v Slovenskom raji
November:

Objekt v Nízkych Tatrách  - Jasná

Objekty Veľkej Fatry – Donovaly, Martinské hole

Objekty v Malej Fatre – Vrátna, Príslopy, Paseky

December:

Objekt v Nízkych Tatrách  - Tále

Kontroly sú zamerané na:

1. Poriadok  a čistotu na pracoviskách, príslušných komunikáciách, hlavne prístupových na pracovisko, hygienických a sociálnych zariadeniach.

2. Stav náradia a ostatných zariadení a dopravných prostriedkov z hľadiska bezpečnosti práce. Kontrolu rebríkov z hľadiska pevnosti a stability.

3. Vybavenie zamestnancov osobnými ochrannými pracovnými prostriedkami a pomôckami, ich stav, užívanie a hospodárenie s nimi. Kontrolu skladovacích priestorov, záchranárskeho materiálu a osobnej výstroje.

4. Prístupnosť prostriedkov ochrany pred požiarmi. Rozmiestnenie hasiacich prístrojov.

5. Dostupnosť k rozvádzačom elektroinštalácie ich označenie bezpečnostnými symbolmi.

6. Vedenie evidencie pracovných úrazov do knihy drobných úrazov.

7. Vybavenie pracoviska lekárničkou prvej pomoci..

8. Dodržiavanie zákazu fajčenia na pracoviskách.

9. Stav vykonávania odborných prehliadok a skúšok technických zariadení a odstraňovania zistených nedostatkov.

10. Iné fyzické nedostatky.

11. Preventívnu protipožiarnu prehliadku v súlade s § 14 vyhl. MV SR č.121/2002 Z.z.. Kontrolu dokumentácie ochrany pred požiarmi a jej aktualizáciu .

     Z vykonaných kontrol sú spísané záznamy s uvedeným  predmetom kontroly a  zisteným stavom. 

     V pláne vlastnej kontrolnej činnosti je zahrnutá aj kontrola, či zamestnanec nie je pod vplyvom alkoholu.  Kontroly sú vykonávané  na základe poverenia riaditeľa HZS.

     O vykonaných kontrolách sú zaevidované záznamy s výsledkom nameraných hodnôt. 
7.1.7    Ochrana pred požiarmi

     V HZS je spracovaný pokyn riaditeľa HZS č.26/2003, „Požiarny štatút“, ktorý je interným predpisom  na úseku ochrany pred požiarmi a jeho obsahová náplň je spracovaná v zmysle § 4 písmena f ), zákona NR SR č.314/2001 Z.z. a § 25, vyhlášky MV SR č.121/2002 Z.z.

     V súlade s uvedeným zákonom o ochrane pred požiarmi., je na jednotlivých oblastných strediskách HZS vypracovaná dokumentácia ochrany pred požiarmi: Požiarny štatút , požiarne poplachové smernice, záznamy zo školení o OPP, tematické plány pre protipožiarne hliadky, požiarne poriadky pre pracoviská so zvýšeným požiarnym nebezpečenstvom a ďalšia súvisiaca dokumentácia.

     Školenie z ochrany pred požiarmi pre vedúcich zamestnancov, zamestnancov, protipožiarnu hliadku právnickej osoby, pracoviska, zamestnancov zabezpečujúcich mimopracovný čas sa vykonáva technikom PO v súlade  so zákonom o ochrane pred požiarmi. 

     Kontroly z predpisov o ochrane pred požiarom sú uvedené v bode č.6). Preventívne protipožiarne prehliadky sa po vykonaní zapisujú do požiarnej knihy.
     Stav  po  kontrole hasiacich prístrojov a  hydrantov  je vyhovujúci a  v súlade s vyhl. MV SR

 č. 719/2002 Z.z., ktorou sa ustanovujú podmienky prevádzkovania PHP.  

7.1.8    Ochranné nápoje

     Je spracovaný Pokyn riaditeľa HZS č.33 /2003, ktorým sa stanovujú podmienky poskytovania ochranných nápojov a dodržiavanie hygienických pravidiel pri ich používaní v zmysle zákona NR SR č. 330/96 Z.z., § 8 odst.1, písmeno d, Hygienického predpisu MZ č.30/64 § 2 a Hygienických požiadaviek na pracovné prostredie č.7/78 Zb.z. v znení úpravy č.7/85Zb.z. §43,§58.

     Ochranné nápoje sa poskytujú záchranárom  HZS. 

7.1.9    Rekondičné pobyty

     Je spracovaný Pokyn riaditeľa HZS č. 30/2003, ktorým sa stanovujú podmienky poskytovania rekondičných pobytov vybranému okruhu zamestnancov v súlade so zákonom č.272/94 Z.z., o ochrane zdravia ľudí v znení neskorších  predpisov , s §8f) zákona č.330/96 Z.z., v platnom znení, Odborným usmernením MZ SR č. VSOČ–171/96 o rekondičných pobytoch  a záväzným stanoviskom hlavného hygienika MV SR č.p. SPC–440/5-2003, zo dňa 18.7.2003. 

     Záchranári HZS sa zúčastnili rekondičných pobytov  v zariadení MO SR  v Lešti – Ústav špeciálneho zdravotníctva a výcviku v počte 21 zamestnancov.

7.2    Doprava, prevádzka služobných motorových vozidiel
     Pri prevádzke služobných motorových vozidiel sa Horská záchranná služba v roku 2004 riadila zákonmi a vyhláškami o premávke na pozemných komunikáciách, nariadeniami a pokynmi  MV SR a vnútornými  Pokynmi riaditeľa HZS ktoré sú:

· Pokyn riaditeľa HZS č.19/2003, ktorým sa upravuje používania služobných cestných motoroch vozidiel a snehových skútrov pri pracovných cestách,

· Pokyn riaditeľa HZS č.37/2003, ktorým sa stanovujú podmienky pre zabezpečenie prevádzky služobných snehových skútrov v súlade s návodom na ich používania.

     V pokyne riaditeľa HZS č. 19/2003 boli upravené podmienky prevádzky a používanie služobných cestných motorových vozidiel, snehových skútrov a podmienky na vedenie služobného vozidla a snehového skútra, úlohy a povinnosti vodičov, podmienky údržby a opravy služobných vozidiel, snehových skútrov, dopravné nehody a normy spotreby pohonných hmôt.

     Pokyn riaditeľa HZS č.19/2003 bol zrušený v decembri 2004 a nahradený  Pokynom riaditeľa HZS č. 24/2004 vzhľadom k tomu, že služobné motorové vozidlá  na základe žiadosti o zapísanie služobných vozidiel boli vzaté do ústrednej evidencie služobných vozidiel MV SR.   

Pokynom riaditeľa HZS č.37/2003,  sa stanovili podmienky pre zabezpečenie prevádzky služobných snehových skútrov hlavne preto, lebo sa na ne nevzťahuje vyhláška o premávke motorových vozidiel na pozemných komunikáciách . Cieľom pokynu bolo upraviť pravidlá na premávku a prevádzku skútrov, zásady bezpečnosti pri obsluhe, jazde a údržbe. 

7.2.1    Riadenie a zabezpečovanie úloh spojených s prevádzkou autodopravy.
     Organizačná zložka HZS a poverení zamestnanci zabezpečovali následovné úlohy :

· celkovú organizáciu pri prevádzke autodopravy,

· preberanie a odovzdávanie  služobných vozidiel,

· vedenie evidencie a prehľad o rozdelení  služobných vozidiel na organizačné zložky a pracoviská v súlade so stanoveným normatívnym počtom,

· vedenie predpísanej písomnej dokumentácie spojenej s užívaním a  prevádzkou motorových vozidiel,

· zabezpečovali úhradu povinného zmluvného poistenia zodpovednosti za škodu spôsobenú prevádzkou   motorového vozidla ,

· prevádzkovaným motorových vozidlám zabezpečovali technickú spôsobilosť, údržbu a opravy,

· zabezpečovali odbornú spôsobilosť vodičov služobných vozidiel,

· viedli evidenciu nehôd služobných vozidiel pridelených na organizačné zložky HZS,  

· predkladali podklady na likvidáciu vzniknutých škôd  na služobných vozidlách,

· vykonávali ročnú inventarizáciu služobných vozidiel a výdaj materiálu pre služobné vozidlá,

· vykonávali kontrolnú činnosť v rozsahu pôsobnosti ustanovenej riaditeľom HZS.

     Každé služobné motorové vozidlo je pridelené  do trvalej starostlivosti konkrétnemu zamestnancovi HZS,  na základe dohody o zverení dopravného prostriedku, kde sú uvedené povinnosti zodpovedného vodiča, povinnosti zamestnávateľa a zodpovednosť za škody spôsobené zamestnávateľovi. 

7.2.2    Rozdelenie služobných motorových vozidiel.
     Rozdelenie služobných motorových vozidiel je v súlade s potrebami  na zabezpečenie akcieschopnosti HZS  automobilovou technikou pre záchrannú činnosť v lete aj v zime  a celkový chod HZS vzhľadom na jej členitosť a veľké vzdialenosti medzi jednotlivými oblastnými strediskami.

7.2.2.1 Motorové vozidlá v nájme
     Horská záchranná služba užívala v nájme od prenajímateľa Horskej služby na Slovenku  podľa zmluvy o nájme a jej príloh vozový park za obdobie od 1.1. – 30.4.2004  v počte:

17 ks – motorových vozidiel  z toho:

  4 ks -  motocykle 

  7 ks – prívesných vozíkov 

12 ks – snehových skútrov

     Uvedený  vozový park bol protokolárne odovzdaný Horskej službe na Slovensku ku dňu 30.4.2004.

     Motorové vozidlo typu  Mitsubishi L300 bolo odovzdané HSnS k 30.6.2004. 

     Pri prevádzkovaní prenajatých motorových vozidiel bola zabezpečovaná technická spôsobilosť a pri plnení úloh súvisiacich s ich prevádzkou sa postupovalo podľa platných predpisov .

7.2.2.2    Motorové vozidlá zakúpené

04/2004                             9ks      motorových vozidiel typu    Peugeot 206 SW

11/2004                             7ks      prívesný vozík  typu            Pongratz MA 750U    

11/2004                             4ks      motocykel typu                   Honda XR400R

11/2004                             1ks      prívesný vozík pre psov      Comfort 4L 

12/2004                             6ks      snehový skúter typu            Lynx 6900       

                                          7ks      snehový skúter typu            ARCTIC CAT Bearcat 660 WT                                            

12/2004                             5ks      sane za snežný skúter          Raster

12/2004                             2ks      terénna štvorkolka typu       ARCTIC CAT 500 TRV   

     Nákup automobilovej techniky sa vykonával v súlade so stanoveným normatívnym počtom vydaným Odborom metodiky  a odborných činností, sekcie ekonomiky MV SR. Preberanie služobných vozidiel nadobudnutých nákupom bolo vykonávané povereným zamestnancom HZS a za podmienok stanovených v príslušnej zmluve.

7.2.2.3    Motorové vozidlá v užívaní
     Horská záchranná služba užívala k 31.12.2004 motorové vozidlá v počte:

Osobné motorové vozidlá                                   30 ks

Snehové skútre                                                   20 ks

Motocykle                                                            4 ks

Štvorkolky                                                            2 ks

Prípojné vozidlá                                                  11 ks

     Motorové vozidlá, snehové skútre, motocykle a prípojné vozidlá sú rozdelené podľa potreby užívania do organizačných zložiek na oblastné strediská HZS :

· Vysoké Tatry 

· Nízke Tatry

· Západné Tatry

· Malá Fatra

· Veľká Fatra

· Slovenský raj

· Školiace stredisko

· Stredisko lavínovej prevencie.

7.2.3    Poistenie motorových vozidiel

     Poistenie užívaných služobných motorových vozidiel za škody spôsobené prevádzkou motorových vozidiel (povinné zmluvné poistenie) bolo v roku 2004 zabezpečené a uhrádzané následovne:

· prenajaté motorové vozidlá z Horskej služba na Slovensku od 1.1.-30.4.2004 v zmysle  

            poistnej zmluvy s Allianz – Slovenská poisťovňa, a.s., platby za povinné zmluvné      

            poistenie  uhrádzal vlastník motorových vozidiel - HZS boli prefaktúrované úhrady,

· HZS poistila a uhradila platbu za súbor motorových vozidiel, za škody spôsobené prevádzkou motorových vozidiel v poisťovni Kooperatíva, a.s. 


     Havarijné poistenie služobných motorových vozidiel bolo zabezpečené a uhrádzané následovne:

· prenajaté motorové vozidlá z Horskej služba na Slovensku od 1.1.-30.4.2004 v zmysle poistnej zmluvy s Allianz – Slovenská poisťovňa, a.s., platby za havarijne poistenie  uhrádzal vlastník motorových vozidiel - úhrady boli prefaktúrované HZS ,

· prenajaté motorové vozidlo od Spolku profesionálnych členov Tatranskej horskej služby za rok 2004 v zmysle poistnej zmluvy so Slovenskou poisťovňou. a.s., platbu za havarijné poistenie uhradil vlastník – úhrada bola prefaktúrovaná HZS,

· HZS havarijne poistila 2 motorové vozidlá od 22.3.2004 a 1 motorové vozidlo od 11.10.2004 v  poisťovni Kooperatíva, a.s.  


7.2.4    Technická spôsobilosť služobných motorových vozidiel
     Poverení zamestnanci HZS zabezpečovali vykonávanie údržby služobných motorových vozidiel, dodržiavali lehoty technických kontrol a emisných kontrol v ustanovenom termíne. Servisné prehliadky a opravy na služobných motorových vozidlách sa vykonávali v autorizovaných servisných opravovňách v súlade s pokynmi výrobcu. 

     HZS užíva a prevádzkuje motorové vozidlá prevažne typu Land Rover, Peugeot a snehové skútre typu Arctic Cat a Lynx 6900.  

     Pokyn riaditeľa HZS č.19/2003, ktorým sa upravuje používania služobných cestných motorových vozidiel a snehových skútrov pri pracovných cestách a následne  Pokyn riaditeľa HZS č. 24/2004, upravujú podmienky opráv a údržby, motorových vozidiel a ďalšie  povinnosti vodičov a  poverených zamestnancov HZS pri plnení úloh v súvislosti autodopravou ako sú parkovanie motorových vozidiel, súvisiaca dokumentácia, evidencia pohonných hmôt, používanie služobných motorových vozidiel a iné. 

7.2.5 Nehody služobných motorových vozidiel
     Pre potreby automobilovej dopravy  postup pri hlásení, objasňovaní dopravných nehôd, ako aj ostatných nehôd, spôsob ich evidencie a likvidácie upravujú vnútorné pokyny riaditeľa HZS.

Nehody sa z hľadiska ich objasňovania a spôsobu likvidácie sa rozdelili na dopravné nehody a ostatné nehody. 

     V roku 2004 v Horskej záchrannej službe bolo 9 nehôd z toho 3 dopravné nehody. Pri nehodách nedošlo k ťažkému zraneniu, ani  u  vodičov nebol zistený alkohol. Zavinených nehôd bolo 5 a nezavinených 4 nehody. Celková výška škody na motorových vozidlách činila  263 910,50,- Sk. Uhradené z poisťovni bolo:

- z povinného zmluvného poistenia        42 468,-Sk

- z havarijného poistenia                     141 195,-Sk

     Zamestnancom HZS, v prípade zavinených nehôd bolo predpísané uhradiť čiastku 53 015,90Sk.

     Celkom najazdených kilometrov za rok 2004 služobných motorových vozidiel bolo 456 369 km.. 

     Celkom najazdených m/h snehových skútrov za rok 2004 bolo 5 326 km a 55,7 m/h.

7.2.6    Prihlásenie služobných vozidiel do ústrednej evidencie
     V mesiaci máj 2004 na základe  žiadosti o zapísanie služobných vozidiel bolo vzatých do ústrednej evidencie služobných vozidiel MV - 9ks, osobných služobných motorových vozidiel. 

     V mesiaci december 2004, na základe žiadosti o zapísanie služobných vozidiel boli vzaté do ústrednej evidencie služobných vozidiel MV SR následovné motorové vozidlá:   

Osobné motorové vozidlá                                   21 ks

Snehové skútre                                                   20 ks

Motocykle                                                            4 ks

Prípojné vozidlá                                                  11 ks

7.2.7    Odborná príprava vodičov referentov a zamestnancov HZS

     Odbornú prípravu vodičov referentov a zamestnancov HZS, overenie vedomostí a praktických skúsenosti vykonalo výcvikové zariadenie ministerstva vnútra v zmysle Nariadenia MV SR č.74/1999 a na základe schválenej žiadosti riaditeľom HZS. Účastníci odbornej prípravy vodičov splnili všetky podmienky  na úspešne absolvovanie odbornej prípravy a stali sa držiteľmi služobných preukazov – povolení na riadenie služobných motorových vozidiel.

     Odborná príprava vodičov referentov a zamestnancov HZS bola vykonaná v dňoch:

· 13. – 15.7.2004 v počte 69 zamestnancov HZS,

· 13.10.2004  v počte 10 zamestnancov HZS.

· 7. – 9.12.2004 v počte 2 zamestnanci

     Odborná príprava pre vedenie, obsluhu a údržbu snehových skútrov sa uskutočnila v dňoch:

· 7.-9.12.2004 v počte 76 zamestnancov.

     Horská záchranná služba si vedie evidenciu vodičov a vydaných povolení výcvikovým zariadením MV SR. 

7.3.    Ľudské zdroje a mzdy
     Personálna a mzdová agenda je po technickej stránke komplexne spracovávaná prostredníctvom aplikačného programového vybavenia WinPaM (IVES Košice – organizácia pre informatiku verejnej správy). 

     Dňom 1.1.2004 nadobudli účinnosť dva rozhodujúce zákony upravujúce pracovno-právne vzťahy zamestnancov HZS a ich odmeňovanie.  Zákon 552/2003 Z.z. o výkone prác vo verejnom záujme a č. 553/2003 Z.z. o odmeňovaní pri výkone prác vo verejnom záujme.  V súvislosti s týmto bol vypracovaný pokyn riaditeľa HZS upravujúci odmeňovanie zamestnancov „Mzdový poriadok“  v súlade s platnou legislatívou, vzhľadom k tomu, že prijatím účinnosti zákona č. 553/2003 Z.z. sa otázka zásad odmeňovania riadi výlučne Zákonníkom práce.

     V priebehu mesiaca máj 2004 prebehla komplexná kontrola hospodárenia s prostriedkami nemocenského poistenia za obdobie roka 2003 a 1-4/2004 Sociálnou poisťovňou v Poprade v súvislosti s prevzatím rozhodovania a vyplácania dávok nemocenského poistenia zamestnancov uvedenou organizáciou, kde bolo protokolárne konštatované, že nedošlo k porušeniu zákona ani k vykázaniu rozdielov.

     Následne bola vykonaná aj kontrola na odvod poistného na poistenie zodpovednosti za škodu pri pracovnom úraze a pri chorobe z povolania, kde nám bol vyčíslený nedoplatok na poistnom za IV štvrťrok 2003 neodvedením poistného zo skutočnej vyplatenej mzdy ( mzdy nad najvyšší VZ, t.j. 32.000) a za II. Štvrťrok 2003 nesprávnym zaokrúhlením poistného. Spolu išlo o sumu 745,–Sk. Chceme podotknúť, že VZ určený pre tento odvod poistného bol prevzatý z výstupov z IBEU. Aj tento problém dokazuje, že program z IVES- u ešte stále nie je 100%-tný,

      Nemocenské dávky zamestnávateľ vyplácal len do 30.4.2004. Dňom 1.5.2004 túto agendu prevzala SP. Zamestnávateľ vypláca prvých 10 dní práceneschopnosti.

     Popri plnení úloh vlastnými zamestnancami sme určité špecifické úlohy plnili zamestnancami zamestnanými na dohodu o vykonaní práce. Za  rok 2004 bolo spolu vyplatených na dohodách o vykonaní práce  93 tis. Sk Išlo hlavne o tieto úlohy:

· výučba anglického jazyka formou kurzu  na stredisku Nízke Tatry,

· vykonanie odborných prehliadok a skúšok el. zariadenia a bleskozvodov,

· meteorologické merania, podávanie informácií o výskyte lavín,

· odborný dohľad nad prevádzkou kotolne prenajatého objektu,

· oklepávanie antén od námrazy na retranslačných staniciach

· vykonávanie verejného obstarania 

· údržba dátových súborov, analýza dát, tvorba výstupných zostáv zásahovej štatistiky,

· vykonanie príležitostných upratovacích prác,

     Aj v roku 2004 pokračovalo vykonávanie civilnej služby občanmi SR na oblastných strediskách HZS. Občanom vykonávajúcim civilnú službu boli poskytnuté všetky náležitosti vyplývajúce zo zákona o civilnej službe.
     Títo občania  boli prideľovaní hlavne na tieto práce:

· pomocné údržbárske práce

· pomocné práce v lesnom a horskom teréne

· prevencia v lesnom a horskom teréne, tyčovanie terénu

Prehľad o vykonávaní civilnej služby
	Oblastné stredisko
	Dátum
	Počet  

	Nízke Tatry
	
	3

	Západné Tatry
	
	2

	Stredisko lavínovej prevencie
	
	2


     Počet zamestnancov k poslednému dňu hodnoteného obdobia je 104, z toho je 86 odborne pripravených záchranárov.  Priemerný evidenčný stav zamestnancov k  31.12.2004 je 102,4. 

     Každý zamestnanec pred vstupom do pracovného pomeru preukázal predpoklady pre vykonávanie prác vo verejnom záujme podľa zákona č. 552/2003 Z.z.  Zamestnanci, ktorí boli v pracovnom pomere k 1.1.2004 v súlade so zákonom preukázali svoju bezúhonnosť odpisom registra trestov a tento predložili svojmu zamestnávateľovi do 31.12.2004.

     V roku 2004 došlo k ukončeniu pracovného pomeru v 5 prípadoch:

1x krát pracovná zmluva na dobu určitú § 71 ZP

2x krát podľa § 60 ZP – dohoda

2x krát podľa § 60 ZP – dohoda s nárokom na dôchodok, bolo vyplatené aj odstupné.

7.4    Materiálno-technické zabezpečenie a evidencia majetku
     Nákup, výdaj a stav zásob v jednotlivých skladoch za rok 2004 je uvedený v nasledujúcej tabuľke:
	Názov skladu
	Stav zásob 
k 1.1.2004
	Nákup
 (s DPH)
	Výdaj 
(s DPH)
	Stav zásob

 k 31.12.2004

	01 - Čist.a hyg.potreby
	0,00
	59 102,93
	59102,93
	0,00

	02 - Kancelárske potreby
	5 028,94
	212 868,25
	207229,13
	10668,05

	03 - DHM
	1 008,00
	1 726 132,60
	1725330,60
	1810,00

	04 - Ochranné pomôcky
	116 705,10
	4 153 018,19
	4179305,79
	90417,50

	05 - Spotrebný tovar
	7 166,64
	562 426,68
	523560,50
	46032,82

	06 - Oleje, mazadlá
	0,00
	66 067,20
	66067,20
	0,00

	07 - Potraviny
	0,00
	76 228,26
	76228,26
	0,00

	08 - Autosúčiastky
	0,00
	63 946,50
	30396,50
	33550,00

	09 - Stavebný materiál
	14 221,76
	11 152,52
	11152,52
	14221,76

	10 – Krmivo, pomôckypre psov 
	0,00
	17 353,46
	17353,46
	0,00

	11 - CO
	306 019,70
	0,00
	31549,00
	274470,70

	12 - RDST
	67 309,30
	211 887,33
	191965,80
	87230,83

	Spolu
	517 459,44
	7 160 183,92
	7119241,69
	558401,66


      V súlade so zákonom č. 523/2003 Z.z. o verejnom obstarávaní a o zmene zákona č.575/2001 Z.z. o organizácii ústrednej štátnej správy v znení neskorších predpisov bol vypracovaný Pokyn riaditeľa Horskej záchrannej služby č. 5/2004 zo dňa 2.2.2004, ktorým bol zrušený pokyn č.17/2003 a ktorým sa vydáva pokyn o jednotnom postupe pri verejnom obstarávaní podprahovou metódou, na základe ktorého sa uskutočňuje prevažná väčšina nákupov v rámci materiálno-technického zabezpečenia.
V priebehu roka boli formou súťaží obstaraný nákup:

     Na základe príkaznej zmluvy medzi HZS Poprad a Ministerstvom vnútra SR 
      1.   osobných automobilov Peugeot  206 – 9 ks

2. mikrobus Mercedes-Benz VITO 111 CDI – 1 ks

     Formou verejnej súťaže bol obstaraný nákup:
1. skialpinistických lyží a viazania – 86 ks a 63 ks - vzhľadom na to, že nebola predložená   žiadna ponuka v stanovenom termíne  v zmysle vyššie uvedeného zákona, obstarávateľ použil metódu - rokovacie konanie bez zverejnenia podľa § 66, odst. 1, písm.e) zákona
2. počítačov s príslušenstvom – 23 ks

3. snežných skútrov – 13 ks

4. terénnych motocyklov – 4 ks – nebola predložená žiadna ponuka a obstarávateľ použil

metódu – rokovacie konanie bez zverejnenia podľa vyššie uvedeného zákona

5. terénnych motocyklov – štvorkolky – 2 ks – taktiež nabola predložená žiadna ponuka

a obstarávateľ použil metódu rokovacie konanie bez zverejnenia podľa vyššie uvedeného

zákona.

     Formou užšej súťaže – podprahová metóda verejného obstarávania s vyššou cenou bol obstaraný nákup: 

1. zimných pneumatík pre služobné motorové vozidlá všetkých oblastných stredísk.
     Majetok obstaraný, prenajatý a vypožičaný v priebehu roka 2004 bol zaradený do evidencie nasledovne: 

	Druh majetku
	Obstarávacia cena v Sk

	Hmotný dlhodobý majetok - 1.tr.
	313 620,00

	Hmotný dlhodobý majetok - 2.tr.
	277 980,00

	Hmotný dlhodobý majetok - 5.tr.
	1 658 924,20

	Hmotný dlhodobý majetok - 6.tr.
	15 712 688,50

	Hmotný dlhodobý majetok - 7.tr.
	896 587,30

	Hmotný dlhodobý majetok - 9.tr.
	1 816 000,00

	Spolu HDM
	20 675 800,00

	Drobný hmotný majetok
	5 759 350,83

	Drobný nehmotný majetok
	137 189,70

	Operatívno-technická evidencia
	261 446,51

	OTE – vypožičaný majetok
	63 421,80

	OTE – prenajatý majetok
	102 348,00

	Spolu OTE
	427 216,31

	CELKOM
	26 999 556,84


     Majetok bol vyraďovaný z evidencie z dôvodu skončenia platnosti zmlúv o výpožičke, o prenájme, z dôvodu škodových udalostí, alebo pre neupotrebiteľnosť a prebytočnosť.
	Druh majetku
	Obstarávacia cena v Sk

	Hmotný dlhodobý majetok - 4.tr.
	15 224,00

	Hmotný dlhodobý majetok - 5.tr.
	144 098,00

	Hmotný dlhodobý majetok - 6.tr.
	2 192 208,00

	Spolu HDM
	2 351 530,00

	Drobný hmotný dlhodobý majetok
	104 465,23

	Drobný hmotný majetok
	179 723,51

	Drobný nehmotný majetok
	0,00

	Operatívno-technická evidencia
	78 648,75

	OTE – vypožičaný majetok
	4 872 204,90

	OTE – prenajatý majetok
	19 400 385,40

	Spolu OTE
	24 351 239,05

	Spolu celkom
	26 986 957,79


7.5    Činnosť právnika

· zmluvné vzťahy – príprava, pripomienkovanie zmlúv (zmluvy kúpne, nájomné, darovacie, o spolupráci, lyžiarske, poistné, zmluvy o odbornej praxi záchranárov, kolektívna zmluva),.

· príprava vnútorných organizačných predpisov,
· pripomienkovanie vnútorných predpisov Ministerstva vnútra SR,
· dom HZS Račkova
- geometrický plán, 

· vyňatie z PPLH, 

· rozhodnutie o určení súpisného čísla, 

· oznámenie obce o stavbe, 

· návrh na vklad do katastra nehnuteľností,
· dom HZS Zverovka
- vyňatie z PPLH priľahlých parciel,

· uzavretie nájomnej zmluvy zastavaných a priľahlých plôch so  ŠL TANAP-u, 

· žaloba o určenie povinnosti obci Zuberec uplatnená na Krajskom súde v Žiline,
· pracovnoprávna problematika,
· súdne spory,
· zasadanie v škodovej komisie,
· príprava pre zmenu a doplnenie Štatútu HZS,
· príprava novelizácie zákona o HZS,
· výberové konanie na náčelníka oblastného strediska Západné Tatry,
· poistenie majetku HZS,
· úrazové poistenie v súlade so Zmluvou o spolupráci s DZ THS,
· príprava podkladov pre odkúpenie a odkúpenie zastaveného a priľahlého pozemku Domu HZS Starý Smokovec,
· kontrola investičnej činnosti (výstavba Infocentra Starý Smokovec, výstavba Riaditeľstva HZS). 

7.6    Investičná výstavba
7.6.1    Investičná akcia  - Horská záchranná služba Poprad, výstavba riaditeľstva
           Názov stavby:    Horská záchranná služba Poprad, výstavba riaditeľstva

           Miesto stavby:   Vysoké Tatry – Starý Smokovec, okres Poprad, Prešovský kraj

     Dňa 16. januára 2004 na základe listu MV SR č.p. VS-4-/OM-1-2004  bola zaslaná predbežná požiadavka na investičnú výstavbu na rok 2004, konkrétne rekonštrukcia prenajatej budovy pre riaditeľstvo HZS v rozsahu projektová dokumentácia 250 tis. a rekonštrukcia objektu 10 300 tis. 

     Následne nám bola zaslaná ponuka prebytočného nehnuteľného majetku štátu, konkrétne časť nehnuteľnosti – pozemok parc. č. KN 159 o výmere 193 m² zastavané plochy a nádvoria, pozemok parc. č. KN 158/1 o výmere 1279 m² zastavané plochy a nádvoria a pozemok parc. č. KN 158/2 o výmere 52 m² zastavané plochy a nádvoria a budova garáží a koterce súp. číslo 52 postavené na pozemku parc. č.  159 v Hornom Smokovci kat. územie Starý Smokovec. 

     Komisia Ministerstva vnútra SR odporučila výstavbu riaditeľstva HZS v kat. území Starý Smokovec. 
     Dňa 19.3.2004 bola uzavretá Zmluva o prevode majetku štátu medzi Krajským riaditeľstvom PZ SR a HZS, ktorej predmetom bol prevod správy nehnuteľného majetku konkrétne pozemky a stavby v Hornom Smokovci a  Ministerstvo vnútra SR súhlasilo s prevodom majetku štátu.

     Následne bola vypracovaná Základná požiadavka na výstavbu riaditeľstva HZS ktorú generálny riaditeľ všeobecnej sekcie MV SR dňa 31.3.2004 schválil Schvaľovacím protokolom a bola uzatvorená príkazná zmluva medzi Horskou záchrannou službou a MV SR v zastúpení generálneho riaditeľa všeobecnej sekcie MV SR

     V zmysle príkaznej zmluvy vyhlásilo MV SR sekcia ekonomiky v máji 2004 užšiu súťaž verejného obstarávania na predmet obstarania Horská záchranná služba, výstavba riaditeľstva, projekt stavby. Dňa 31.5.2004 bol ukončený postup podľa zákona o verejnom obstarávaní na výstavbu riaditeľstva HZS a bol nám oznámený úspešný uchádzač AAaD s.r.o. Okružná 27, Svit, s ktorým sme dňa 10.6.2004 uzatvorili Zmluvu o dielo č. 3/2004.

     V súlade so zmluvou o dielo boli v dohodnutom termíne vykonané práce: hydrogeologický prieskum vrátane zabezpečenia sond súvisiacich s výstavbou, geodetické zameranie, stavebný zámer, dokumentácia pre územné rozhodnutie. 

     Mesto Vysoké Tatry, ako príslušný stavebný úrad, dňa 7.10.2004 územné konanie prerušil. Z uvedeného dôvodu sa nesplnil termín stavebného povolenia a posunul sa začiatok prác na stavbe v priebehu roka 2004.

     Na základe námietok a pripomienok účastníkov územného konania dodávateľ prípravnej a projektovej dokumentácie AAaD s.r.o. Okružná 27, Svit vypracoval novú projektovú dokumentáciu pre územné konanie.

     Dňa 31.1.2005 vydalo Mesto Vysoké Tatry územné rozhodnutie proti ktorému sa do 15 dní po doručení  môžu odvolať účastníci konania.

     Vzhľadom na to, že Mesto Vysoké Tatry ako príslušný stavebný úrad dňa 7.10.2004 prerušil územné konanie, nesplnil sa tak termín stavebného povolenia a posunul sa začiatok realizácie stavby, požiadali sme sekciu ekonomiky, odbor rozpočtu a financovania Ministerstva vnútra SR v zmysle § 10 zákona NR SR č. 303/1995 Z.z. o rozpočtových pravidlách v znení neskorších predpisov o prevedenie nepoužitých finančných prostriedkov z kapitálového transferu roku 2004 vo výške 10 691 tis. Sk do nasledujúceho rozpočtového roka.

     V rámci skutočných nákladov za rok 2004 t.j. 203 252,- Sk bola hradená prípravná a projektová dokumentácia v zmysle uzatvorenej zmluvy.

7.6.2    Investičná akcia – Horská záchranná služba Vysoké Tatra, informačné centrum

           Názov stavby:     Horská záchranná služba Vysoké Tatry, informačné centrum

           Miesto stavby:    Vysoké Tatry – Starý Smokovec, okres Poprad, Prešovský kraj
     Dňa 16. januára 2004 na základe listu MV SR č.p. VS-4-/OM-1-2004  bola zaslaná predbežná požiadavka na investičnú výstavbu na rok 2004, konkrétne nadstavba nad garážou budovy HZS Starý Smokovec, informačné centrum v rozsahu - projektová dokumentácia 100 tis. a nadstavba 1 200 tis. Sk.

     Následne bola vypracovaná Základná požiadavka na výstavbu informačné centrum, HZS Vysoké Tatry, ktorú generálny riaditeľ všeobecnej sekcie MV SR dňa 15.6.2004 schválil Schvaľovacím protokolom, o čom sme boli oboznámení listom č.p. SE-351-3/OM-1-2004, doručeným 8.7.2004.

     V júli 2004 sme v súlade so zákonom o verejnom obstarávaní vykonali prieskum trhu na predmet obstarania Horská záchranná služba, informačné centrum.

     Dňa 26.7.2004 sme s uchádzačom Hastra s.r.o., Kragujevská 11, Žilina uzatvorili Zmluvu o dielo č. 04/2004.

     V súlade so zmluvou o dielo boli v dohodnutom termíne vykonané práce: hydrogeologický prieskum vrátane zabezpečenia sond súvisiacich s výstavbou, geodetické zameranie, stavebný zámer, dokumentácia pre územné rozhodnutie. 

     Vzhľadom ku skutočnosti, že územné konanie ku dňu 25.10.2004 nebolo ukončené, nebolo vydané územné rozhodnutie a stavebné povolenie a začiatok stavby by pripadal na zimné mesiace koniec novembra, prípadne december, čo je v oblasti Vysokých Tatier nevhodné obdobie pre realizáciu stavebných činností, požiadali sme sekciu ekonomiky, odbor rozpočtu a financovania Ministerstva vnútra SR v zmysle § 10 zákona NR SR č. 303/1995 Z.z. o rozpočtových pravidlách v znení neskorších predpisov o prevedenie nepoužitých finančných prostriedkov z kapitálového transferu roku 2004 vo výške 1 200 tis. Sk do nasledujúceho rozpočtového roka.

      Po obdržaní kladných vyjadrení k projektovej dokumentácii bola dňa 25.1.2005 podaná žiadosť o územné rozhodnutie Mestu Vysoké Tatry.

     V rámci skutočných nákladov v roku 2004 t.j.  93 415,- Sk bola hradená prípravná a projektová dokumentácia v zmysle uzatvorenej zmluvy.

                                                                                              Ing. Jozef Janiga
                                                                                                      riaditeľ

II.

TABUĽKY

	Organizácia:
	Horská záchranná služba Poprad
	
	
	
	
	
	
	
	

	P  R  E  H  Ľ  A  D

	o plnení plánu zamestnancov a čerpaní mzdových prostriedkov 

	za obdobie   rok 2004

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Tabuľka č.1

	Kód
	 
	 
	 
	Skutočnosť
	 
	 
	Skutočnosť
	Plnenie
	Plnenie

	prog
	U k a z o v a t e ľ
	P.č.
	Merná
	 za rovnaké
	Schválený
	Upravený
	k
	k
	k

	ramu
	
	riad.
	jed.
	obdobie min. roka
	plán
	plán
	31.12.2004
	schválenému plánu
	upravenému plánnu

	A
	B
	C
	D
	E
	F
	G
	H
	I
	J

	 
	1. Evidenčný počet zamestnancov, z toho:1/
	6
	osôb
	99
	145
	147
	104
	71,72
	70,74

	 
	 - služobný pomer - policajti, z toho:
	7
	osôb
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	   študenti 3/
	8
	osôb
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 - služobný pomer - príslušníci HaZZ
	9
	osôb
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 - pracovný pomer, z toho:
	10
	osôb
	99
	145
	147
	104
	71,72
	70,74

	 
	   štátní zamestnanci 
	11
	osôb
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	   zamestnanci odmeňovaní pri výkone práce vo VZ 4/
	12
	osôb
	99
	145
	147
	104
	71,72
	70,74

	 
	  ostatní 5/
	13
	osôb
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	   VPP 6/
	14
	osôb
	 
	xxxx
	xxxx
	 
	xxxx
	xxxx

	 
	2. Priemerný počet zamestnancov, z toho 2/
	15
	osôb
	92,80
	145
	147
	102,40
	70,62
	69,65

	 
	 - služobný pomer - policajti, z toho:
	16
	osôb
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	   študenti 3/
	17
	osôb
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 - služobný pomer - príslušníci HaZZ
	18
	osôb
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 - pracovný pomer, z toho:
	19
	osôb
	92,80
	145
	147
	102,40
	70,62
	69,65

	 
	   štátní zamestnanci 
	20
	osôb
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	   zamestnanci odmeňovaní pri výkone práce vo VZ 4/
	21
	osôb
	92,80
	145
	147
	102,40
	70,62
	69,65

	 
	  ostatní 5/
	22
	osôb
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	   VPP 6/
	23
	osôb
	 
	xxxx
	xxxx
	 
	xxxx
	xxxx

	 
	3. Priemerný mesačný služobný príjem/plat
	24
	-
	16 572
	 
	 
	16 094
	xxxx
	xxxx

	 
	 - služobný pomer - policajti, z toho:
	25
	Sk
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	   bez ďalšieho služobného platu
	26
	Sk
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	   študenti 3/
	27
	Sk
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 - služobný pomer - príslušníci HaZZ
	28
	Sk
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 - pracovný pomer, z toho:
	29
	Sk
	16 572
	 
	 
	16 094
	 
	 

	 
	   štátní zamestnanci 
	30
	Sk
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	   zamestnanci odmeňovaní pri výkone práce vo VZ 4/
	31
	Sk
	16 572
	 
	 
	16 094
	 
	 

	 
	  ostatní 5/
	32
	Sk
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	   VPP 6/
	33
	Sk
	 
	xxxx
	xxxx
	 
	xxxx
	xxxx

	 
	4. Mzdy, platy, služobné príjmy a OOV 7/ , z toho:
	34
	tis. Sk
	18 606
	19 769
	19 869
	19 869
	100,51
	100,00

	 
	 - služobný pomer - policajti, z toho:
	35
	tis. Sk
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	   študenti 3/
	36
	tis. Sk
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	   ďalší služobný plat
	37
	tis. Sk
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	   zahraničný plat, zahraničný príspevok 8/
	38
	tis. Sk
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 - služobný pomer - príslušníci HaZZ
	39
	tis. Sk
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 - pracovný pomer, z toho:
	40
	tis. Sk
	18 606
	19 769
	19 869
	19 869
	100,51
	100,00

	 
	   štátní zamestnanci 
	41
	tis. Sk
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	   zamestnanci odmeňovaní pri výkone práce vo VZ 4/
	42
	tis. Sk
	18 455
	19 619
	19 776
	19 776
	100,80
	100,00

	 
	  ostatní 5/
	43
	tis. Sk
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	   VPP 6/
	44
	tis. Sk
	 
	xxxx
	xxxx
	 
	xxxx
	xxxx

	 
	   ostatné osobné vyrovnania, 
	45
	tis. Sk
	151
	150
	93
	93
	62,00
	100,00

	 
	5. z miezd, platov, služobných príjmov a OOV 7/ :
	46
	-
	xxxx
	xxxx
	xxxx
	xxxx
	xxxx
	xxxx

	 
	   odmeny, z toho:
	47
	tis. Sk
	1 641
	1 475
	1 092
	1 092
	74,03
	100,00

	 
	   štátní zamestnanci 
	48
	tis. Sk
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	   zamestnanci odmeňovaní pri výkone práce vo VZ 4/
	49
	tis. Sk
	1 641
	1 475
	1 092
	1 092
	74,03
	100,00

	 
	  ostatní 5/
	50
	tis. Sk
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	6. Nevyčerpané dovolenky 9/
	51
	tis. Sk
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Poznámka:  
	
	
	
	
	
	
	
	

	1/ V evidenčnom počte zamestnancov sa uvádza skutočný stav k poslednému dňu vykazovaného obdobia
	
	
	
	

	2/ V priemernom počte zamestnancov sa uvádza priemerný počet za hodnotené obdobie obdobie
	
	
	
	
	

	3/ V počtoch študentov sú uvedení denní študenti napr. Akadémie PZ, SOŠ PZ - Bratislava, Pezinok, Košice
	
	
	
	
	

	4/ VZ - verejný záujem
	
	
	
	
	
	
	
	

	5/ ostatní zamestnanci v pracovnom pomere
	
	
	
	
	
	
	
	

	6/  Mimorozpočtové prostriedky - napr. VPP - zamestnanci prijatí na verejnoprospešné práce na základe dohôd s Úradom práce, soc.vecí a rodiny

	7/ OOV - ostatné osobné vyrovnania
	
	
	
	
	
	
	
	

	8/  Zahraničný plat policajných pridelencov, zahraničný príspevok pre medzinárodnú policajnú jednotku
	

	    (nie sú súčasťou priemerného služobného príjmu)
	
	
	
	
	
	
	
	

	9/ Vyplňuje len príspevková organizácia za hodnotené obdobie
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Vypracoval:  Štefániová Alena
	
	
	
	
	Schválil: Ing. Jozef Janiga, riaditeľ
	

	
	Telefón:  052/7877722
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	xxxxx
	
	
	
	
	
	

	
	Poznámka: Vypracúva rozpočtová organizácia, príspevková organizácia, hlavný subjekt rozborovej činnosti, sekcia personálnych a sociálnych 

                 činností, Služobný úrad ministertva, odbor rozpočtu a financovania sekcie ekonomiky súhrnne za rezort ministerstva
	

	
	
	

	
	                 za I.polrok a príslušný rok
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	V riadku 3. Priemená mesačná mzda: údaj nezahŕňa ostatné osobné vyrovnania.
	
	
	
	


	Organizácia:
	Horská záchranná služba Poprad
	
	Tabuľka č.2

	
	
	
	
	
	
	

	Prehľad

	plnenia plánu a čerpania výdavkov

	na zahraničné služobné cesty a prijatia zahraničných delegácií

	za obdobie k 31.12.2004

	
	
	
	
	
	
	

	A/Plnenie plánu
	
	
	
	
	
	

	Ukazovateľ
	Plánovaný
	S k u t o č n o s ť za hodnotené obdobie

	
	počet za rok
	

	
	 
	 
	plánované
	mimoriadne
	celkom

	a
	1
	2
	3
	4

	ZCS
	6
	5
	4
	9

	Prijatia zahraničných delegácií
	 
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	B/Čerpanie výdavkov
	
	
	
	
	

	Ukazovateľ
	 
	 
	 
	Skutočnosť za hodnotené

	
	Rozpočet na rok 2004
	obdobie

	
	 
	 
	 
	 
	v % k

	
	schválený
	 
	upravený
	 
	upravenému

	
	v tis. Sk
	 
	v tis.Sk
	v tis.Sk
	rozpočtu

	a
	1
	2
	3
	4

	Výdavky za ZSC celkom
	383 100,00
	383 100,00
	176 852,27
	46,20

	v tom: na MZSC 
	0
	0
	22 852,27
	x

	Výdavky na prijatia zahraničných
	0
	0
	0
	x

	delegácií celkom
	 
	
	
	
	

	  v tom: na mimoriadne prijatia
	 
	0
	0
	0
	x

	
	
	
	
	
	
	

	Vysvetlivky: ZSC - zahraničné služobné cesty, MZSC - mimoriadne zahraničné služobné cesty

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Vypracoval: Alena Zagorová
	
	
	Schválil:  Ing. Jozef Janiga
	

	
	
	
	
	
	
	

	Telefón: 052/7877722
	
	
	
	
	
	

	Dátum: 10.2.2005
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	X X X X X X
	
	
	
	

	Poznámka: Vypracúva rozpočtová organizácia, príspevková organizácia, úrad európskych

	                 záležitostí a zahraničných vzťahov MV SR súhrnne za rezort ministerstva
	

	                za príslušný rok
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


	Organizácia: Horská záchranná služba Poprad
	
	
	Tabuľka č. 4

	
	
	
	
	

	Prehľad 

	tvorby a použitia sociáneho fondu

	za obdobie k 31.12.2004

	
	
	
	
	

	I. Tvorba SoFo
	
	v tis. Sk

	
	
	
	
	

	P.
	Ukazovateľ
	Plán
	Skutočnosť
	Plnenie

	č.
	
	
	
	v %

	a
	b
	c
	d
	e

	1
	Počiatočný stav vo fonde 1.1. príslušného roku
	57
	57
	100,0

	2
	Prírastky fondu za hodnotené obdobie, z toho:
	162
	163
	100,6

	 
	povinný prídel - 1 %
	161
	162
	100,6

	 
	ostatné zdroje
	1
	1
	100,0

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Spolu - použiteľné prostriedky (r.1+r.2)
	219
	220
	100,5

	
	
	
	
	

	II. Použitie SoFo
	
	

	
	
	
	
	

	P.
	Ukazovateľ
	Plán
	Skutočnosť
	Plnenie

	č.
	
	
	
	v %

	a
	b
	c
	d
	e

	3
	Úbytky fondu za hodnotené obdobie, z toho:
	219
	171
	78,1

	 
	príspevok na stravovanie zamestnancov
	68
	53
	77,9

	 
	príspevok na regeneráciu pracovnej sily
	70
	39
	55,7

	 
	peňažné dary pri životných jubileách
	18
	18
	100,0

	 
	príspevok pri narodení dieťaťa
	5
	3
	60,0

	 
	sociálna výpomoc
	6
	6
	100,0

	 
	vianočný príspevok
	51
	51
	100,0

	 
	ostatné výdavky
	1
	1
	100,0

	 
	Spolu - výdavky
	219
	171
	78,1

	
	
	
	
	

	III. Zostatok SoFo k 30.6.2004
	
	

	
	
	
	
	

	P.
	Ukazovateľ
	Plán
	Skutočnosť
	Plnenie

	č.
	
	
	
	v %

	a
	b
	c
	d
	e

	4
	Zostatok vo fonde k 31.12. príslušného roku, z toho:
	0
	49
	x

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	SoFO - sociálny fond
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 

	
	Vypracoval: Ing. Užíková
	
	Schválil: Ing. Jozef Janiga

	
	Telefón: 052/7877722
	
	
	

	
	Dátum: 10.2.2005
	
	
	

	
	
	
	
	


	Organizácia: Horská záchranná služba Poprad
	
	
	
	
	
	tabuľka č.6

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Prehľad o bežných transferoch príspevkovým organizáciám za obdobie k 31.12.2004

	
	
	
	
	
	
	
	
	(v tis. Sk)

	Ukazovateľ
	 
	Schválený
	Upravený
	 
	Čerpanie
	 

	
	 
	rozpočet
	rozpočet
	 
	
	 

	
	 
	na rok 2004
	na rok 2004
	 
	k 31.12.2004
	 

	
	 
	celkom
	z toho fin.
	celkom
	z toho fin.
	celkom
	z  toho fin.
	%

	
	 
	
	zo ŠR
	
	zo ŠR
	
	zo ŠR
	plnenia

	a
	b
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Výnosy z hlavnej činnosti
	1
	45 188
	42 478
	45 188
	42 478
	49 175
	42 478
	108,8

	príspevkovej organizácie celkom
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Z toho:-prevádzkové dotácie - 
	2
	42 478
	42 478
	42 478
	42 478
	42 478
	42 478
	100,0

	              transfery na činnosť (691)
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	     - tržby za predaj vlastných 
	3
	1 920
	 
	1 920
	 
	2 469
	 
	128,6

	       výrobkov a služieb (601+602)
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	z toho: tržby z prenájmu
	4
	 
	 
	 
	 
	105
	 
	x

	- iné ostatné výnosy (649)
	5
	720
	 
	720
	 
	2 878
	 
	399,7

	zo štátnych fondov
	6
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	od iných organizácií
	7
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	z prostriedkov ŠR
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- zúčtovanie fondov (648)
	8
	 
	 
	 
	 
	1 261
	 
	x

	- tržby z predaja nehmot. a
	9
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	hmotného inv. majetku (651)
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Náklady na hlavnú činnosť
	10
	45 188
	42 478
	45 188
	42 478
	53 506
	42 478
	118,4

	príspevkovej organizácie celkom
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	v tom:-spotrebované nákupy (50)
	11
	10 155
	7 545
	10 155
	7 545
	10 708
	7 965
	105,4

	z toho: spotreba materiálu (501)
	12
	7 245
	4 635
	7 245
	4 635
	8 503
	5 807
	117,4

	z toho: kancelárske potreby
	13
	390
	390
	390
	390
	261
	261
	66,9

	pohonné hmoty
	14
	1 400
	1 400
	1 400
	1 400
	1 474
	1 474
	105,3

	drobný hmotný majetok
	15
	4 836
	2 296
	4 836
	2 296
	6 014
	4 073
	124,4

	spotreba energie (502)
	16
	2 910
	2 910
	2 910
	2 910
	2 205
	2 158
	75,8

	predaný tovar (504)
	17
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- služby (51)
	18
	5 781
	5 681
	5 781
	5 681
	4 942
	4 254
	85,5

	z toho: opravy a udržovanie (511)
	19
	2 250
	2 250
	2 250
	2 250
	1 844
	1 842
	82,0

	cestovné (512)
	20
	500
	500
	500
	500
	475
	475
	95,0

	náklady na reprezentáciu (513)
	21
	20
	20
	20
	20
	17
	17
	85,0

	ostatné služby (518)
	22
	3 011
	2 911
	3 011
	2 911
	2 606
	1 911
	86,5

	z toho: výkony spojov
	23
	1 100
	1 100
	1 100
	1 100
	925
	919
	84,1

	nájomné
	24
	646
	646
	646
	646
	659
	659
	102,0

	drobný nehmotný IM
	25
	150
	150
	150
	150
	137
	137
	91,3

	- osobné náklady (52)
	26
	27 810
	27 810
	27 810
	27 810
	27 731
	27 731
	99,7

	z toho: mzdové (521)
	27
	19 769
	19 769
	19 869
	19 869
	19 869
	19 869
	100,0

	náklady na zákonné a ostatné
	28
	6 780
	6 780
	6 680
	6 680
	6 675
	6 675
	99,9

	sociálne poistenie (524+525)
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	zákonné a ostatné
	29
	1 261
	1 261
	1 261
	1 261
	1 187
	1 187
	94,1

	sociálne náklady (527+528)
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	z toho prísp. na stravovanie
	30
	900
	900
	900
	900
	819
	819
	91,0

	- dane a poplatky (53)
	31
	97
	97
	97
	97
	143
	143
	147,4

	- ostatné náklady (54)
	32
	1 345
	1 345
	1 345
	1 345
	2 403
	2 384
	178,7

	- odpisy, predaný majetok
	33
	 
	 
	 
	 
	7 579
	1
	x

	a rezervy (55)
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	z toho: odpisy nehmotného a
	34
	 
	 
	 
	 
	7 578
	0
	x

	hmotného inv. majetku (551)
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	: zostatková cena
	35
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	predaného nehmotného a hmotného
	
	 
	 
	 
	 
	1
	1
	x

	investičného majetku (552)
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Hospodársky výsledok (r.1-r.10)
	36
	0
	0
	0
	0
	-4 331
	0
	x

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Vypracoval: Ing. Užíková
	
	
	
	
	
	Schválil: Ing. Jozef Janiga

	Telefón: 052/7877722
	
	
	
	
	
	
	
	

	Dátum: 10.2.2005
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Organizácia: Horská záchranná služba Poprad
	
	
	Tabuľka č.7

	
	
	
	
	
	

	Prehľad o kapitálových transferoch príspevkovým organizáciám

	za obdobie k 31.12.2004

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	( v tis. Sk)

	Ukazovateľ
	 
	Schválený
	Upravený 
	Čerpanie
	% plnenia k

	
	 
	rozpočet
	rozpočet 
	k
	schválenému

	
	 
	na rok
	na rok
	30.6.2004
	resp.

	
	 
	2004
	2004
	 
	upravenému

	
	 
	 
	 
	 
	rozpočtu

	a
	b
	1
	2
	3
	4

	Kód programu:  08F02
	 
	 
	 
	 
	 

	Zostatok finančných prostriedkov
	1
	996
	988
	987
	99,9

	vo fonde reprodukcie
	
	 
	 
	 
	 

	Odpisy celkom
	2
	 
	 
	 
	 

	Príspevky od iných subjektov
	3
	 
	 
	 
	 

	Dotácie zo štátneho rozpočtu (ŠR)
	4
	 
	 
	 
	 

	Prostriedky zo ŠR
	5
	30 000
	30 000
	18 098
	60,3

	Ostatné zdroje
	6
	 
	159
	159
	100

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Zdroje celkom
	7
	30 996
	31 147
	19 244
	61,8

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Kapitálové výdavky celkom
	8
	30 996
	31 147
	19 244
	61,8

	z r.8 - na realizáciu stavieb
	9
	11 850
	12 187
	297
	2,4

	z r.8 - na realizáciu SZNR
	10
	19 146
	18 373
	18 361
	99,9

	z r.8 - na ostatné výdavky
	11
	 
	587
	586
	99,8

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	z r.8 - financované zo ŠR
	12
	30 000
	30 000
	18 098
	60,3

	z r.12 - individuálne výdavky
	13
	 
	 
	 
	x

	z r.12 - systémové výdavky
	14
	15 000
	10 894
	203
	1,9

	z r.12 - bežná investičná činnosť
	15
	15 000
	19 106
	17 895
	93,7

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	

	Vypracoval: Ing. Užíková
	
	
	
	Schválil: Ing. Jozef Janiga

	Telefón: 052/7877722
	
	
	
	
	

	Dátum: 10.2.2005
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	*/ ako ostatné zdroje uvádzame finančné dary (prevod z rezervného fondu do fondu reprodukcie 

	   a výnosy z predaja kapitálových aktív (zdroj fondu reprodukcie)
	
	

	
	
	
	
	
	

	**/ nevyčerpané systemové výdavky vo výške 10 691 tis. budú na základe súhlasu MF SR

	    prevedené do roku 2005 na dofinancovanie investičnej výstavby

	    nevyčerpané výdavky na bežnú inv. Činnosť vo výške 1 200 tis. budú na základe súhlasu

	    MF SR prevedené do roku 2005 na dofinancovanie investičnej výstavby
	

	
	
	
	
	
	

	***/ ako ostatné výdavky uvádzame obstaranie pozemkov
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


	Organizácia:
	Horská záchranná služba Poprad
	
	
	
	
	
	
	Tabuľka č.10
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	strana č. 1
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Prehľad

	o zdrojoch, druhoch a čerpaní mimorozpočtových prostriedkov za obdobie k 31.12.2004

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	Zdroj
	Druh
	Mimorozpočtové prostriedky

	Polož-
	Podpo-
	mimorozpočtových
	mimorozpočtových 
	bežné výdavky
	kapitálové výdavky
	výdavky - spolu

	ka
	ložka
	prostriedkov
	prostriedkov
	pridelené
	čerpané
	%
	pridelené
	čerpané
	%
	pridelené
	čerpané
	%

	 
	 
	 
	 
	
	
	čerpania
	
	
	čerpania
	
	
	čerpania

	1.
	633006
	finančný dar
	 
	39 500,00
	39 500,00
	100,0
	 
	 
	 
	39 500,00
	39 500,00
	100,0

	2.
	637003
	finančný dar
	 
	15 000,00
	14 994,00
	100,0
	 
	 
	 
	15 000,00
	14 994,00
	100,0

	3.
	713004
	finančný dar
	 
	 
	 
	 
	100 000,00
	100 000,00
	100,0
	100 000,00
	100 000,00
	100,0

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Vypracoval: Ing. Eva Užíková
	
	
	
	
	
	Schválil:  Ing. Jozef Janiga
	
	

	Dátum: 10.2.2005
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Poznámka: Vypracúva rozpočtová organizácia, príspevková organizácia, úrad civilnej ochrany, hlavný subjekt rozborovej činnosti
	
	
	
	
	

	
	
	odbor rozpočtu a financovania - súhrnne za rezort ministerstva za I. polrok a príslušný rok
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Organizácia:
	Horská záchranná služba Poprad
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Tabuľka č.12
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Prehľad

	o realizácii investičnej výstavby,

	vrátane prípravnej a projektovej dokumentácie a združenej investičnej výstavby

	za príspevkové organizácie

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	za rok 2004

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	v tis. Sk
	v tis. Sk

	Príspev-
	Por.
	 
	 
	Termín
	Celkové rozpočtové
	Prestavané 
	Náklady (rozpočet) na príslušný rok
	Skutočnosť za
	Zostatok na čerpanie
	Poznámky

	ková
	č.
	Názov a miesto investičnej akcie
	začatia/ukončenia
	náklady
	do 31.12.
	
	príslušný rok
	v nasledujúcich rokoch
	

	organi-
	 
	 
	 
	(mesiac, rok)
	 
	 
	 
	 
	predchádzajúceho
	
	 
	 
	 
	 
	 
	

	zácia
	 
	 
	 
	pôvod-
	náhrad-
	pôvodné
	upravené
	roka
	celkom
	zo ŠR
	celkom
	zo ŠR
	v %
	celkom
	zo ŠR
	

	 
	 
	 
	 
	ný
	ný
	celkom 
	zo ŠR
	celkom 
	zo ŠR
	celkom
	zo ŠR
	schválené
	upravené
	schválené
	upravené
	 
	 
	k uprav. ŠR
	(stĺ.3-stĺ.5-stĺ.11)
	(stĺ.4-stĺ.6-stĺ.12)
	

	 
	 
	 
	 
	 
	v tis.Sk
	v tis. Sk
	v tis. Sk
	v tis.Sk
	v tis. Sk
	v tis. Sk
	v tis. Sk
	v tis. Sk
	v tis. Sk
	v tis. Sk
	v tis. Sk
	v tis.Sk
	(stĺ.12/stĺ.10)
	v tis. Sk
	v tis.Sk
	

	a
	b
	c
	 
	d
	e
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	08F02
	1.
	HZS Poprad, výstavba riaditeľstva
	03/2004
	 
	11 050
	11 050
	11 050
	11 050
	0
	0
	250
	10 894
	250
	10894
	203
	203
	1,9
	10 847
	10 847
	*/

	 
	 
	Vysoké Tatry-St.Smokovec,
okr.Poprad
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	10 691 tis. Sk - prevod do r. 2005

	08F02
	2.
	HZS Vysoké Tatry, informačné centrum
	06/2004
	 
	1 300
	1 300
	1 300
	1 300
	0
	0
	1 300
	1 293
	1 300
	1 293
	93
	93
	7,2
	1 207
	1 207
	*/

	 
	 
	Vysoké Tatry-St.Smokovec,
okr.Poprad
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1 200 tis. Sk - prevod do r. 2005

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	MV SR
	_
	Celkom
	 
	 
	12 350
	12 350
	12 350
	12 350
	0
	0
	1 550
	12 187
	1 550
	12 187
	296
	296
	2,4
	12 054
	12 054
	 

	(prís.org.)
	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*/ v rámci skutočných nákladov na rok 2004 bola hradená prípravná a projektová 

	Vysvetlivky:             x/ŠR - štátny rozpočet
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	dokumentácia uvedených stavieb
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Schválil: Ing. Jozef Janiga
	
	
	
	
	
	

	Dátum: 10.2.2005
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Vypracoval: Ing. Užíková
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Telefón: 052/7877722
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	x x x x x 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Poznámka:                Vypracúva príspevková organizácia, odbor metodiky a odborných činností všeobecnej sekcie MV SR súhrnne za príspevkové organizácie ministerstva - za príslušný rok
	
	
	


	Organizácia: Horská záchranná služba
	
	
	
	
	
	
	
	Tabuľka č.13

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Prehľad o pohľadávkach zo škôd spôsobených na majetku štátu v správe organizácií Ministerstva vnútra SR za rok 2004

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	v tis. Sk

	Celková výška škôd evidovaných v Knihe škôd
	 
	z toho výška pohľadávok zo spôsobených škôd právne zabezpečených

	za rok 2004
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	1
	 
	 
	2=stĺ.(3+4)
	3=stl.(5+7)
	4
	5
	6
	7

	D r u h       škody
	Počet 
	Výška
	Počet
	Výška
	Určené k
	Určené
	Uhradené
	Prevod
	Neuhradený

	
	prípadov
	škôd
	prípadov
	škôd
	náhrade
	na odpis
	
	pohľadávky
	zostatok

	Dopravné nehody zavinené
	 
	5
	179
	5
	179
	179
	 
	127
	 
	52

	Dopravné nehody nezavinené
	 
	4
	85
	3
	82
	57
	25
	57
	 
	 

	Materiálové prostriedky
	 
	6
	25
	3
	12
	10
	2
	8
	 
	2

	Peniaze
	 
	0
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Pokuty
	 
	2
	13
	1
	11
	11
	 
	 
	 
	11

	Spolu
	 
	17
	302
	12
	284
	257
	27
	192
	0
	65

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Vypracoval: Ing. Užíková, Režňáková
	
	
	
	
	
	Schválil: Ing. Jozef Janiga
	
	

	telefón: 052/7877722
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	dátum: 10.2.2005
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Vysvetlivky - viď opačná strana tabuľky
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	* * * * * *
	
	
	
	
	
	

	Poznámka:  vypracúva rozpočtová organizácia, príspevková organizácia,
	
	
	
	
	
	

	                   úrad legislatívy a právnych služieb - súhrnne za rezort za príslušný rok
	
	
	
	
	


III.

PRÍLOHY

OBLASTNÉ STREDISKÁ

Zásahy Horskej záchrannej služby podľa oblastných stredísk
	
	Činnosť
	MF
	VF
	NT
	VT
	ZT
	SR
	HZS

	1
	pešia turistika - vychádzková
	10
	21
	6
	65
	5
	12
	119

	2
	pešia turistika - horská
	19
	6
	40
	91
	32
	36
	224

	3
	lyžovanie zjazdové
	61
	254
	283
	72
	51
	9
	730

	5
	lyžovanie bežecké
	0
	3
	0
	1
	1
	0
	5

	6
	lyžovanie vo voľnom teréne
	3
	4
	7
	9
	0
	0
	23

	7
	lyžiarska túra
	1
	0
	0
	3
	2
	0
	6

	8
	Jazda na snežných vozidlách
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	9
	Výkon povolania
	1
	4
	6
	1
	1
	0
	13

	10
	snowboarding
	7
	59
	66
	0
	9
	0
	141

	11
	lyžovanie mimo zjazd trate
	0
	52
	1
	0
	0
	0
	53

	12
	Jazda na vleku
	0
	1
	1
	0
	0
	0
	2

	13
	nástup a výstup z OHDZ
	0
	4
	4
	0
	0
	0
	8

	14
	sánky, boby
	0
	2
	1
	5
	0
	0
	8

	15
	Paragliding
	0
	3
	1
	0
	0
	0
	4

	16
	horský bicykel
	1
	0
	1
	3
	0
	2
	7

	17
	Horolezectvo, cvičné skaly
	0
	0
	1
	12
	0
	0
	13

	18
	ski-bob
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	1

	20
	iná činnosť
	5
	11
	11
	43
	2
	5
	77

	21
	jaskyniarstvo
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	22
	Horolezectvo
	0
	0
	2
	31
	1
	0
	34

	
	∑
	108
	424
	431
	337
	104
	64
	1468


Zásahy Horskej záchrannej služby podľa zákona 544/2002 Z.z.

	
	Činnosť
	Celkom
	HZS
	Lyžiarska služba

	1
	pešia turistika - vychádzková
	119
	118
	1

	2
	pešia turistika - horská
	224
	221
	3

	3
	lyžovanie zjazdové
	730
	26
	704

	5
	lyžovanie bežecké
	5
	5
	0

	6
	lyžovanie vo voľnom teréne
	23
	23
	0

	7
	lyžiarska túra
	6
	6
	0

	8
	jazda na snežných vozidlách
	0
	0
	0

	9
	výkon povolania
	13
	11
	2

	10
	snowboarding
	141
	64
	77

	11
	lyžovanie mimo zjazd trate
	53
	52
	1

	12
	jazda na vleku
	2
	2
	0

	13
	nástup a výstup z OHDZ
	8
	4
	4

	14
	sánky, boby
	8
	7
	1

	15
	Paragliding
	4
	4
	0

	16
	horský bicykel
	7
	7
	0

	17
	horolezectvo, cvičné skaly
	13
	13
	0

	18
	ski-bob
	1
	1
	0

	20
	iná činnosť
	77
	77
	0

	21
	jaskyniarstvo
	0
	0
	0

	22
	horolezectvo
	34
	34
	0

	
	∑
	1468
	675
	793


Zásahy v horských oblastiach mimo zásahov pre prevádzkovateľov OHDZ
	
	Činnosť
	MF
	VF
	NT
	VT
	ZT
	SR
	HZS

	1
	pešia turistika - vychádzková
	10
	20
	6
	65
	5
	12
	118

	2
	pešia turistika - horská
	18
	6
	38
	91
	32
	36
	221

	3
	lyžovanie zjazdové
	0
	6
	11
	6
	2
	1
	26

	5
	lyžovanie bežecké
	0
	3
	0
	1
	1
	0
	5

	6
	lyžovanie vo voľnom teréne
	3
	4
	7
	9
	0
	0
	23

	7
	lyžiarska túra
	1
	0
	0
	3
	2
	0
	6

	8
	jazda na snežných vozidlách
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	9
	výkon povolania
	0
	3
	6
	1
	1
	0
	11

	10
	snowboarding
	2
	27
	32
	0
	3
	0
	64

	11
	lyžovanie mimo zjazd trate
	0
	52
	0
	0
	0
	0
	52

	12
	jazda na vleku
	0
	1
	1
	0
	0
	0
	2

	13
	nástup a výstup z OHDZ
	0
	1
	3
	0
	0
	0
	4

	14
	sánky, boby
	0
	2
	0
	5
	0
	0
	7

	15
	Paragliding
	0
	3
	1
	0
	0
	0
	4

	16
	horský bicykel
	1
	0
	1
	3
	0
	2
	7

	17
	Horolezectvo, cvičné skaly
	0
	0
	1
	12
	0
	0
	13

	18
	ski-bob
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	1

	20
	iná činnosť
	5
	11
	11
	43
	2
	5
	77

	21
	jaskyniarstvo
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	22
	Horolezectvo
	0
	0
	2
	31
	1
	0
	34

	
	∑
	40
	139
	120
	271
	49
	56
	675


Zásahy počas výkonu lyžiarskej služby pre prevádzkovateľov OHDZ

	
	Činnosť
	MF
	VF
	NT
	VT
	ZT
	SR
	HZS

	1
	pešia turistika - vychádzková
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	1

	2
	pešia turistika - horská
	1
	0
	2
	0
	0
	0
	3

	3
	lyžovanie zjazdové
	61
	248
	272
	66
	49
	8
	704

	5
	lyžovanie bežecké
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	6
	lyžovanie vo voľnom teréne
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	7
	lyžiarska túra
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	8
	jazda na snežných vozidlách
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	9
	výkon povolania
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	2

	10
	snowboarding
	5
	32
	34
	0
	6
	0
	77

	11
	lyžovanie mimo zjazd trate
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	1

	12
	jazda na vleku
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	13
	nástup a výstup z OHDZ
	0
	3
	1
	0
	0
	0
	4

	14
	sánky, boby
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	1

	15
	Paragliding
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	16
	horský bicykel
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	17
	Horolezectvo, cvičné skaly
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	18
	ski-bob
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	20
	iná činnosť
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	21
	jaskyniarstvo
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	22
	Horolezectvo
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	∑
	68
	285
	311
	66
	55
	8
	793


Štátna príslušnosť postihnutých
	
	Skratka
	Krajina
	Počet
	%

	1
	SK
	Slovensko
	612
	41,69

	2
	CZ
	Česko
	257
	17,51

	3
	PL
	Poľsko
	233
	15,87

	5
	H
	Maďarsko
	132
	8,99

	6
	LI
	Litva
	55
	3,75

	7
	UA
	Ukrajina
	39
	2,66

	8
	D
	Nemecko
	35
	2,38

	9
	XXX
	iný
	28
	1,91

	10
	RU
	Rusko
	27
	1,84

	11
	NL
	Holandsko
	10
	0,68

	12
	BI
	Bielorusko
	6
	0,41

	13
	RO
	Rumunsko
	5
	0,34

	14
	GB
	Veľká Británia
	4
	0,27

	15
	HR
	Chorvátsko
	4
	0,27

	16
	A
	Rakúsko
	3
	0,20

	17
	B
	Belgicko
	3
	0,20

	18
	S
	Švédsko
	3
	0,20

	20
	SLO
	Slovinsko
	3
	0,20

	21
	DK
	Dánsko
	2
	0,14

	22
	F
	Francúzsko
	2
	0,14

	23
	GR
	Grécko
	2
	0,14

	24
	LOT
	Lotyšsko
	2
	0,14

	25
	YU
	Juhoslávia
	1
	0,07

	
	∑
	
	1468
	


Zásahy podľa dennej doby

	
	Hodina
	MF
	VF
	NT
	VT
	ZT
	SR
	HZS

	1
	8-9
	3
	2
	3
	12
	1
	0
	22

	2
	9-10
	6
	17
	24
	13
	3
	0
	66

	3
	10-11
	12
	52
	51
	28
	11
	2
	159

	5
	11-12
	12
	68
	54
	25
	14
	8
	184

	6
	12-13
	14
	62
	63
	32
	10
	3
	187

	7
	13-14
	15
	64
	59
	38
	17
	8
	198

	8
	14-15
	12
	52
	56
	29
	17
	7
	173

	9
	15-16
	13
	58
	57
	31
	13
	4
	178

	10
	16-17
	4
	25
	25
	24
	3
	7
	80

	11
	17-18
	2
	8
	6
	21
	3
	3
	41

	12
	18-19
	7
	3
	3
	24
	2
	2
	39

	13
	19-20
	3
	2
	7
	19
	1
	2
	33

	14
	20-21
	2
	1
	10
	10
	1
	10
	35

	15
	21-22
	1
	6
	1
	5
	1
	3
	16

	16
	22-8
	2
	4
	12
	26
	7
	5
	57

	
	∑
	108
	424
	431
	337
	104
	64
	1468


Výkony Horskej záchrannej služby podľa oblastných stredísk

	
	Výkon
	MF
	VF
	NT
	VT
	ZT
	SR
	HZS

	1
	zvoz
	62
	263
	272
	138
	59
	10
	804

	2
	znášanie
	4
	3
	15
	21
	4
	20
	67

	3
	vyprostenie
	4
	2
	5
	38
	5
	15
	69

	4
	ošetrenie
	74
	336
	350
	108
	67
	54
	989

	5
	pátranie
	7
	12
	30
	53
	8
	10
	120

	6
	vrtulník - volanie
	5
	10
	17
	105
	8
	6
	151

	7
	odvolaná akcia
	0
	1
	18
	4
	1
	0
	24

	8
	iný zásah
	16
	4
	10
	68
	16
	1
	115

	9
	dispečing
	46
	40
	70
	96
	24
	1
	277

	
	∑
	218
	671
	787
	631
	192
	117
	2616


Výkony Horskej záchrannej služby podľa zákona 544/2002 Z.z.

	
	Výkon
	Celkom
	HZS
	Lyžiarska služba

	1
	Zvoz
	804
	203
	601

	2
	Znášanie
	67
	58
	9

	3
	vyprostenie
	69
	66
	3

	4
	Ošetrenie
	989
	226
	763

	5
	Pátranie
	120
	105
	15

	6
	vrtuľník - volanie
	151
	137
	14

	7
	odvolaná akcia
	24
	12
	12

	8
	iný zásah
	115
	98
	17

	9
	dispečing
	277
	205
	72

	
	∑
	2616
	1110
	1506


Výkony v horských oblastiach mimo výkonov pre prevádzkovateľov OHDZ
	
	Výkon
	MF
	VF
	NT
	VT
	ZT
	SR
	HZS

	1
	Zvoz
	17
	33
	36
	95
	16
	6
	203

	2
	znášanie
	2
	2
	13
	17
	4
	20
	58

	3
	vyprostenie
	3
	2
	5
	37
	4
	15
	66

	4
	ošetrenie
	16
	46
	58
	53
	11
	42
	226

	5
	Pátranie
	7
	10
	21
	49
	8
	10
	105

	6
	vrtulník - volanie
	3
	5
	14
	101
	8
	6
	137

	7
	odvolaná akcia
	0
	1
	6
	4
	1
	0
	12

	8
	iný zásah
	11
	1
	3
	68
	14
	1
	98

	9
	Dispečing
	28
	24
	40
	89
	23
	1
	205

	
	∑
	87
	124
	196
	513
	89
	101
	1110


Výkony počas výkonu lyžiarskej služby pre prevádzkovateľov OHDZ

	
	Výkon
	MF
	VF
	NT
	VT
	ZT
	SR
	HZS

	1
	Zvoz
	45
	230
	236
	43
	43
	4
	601

	2
	Znášanie
	2
	1
	2
	4
	0
	0
	9

	3
	vyprostenie
	1
	0
	0
	1
	1
	0
	3

	4
	Ošetrenie
	58
	290
	292
	55
	56
	12
	763

	5
	Pátranie
	0
	2
	9
	4
	0
	0
	15

	6
	vrtulník - volanie
	2
	5
	3
	4
	0
	0
	14

	7
	odvolaná akcia
	0
	0
	12
	0
	0
	0
	12

	8
	iný zásah
	5
	3
	7
	0
	2
	0
	17

	9
	Dispečing
	18
	16
	30
	7
	1
	0
	72

	
	∑
	131
	547
	591
	118
	103
	16
	1506


Ošetrenie Horskej záchrannej služby podľa oblastných stredísk

	
	Poranenie
	MF
	VF
	NT
	VT
	ZT
	SR
	HZS

	1
	zlomenina
	25
	111
	94
	36
	19
	20
	305

	2
	pomliaždenina
	6
	57
	30
	21
	8
	6
	128

	3
	poranenie kĺbu
	51
	154
	219
	91
	45
	24
	584

	4
	rana
	6
	60
	63
	46
	11
	10
	196

	5
	miestna omrzlina
	0
	0
	2
	2
	1
	0
	5

	6
	celkové podchladenie
	0
	0
	4
	2
	7
	1
	14

	7
	šok
	0
	0
	1
	10
	0
	5
	16

	8
	zlyhanie činn. srdca
	4
	0
	3
	3
	0
	0
	10

	9
	poranenie vnútorných orgánov
	0
	15
	8
	5
	2
	0
	30

	10
	bezvedomie
	2
	3
	7
	4
	4
	1
	21

	11
	vyčerpanie
	1
	4
	2
	7
	3
	9
	26

	12
	vplyv slnka a mrazu
	0
	1
	1
	6
	0
	0
	8

	13
	mŕtvy
	2
	2
	4
	15
	5
	1
	29

	14
	bez poranenia
	11
	13
	20
	52
	7
	7
	110

	16
	iné poranenie
	10
	29
	16
	37
	1
	4
	97

	15
	choroba
	0
	2
	1
	0
	3
	0
	6

	17
	udusenie
	0
	0
	0
	0
	2
	1
	3

	18
	otras mozgu
	3
	7
	8
	4
	0
	3
	25

	
	∑
	121
	458
	483
	341
	118
	92
	1613


Ošetrenia Horskej záchrannej služby podľa zákona 544/2002 Z.z.

	
	Poranenie
	Celkom
	HZS
	Lyžiarska služba

	1
	zlomenina
	305
	81
	224

	2
	pomliaždenina
	128
	54
	74

	3
	poranenie kĺbu
	584
	247
	337

	4
	rana
	196
	75
	121

	5
	miestna omrzlina
	5
	5
	0

	6
	celkové podchladenie
	14
	14
	0

	7
	šok
	16
	15
	1

	8
	zlyhanie činn. srdca
	10
	10
	0

	9
	poranenie vnútorných orgánov
	30
	11
	19

	10
	Bezvedomie
	21
	7
	14

	11
	Vyčerpanie
	26
	21
	5

	12
	vplyv slnka a mrazu
	8
	7
	1

	13
	Mŕtvy
	29
	28
	1

	14
	bez poranenia
	110
	98
	12

	16
	iné poranenie
	97
	75
	22

	15
	Choroba
	6
	6
	0

	17
	Udusenie
	3
	3
	0

	18
	otras mozgu
	25
	6
	19

	
	∑
	1613
	763
	850


Ošetrenia v horských oblastiach mimo výkonov pre prevádzkovateľov OHDZ

	
	Poranenie
	MF
	VF
	NT
	VT
	ZT
	SR
	HZS

	1
	Zlomenina
	6
	11
	22
	26
	2
	14
	81

	2
	pomliaždenina
	3
	18
	9
	16
	5
	3
	54

	3
	poranenie kĺbu
	15
	57
	77
	60
	15
	23
	247

	4
	Rana
	1
	13
	14
	33
	6
	8
	75

	5
	miestna omrzlina
	0
	0
	2
	2
	1
	0
	5

	6
	celkové podchladenie
	0
	0
	4
	2
	7
	1
	14

	7
	Šok
	0
	0
	0
	10
	0
	5
	15

	8
	zlyhanie činn. srdca
	4
	0
	3
	3
	0
	0
	10

	9
	poranenie vnútorných orgánov
	0
	4
	1
	4
	2
	0
	11

	10
	Bezvedomie
	2
	0
	0
	3
	1
	1
	7

	11
	Vyčerpanie
	1
	0
	1
	7
	3
	9
	21

	12
	vplyv slnka a mrazu
	0
	0
	1
	6
	0
	0
	7

	13
	mŕtvy
	2
	2
	3
	15
	5
	1
	28

	14
	bez poranenia
	11
	11
	10
	52
	7
	7
	98

	16
	iné poranenie
	5
	22
	11
	32
	1
	4
	75

	15
	choroba
	0
	2
	1
	0
	3
	0
	6

	17
	udusenie
	0
	0
	0
	0
	2
	1
	3

	18
	otras mozgu
	0
	0
	2
	2
	0
	2
	6

	
	∑
	50
	140
	161
	273
	60
	79
	763


Ošetrenia počas výkonu lyžiarskej služby pre prevádzkovateľov OHDZ

	
	Poranenie
	MF
	VF
	NT
	VT
	ZT
	SR
	HZS

	1
	zlomenina
	19
	100
	72
	10
	17
	6
	224

	2
	pomliaždenina
	3
	39
	21
	5
	3
	3
	74

	3
	poranenie kĺbu
	36
	97
	142
	31
	30
	1
	337

	4
	rana
	5
	47
	49
	13
	5
	2
	121

	5
	miestna omrzlina
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	6
	celkové podchladenie
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	7
	šok
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	1

	8
	zlyhanie činn. srdca
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	9
	poranenie vnútorných orgánov
	0
	11
	7
	1
	0
	0
	19

	10
	bezvedomie
	0
	3
	7
	1
	3
	0
	14

	11
	vyčerpanie
	0
	4
	1
	0
	0
	0
	5

	12
	vplyv slnka a mrazu
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	1

	13
	mŕtvy
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	1

	14
	bez poranenia
	0
	2
	10
	0
	0
	0
	12

	16
	iné poranenie
	5
	7
	5
	5
	0
	0
	22

	15
	choroba
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	17
	udusenie
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	18
	otras mozgu
	3
	7
	6
	2
	0
	1
	19

	
	∑
	71
	318
	322
	68
	58
	13
	850


Obete podľa horských oblastí a štátnej príslušnosti

	Oblasť
	Štátna príslušnosť
	Názov
	Počet

	Malá Fatra
	S
	Švédsko
	1

	Malá Fatra
	SK
	Slovensko
	1

	Veľká Fatra
	LI
	Litva
	1

	Veľká Fatra
	SK
	Slovensko
	1

	Nízke Tatry
	CZ
	Česko
	1

	Nízke Tatry
	SK
	Slovensko
	3

	Vysoké Tatry
	CZ
	Česko
	7

	Vysoké Tatry
	LOT
	Lotyšsko
	1

	Vysoké Tatry
	PL
	Polsko
	2

	Vysoké Tatry
	S
	Švédsko
	1

	Vysoké Tatry
	SK
	Slovensko
	4

	Západné Tatry
	CZ
	Česko
	3

	Západné Tatry
	PL
	Polsko
	1

	Západné Tatry
	SK
	Slovensko
	1

	Slovenský raj
	SK
	Slovensko
	1

	∑
	
	
	29


Prehľad o nasadení záchranárov HZS

	Popis
	Zásahy
	Počet ľudí
	Hodiny
	Minuty

	Malá Fatra
	108
	286
	553
	33204,00

	Veľká Fatra
	424
	557
	553
	33168,00

	Nízke Tatry
	431
	793
	1691
	101442,00

	Vysoké Tatry
	337
	768
	3598
	215906,00

	Západné Tatry
	104
	206
	660
	39598,00

	Slovenský Raj
	64
	141
	480
	28789,00

	∑
	1468
	2751
	7535
	452107,00
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